UNIVERSIDAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICA'Y EL DEPORTE
COMANDANTE MANUEL FAJARDO.
SANTA CLARA. VILLA CLARA.

=
aan

SUM CAMAJUANI

TESIS EN OPCION AL TiTULO DE MASTER EN ACTIVIDAD FiSICA
EN LA COMUNIDAD

TITULO: Valoraciéon de la incidencia de la Universalizacién en

el desarrollo de la Cultura Fisica en la Comunidad camajua-

nense.

AUTORA: Lic. Lirian Rosa Ruiz Reyes.

MUNICIPIO: Camajuani.

ANO: 2009



UNIVERSIDAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FiSICA Y EL DEPORTE
COMANDANTE MANUEL FAJARDO.
SANTA CLARA. VILLA CLARA.

=
1L

SUM CAMAJUANI

TESIS EN OPCION AL TITULO DE MASTER EN ACTIVIDAD FiSICA
COMUNITARIA

TITULO: Valoracion de la incidencia de la Universalizaciéon en
el desarrollo de la Cultura Fisica en la Comunidad camajua-

nense.

AUTORA: Lic. Lirian Rosa Ruiz Reyes.
TuTOR: DrC. Omar Gomez Anoceto
MUNICIPIO: Camajuani.

ANO: 2009.



“... El concepto de la Universalizacion de la ensefianza lo he dicho y lo he defendido, lo
sostengo y creo en él. No solo creo, sino que lo hemos empezado a practicar en la medi-

da de lo posible.”




INDICE: Pag.

Capitulo 1. Marco tedrico referencial.

1.1. La Universidad y los procesos sociales en la Cultura Fisica. Una vision

Epistemoldgica.

1.2 La Universalizacion de la Ensefianza...........c.cooviiiiiiiie i e e e 17
1.3 La Universalizacion de la Cultura FisSiCa..........ccooirie i e 32
1.4 La Cultura Fisica como fendmeno SOCial...........coouiuiuiii i e 42

1.5 La Cultura Fisica en lacomunidad.............oooieieieiii i 46

Capitulo 2. Metodologia utilizada durante el proceso investigativo.

2.1 ESCENANIOS Y SUJBIOS ... cuuittitiieie et ete e eaeeeie et eneene e eneeneenenennennennenneneneen BT
B2 /1= (Yo [ 1 PPN
2.3 Técnicas para el procesamiento de la informacion........................ccoeeeeeenen. 049

Capitulo 3. Acerca de la incidencia del Programa de la Universalizacion de la Cul-
tura Fisica en la Comunidad camajuanense.

3.1 Antecedentes en el desarrollo de la Cultura Fisica en la Comunidad camajuanense.

........................................................................................................... 52
3.2 Incidencia de la Universalizacion en el desarrollo de la Cultura Fisica en la
(@] 0 T¥ T o]0 F= To =g g F= 11 F=T =T o ]
(@0} o o 11153 [ 1= P 64
=Yoo LT T F= Vo [0 o = 65
Bibliografia.

Anexos.



RESUMEN

La investigacion trata una problematica de interés para profundizar en el conocimiento de
los resultados alcanzados por el programa de la Universalizacién de la Ensefianza y su
incidencia en el desarrollo de la Cultura Fisica en la comunidad camajuanense. Se inserta
en la primera linea de investigacion de la Maestria, relacionada con el estudio de los
cambios en el comportamiento social de la comunidad, bajo la influencia de programas de

actividades fisicos, deportivos y recreativos.

Como un producto del trabajo se obtiene, una resefia gréafica sobre el proceso de universa-
lizacion de la Cultura Fisica, sus principales, dificultades y logros en el municipio en la

etapa enmarcada desde el curso 2002-2003 hasta el curso 2008-2009.

Como meétodos de investigacion fueron utilizados: métodos del nivel teorico (instructivo-
deductivo, analitico-sintético e historico logico) y del nivel empirico (la revision documen-
tal, la observacion participante, la encuesta, la entrevista y la triangulacion) que permiten

dar respuesta al problema cientifico de la investigacion.

Se le concede importancia a esta tematica por el alcance que ha tenido el proceso de
Universalizacion de la Cultura Fisica en el territorio, como multiplicador de conocimientos
en funcién de elevar la Cultura General Integral del mismo. Por primera vez se realiza
una valoracion sobre el Programa de Universalizacion y su incidencia en el desarrollo de

la Cultura fisica en un territorio.

Se arriban a conclusiones que tienen en cuenta la importancia del Programa de Universa-
lizacion de la Cultura Fisica, antecedentes, logros e incidencia, destacando su utilidad pa-

ra los estudios de la Licenciatura en Cultura Fisica y personas interesadas en conocerlo .



INTRODUCCION

El desarrollo cientifico y técnico ha contribuido a cambiar el mundo y es, desde tiempos
remotos hasta nuestros dias, el factor principal de los cambios en la economia, las cos-

tumbres y las ideas.

Todos los gobiernos estan en el deber de dar a sus pueblos las posibilidades de vencer los
desafios de la sociedad en que viven, lo cual solo es posible con un sélido sistema educa-

cional como el nuestro.

La situacion de la Educacion en Cuba parte de crear realidades Unicas en el escenario in-
ternacional. No existe otro modelo que se acerque al modelo cubano en equidad, sin mar-

ginacion de ningun tipo y con un nivel de calidad uniforme.

Con el triunfo de la Revolucion en el afio 1959, la Universidad cubana abandona su carac-
ter elitista, se pone al servicio de la sociedad e inicia un proceso de profundas y continuas
transformaciones dirigidas a ampliar el acceso a la misma de los diferentes sectores de la
poblacién: se establece la educacién gratuita, se crea el plan de becas universitarias, se
multiplican las universidades, se abren nuevas carreras, se incrementan significativamente
las matriculas, surgen las unidades docentes, se estructura un sistema de estudios de
postgrado y se diversifican los tipos de curso para posibilitar los estudios de nivel superior
a los trabajadores, entre ellos los cursos vespertinos, nocturnos, por encuentros y la edu-

cacion a distancia.

A partir de este momento se producen sucesivas transformaciones dirigidas a lograr, entre
sus objetivos fundamentales, un mayor acceso a los estudios superiores, un enfoque mas
cientifico de la ensefianza y una diversificacion de las carreras que responden a las de-
mandas econdmicas y sociales del pais. Se amplia la red de centros de educacion supe-
rior que se extiende a todas las provincias y se crea, en 1976, el Ministerio de Educacién
Superior (MES) con el objetivo de dirigir la politica educacional en este nivel de ensefan-

Za.



La Revolucion cubana ha tenido siempre como premisa ofrecer posibilidades a todos los
ciudadanos, sin discriminacion de ningun tipo, para acceder a la educacion superior. Estas
posibilidades se han ido agrandando progresivamente: al aumentarse, diversificarse y ex-
tenderse a todo el pais estas instituciones.

La Universidad del siglo XXI es un modelo de industria de la informacion y del conocimien-
to que esta obligada a asumir un nuevo paradigma para garantizar nuevos compromisos
sociales como es el aprendizaje en forma continua. La educacién superior cubana cumple
los principios de la universalidad planteados por la UNESCO vy responde al proyecto de

sociedad que se ha trazado el pais.

El paradigma que sigue la educacion superior cubana es: educacion para todos durante
toda la vida. Su mision consiste en preservar, desarrollar y promover toda la cultura de la
humanidad a través de sus procesos sustantivos y en estrecho vinculo con la sociedad,
llegando con ella a todo el pueblo y en particular a los sectores mas desfavorecidos de la
sociedad.

La primera mision de la educacion superior esta relacionada con la formacion de profesio-
nales altamente calificados como lo requiere la sociedad contemporanea. Profesionales
en los que se combine la formacién académica con la laboral e investigativa y que sean
portadores de actitudes y valores que se manifiesten en su comportamiento. La educacion
superior debe formar personalidades plenas, integrales y con elevadas competencias pro-

fesionales.

Un concepto estructurador recorre todo el texto, de principio a fin, el concepto de universa-
lizacion de la ensefianza, la idea de una universidad al alcance de todos, sin diferencias de

ningun tipo esta presente.

El cambio mas profundo que esta viviendo la Universidad cubana en el nuevo siglo es la
extension directa de su presencia a todos los municipios del pais, con la apertura de las
Sedes Universitarias Municipales (SUM). Se trata de una etapa de perfeccionamiento diri-
gida a ampliar la respuesta a las necesidades de estudios superiores de los mas amplios

sectores sociales, proceso en el que se van definiendo nuevos escenarios y cambios cu-
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rriculares que permiten llevar los estudios superiores en modalidad de presencia institucio-
nal directa con modalidades formativas semipresenciales asistidas, a todos los munici-
pios del pais sin excepcion. Se ha venido gestando lo que se ha dado en llamar un “nue-

vo modelo de universidad”.

La creacion de las Sedes Universitarias Municipales dio una nueva dimension a la Univer-
sidad cubana en dicho proceso de transformaciones, posibilitando la ampliacién del acceso
y el estudio permanente a lo largo de toda la vida. Se conformé para ello un nuevo modelo
pedagogico que se ha venido aplicando en todas las Sedes Universitarias desde hace va-
rios cursos con un apreciable incremento de la matricula en cada afio, con el propdsito de
gue en los primeros 10 afios de nuestro siglo todo el pueblo alcance una cultura general
integral como garantia de continuidad de la Revolucién.

Con el proceso de Universalizacion se ha redimensionado la vida sociocultural en los mu-
nicipios y en lo familiar, la investigacion cientifica se ha convertido en un factor de desarro-
llo de la localidad, se propicia el desarrollo del postgrado académico, se potencia el uso de
las bibliotecas y otras instituciones sociales; en fin, se contribuye al aumento de la calidad
de vida de los ciudadanos. Siendo, ademas, un propésito que da cumplimiento a las aspi-
raciones gue definiera la Conferencia Mundial de la UNESCO de 1998, a la que la expe-

riencia cubana adiciona la equidad en la permanencia y el egreso.

La génesis de las Sedes Universitarias Municipales constituye de hecho un impacto en el
territorio .Grosso modo, el impacto se ve, en primer lugar, en el potencial humano (razén
misma de su aparicidon) y asociado a este, el impacto en la actividad artistico —literaria y
deportiva; en lo politico, legal e ideolégico, en la ciencia y la técnica (sobre todo en la

transferencia y asimilacion de tecnologias) y en lo econdémico.

La concepcion de las Sedes Universitarias Municipales se aviene con el enfoque del desa-
rrollo local que enfatiza lo social como condicidén previa para el desarrollo econémico. La
Universalizacion como proceso de intervencion comunitaria surge en la comunidad y para

la comunidad.



La Cultura Fisica, como actividad social, no escapa a los cambios y se encuentra entre las
profesiones que se estudian en los territorios. EI modelo del profesional de la Cultura Fisi-
ca mantiene la concepcién de perfil amplio, lo cual asegura una mayor empleabilidad y
movilidad laboral del egresado de esta carrera, capaz de actuar en el campo de la Cultura
Fisica y en sus diferentes esferas de actuacion profesional que son: la Educacion Fisica,
los Deportes, la Cultura Fisica Terapéutica y Profilactica, la Recreacion Fisica , asi como,
poder cambiar de actividad laboral dentro del campo de la Cultura Fisica en corresponden-
cia con las necesidades socio — politicas y econémicas actuales y perspectivas del pais,

personales y de cada territorio.

La universalizacion de esta actividad surge exactamente en el 2003.A pesar de ser un
programa joven ya se pueden palpar resultados y transformaciones notables en la Cultura
Fisica en el Municipio de Camajuani, pero no se ha realizado una valoracién de su inci-
dencia en el desarrollo de los programas de la Cultura Fisica y en la vida social de la co-

munidad en estudio.

Por ello se hace necesario valorar la incidencia de este programa en la comunidad en es-
tudio, para constatar los aspectos positivos y negativos asociados al mismo. La situacion

problematica descrita nos conduce al siguiente problema cientifico:

¢, Como ha incidido la Universalizacion de la ensefianza en el desarrollo de la Cultura Fisi-

ca en la Comunidad camajuanense?

Objeto de estudio:

La Universalizacion de la ensefianza en la Cultura Fisica.

Campo de accion:
Las modificaciones en el desarrollo de la Cultura Fisica en la comunidad camajuanense a

partir del proceso de universalizacién de la ensefanza.

Objetivo general:
Valorar la incidencia de la universalizacion de la ensefianza en el desarrollo de la Cultura

Fisica en la comunidad camajuanense.



Preguntas Cientificas.

1. ¢ Cudles son los fundamentos tedrico - metodolégicos que sustentan el problema de
investigacion?

2. ¢, Como diagnosticar la situacion que presentaba la Cultura Fisica en el Municipio de
Camajuani antes del proceso de universalizacién?

3. ¢Qué incidencia ha tenido la universalizacién de la ensefianza en el desarrollo de la
Cultura Fisica en el Municipio de Camajuani?

4. ¢Qué elementos ilustran la valoracion de los resultados del proceso de universaliza-

cion de la Cultura Fisica en el Municipio Camajuani?

Tareas Cientificas.

1. Determinacion de los fundamentos tedérico - metodolégicos que sustentan el pro-
blema de investigacion.

2. Constatacion de la situacion que presenta la Cultura Fisica en el Municipio de Cama-
juani antes del proceso de universalizacion.

3. Determinacion de la incidencia que ha tenido la universalizacion en el desarrollo de
la Cultura Fisica en el Municipio de Camajuani

4. Compilacion de los elementos ilustrativos que facilitan la valoracion el proceso de

Universalizacion de la Cultura Fisica en el Municipio Camajuani.

Para la solucion de los objetivos planteados fueron seleccionados y aplicados los siguien-

tes métodos cientificos:

Del nivel tedrico:
- Inductivo- deductivo.
- Analitico-sintético.

- Histarico- légico.

Del nivel empirico:

- Revision documental.



- Observacion.
-Entrevista

-Encuesta.

Técnicas de procesamiento de la informacion
- Distribucion empirica de frecuencia
- Reduccion de lista
- Andlisis del producto de la actividad.

- Triangulacion. (Triangulaciéon de fuentes)

El aporte de significacion practica consiste en una valoracion del proceso de Universa-
lizacién de la Cultura Fisica, donde se declaran los resultados positivos y las deficiencias
gue aun subsisten en este proceso en la comunidad en estudio, acompafiado de una rese-

fia gréafica.

La novedad cientifica consiste en ofrecer, por primera vez, una caracterizacion del proce-
so de Universalizacion de la Cultura Fisica en un Municipio, sus principales logros vy difi-

cultades, asi como las modificaciones sociales alcanzadas a partir de su materializacion.

El trabajo quedd estructurado de la siguiente forma: introduccién donde se hace una si-

nopsis del tema a tratar, capitulario, conclusiones, recomendaciones, bibliografia y anexos.

El capitulo I, destinado al marco tedrico referencial, fundamenta el problema de esta in-
vestigacion, donde se analizan las concepciones existentes hasta el presente para funda-
mentar los presupuestos del trabajo presentado, asi como los principales argumentos teo-

ricos sobre el proceso de Universalizacion en la comunidad Camajuanense.

El capitulo II, concerniente al marco metodoldgico, contempla la descripcién de la meto-
dologia que se empled, el escenario y los sujetos sometidos al proceso investigativo, ca-
racterizando los métodos y los instrumentos que se emplearon y las técnicas de procesa-

miento de la informacién, asi como el diagndéstico y determinacion de necesidades.



El capitulo Il realiza valoracion de la incidencia del proceso de universalizacion en el

desarrollo de los programas de la Cultura Fisica en la comunidad camajuanense.

En las péginas finales del informe de investigacion se ofrecen las conclusiones vy las re-
comendaciones referidas a la valoracion del proceso, seguidamente se ubica la bibliogra-

fiay los anexos.



Capitulo 1. Marco Tedrico Referencial.

En este capitulo la autora realiza un analisis de los presupuestos tedricos que orientan la
investigacion teniendo en cuenta diferentes aristas que se relacionan con el tema investi-
gado. Se analizan los antecedentes del tema y su importancia. Se reflexiona en torno a las
concepciones que existen en el mundo y en Cuba para abordar la tematica relacionada
con la Universalizacion de la Ensefianza y su contribucién al desarrollo de la Cultura Fisi-

ca.

1.1- LaUniversidad y los procesos sociales en la Cultura Fisica Una vision Epis-

temoldgica.

La Universidad surge como institucion social desde la Baja Edad Media como resultado del
desarrollo de las sociedades europeas en el periodo de finales de las invasiones barbaras.
En esa época hay un incremento de la produccion material que posibilito la existencia de
sociedades urbanas y en ellas ciertas capas que podian centrar su atencioén en el desarro-

llo de la cultura mediante su ensefianza y su enriquecimiento.

Anteriormente existieron en el mundo antiguo, en Grecia, Roma, Alejandria, Bagdad y
otras, algunas instituciones con determinados rasgos pero que no completaron el sistema

gue caracteriza a las universidades.

La universidad es una institucion social que esta presente en todas las naciones contem-
poraneas. Su trabajo es parte fundamental de las sociedades modernas. Sin embargo, la

medida de su eficiencia no es espontanea y no depende solamente de criterios subjetivos.

Su existencia, desarrollo y papel actual esta sometido a leyes y regularidades que, objeti-
vamente, estan presentes en ella misma y responden a las caracteristicas que la particu-

larizan y a las relaciones entre ellas.

La universidad como institucion social es fruto de una época muy diferente a la actual. En

sus origenes las Universidades se convirtieron en las instituciones que atesoraban todo el
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conocimiento de la sociedad. El desarrollo de las ciencias, entonces, posibilita tal situacion.
Hasta la primera mitad del pasado siglo XX, era posible afirmar con gran certeza que
cuando una persona terminaba sus estudios universitarios estaba preparada para ejercer

profesionalmente durante toda su vida.

Hoy no ocurre de ese modo .Ni los conocimientos se atesoran privilegiadamente en la so-
ciedad, ni es posible pensar en tener desemperfios profesionales exitosos sin una constan-
te actualizacion. Educacion para todos durante toda la vida es el objetivo supremo asumi-
do por la UNECO para caracterizar la nueva cualidad que debe estar presente en la edu-

cacién en la época actual.

Cuando se profundiza en el verdadero papel correspondiente a las universidades de hoy,
resulta lamentable observar en algunos paises, fruto de procesos de formacion desvincu-
lados de la realidad productiva y social y ajenos a la dinAmica de la actual transformacion,
cémo los jévenes recién graduados de las universidades se quedan practicamente sin pro-
fesion unos pocos afios después de egresados. Ese es el precio cuando la universidad no
se adecua al ritmo de esos tiempos y renuncia a transformarse en su interior para dar res-

puesta a las demandas sociales y productivas de la sociedad donde ella se inserta.

La forma mas comun utilizada por la universidad para rendir cuentas a la sociedad es el
proceso de evaluacion y acreditacion. Estos procesos cada vez mas abarcan distintos pro-
gramas, tanto de pregrado como de postgrado, y en los ultimos afios se han venido gene-
ralizando, al extremo de existir ya diferentes organizaciones internacionales construidas a

esos fines.

Los avances en esta direccidn constituyen un alerta de lo necesario de la creacion de
alianzas de este tipo, mediante la busqueda de férmulas comunes en paises como los lati-

noamericanos, con similares origenes, cultura, e incluso idioma a su favor.

¢,Qué es la Universidad?

En toda sociedad existe la necesidad de preservar la cultura que la precedid y desarrollar-
la, este problema constituye el encargo social que satisface la Universidad. La Universidad
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sera entonces, la institucion social que tiene la funcién de mantener y desarrollar la cultura

de la sociedad y, que sin ser la Unica que lleva a cabo esa labor, si es la fundamental.

Cultura es el conjunto de ideas y realizaciones de la humanidad. Para preservarla y
desarrollarla la sociedad necesita formar a ciudadanos que, como trabajadores, se apro-
pien de esa cultura y la apliquen (profesién) y que ademas la enriquezcan mediante la
creacion (investigadores, artistas). 3. Alvarez de Zayas ( ) citado por Dr.C.Gomez Ano-
ceto (2006 pag )

El proceso de formacion de profesionales y de solucién de problemas con un enfoque
creador es el objeto de las Universidades. Con este criterio se concluye que la universidad
es un sistema de procesos con caracteristicas propias y que satisfacen el encargo social

mencionado.

El proceso surge a partir de una necesidad que experimenta alguien y que para satisfacer-
la se ve impedido a transformar la situacion de un objeto con el cual se relaciona, esa si-
tuacion la denominamos problema. El proceso se desarrolla como una sucesion de etapas,
con vista a cumplir el objetivo, que no es mas que la representacién del objeto transforma-

do y que satisface la necesidad, es decir, resuelve el problema.

El proceso es una secuencia de etapas en que un objeto se transforma con el fin de lograr

un obijetivo.

La universidad, como se dijo, es la institucion fundamental de la sociedad para la conser-
vacion y desarrollo de su cultura y en ella se manifiestan todos los procesos que en dicha
sociedad se llevan a cabo, los que, con un alto grado de generalizacion, son los procesos

de produccidén y servicios.
Las universidades que realmente estan integradas al quehacer social influyen decisiva-

mente en todos los campos de accion de la sociedad, es decir, en la produccion, los servi-

cios, que incluye al arte, al deporte, entre otros.
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En consecuencia con este andlisis, el objeto de estudio denominado Universidad son los
procesos que con distintos tipos de intenciones en ella se desarrollan. En primer lugar el
proceso educativo, y en particular el de ensefianza-aprendizaje, para la formacién y supe-
racion permanente de los cuadros de direccion de la sociedad, asi como los procesos de
investigacion y creativos en general, todos esos procesos con una marcada orientacion de
extension, es decir, de influir decisivamente en el progreso de la sociedad, la que la formé

y a la cual se debe.

Estos procesos universitarios se convierten en la via mas eficiente y sistematica que la

sociedad contemporanea escoge para la conservacion y desarrollo de su cultura.

La Universidad en Cuba. Sus origenes y evolucion.

Los origenes de la Educacion Superior cubana se remontan al afio 1728, cuando se crea
la Real y Pontificia Universidad de la Habana. A partir de ese afio solo en ese centro se
ofrecian estudios superiores hasta que 219 afios después, en el 1947, es fundada la se-
gunda universidad cubana, la Universidad de Oriente, en la Ciudad de Santiago de Cuba.
Cinco afios mas tarde, en la Ciudad de Santa Clara, surge la Universidad Central de Las

Villas.

Una universidad distinta, sin condiciones es hoy en dia frente a las presiones internaciona-
les, un reto y una conquista. En otras épocas las Universidades tenian el privilegio de ate-
sorar todo el conocimiento de la sociedad. Eran fuentes de erudicién, el saber se encerra-

ba intramuros.

La Educacion Superior a nivel mundial se preocupa mucho por lograr la masividad en el
acceso y asi se pronuncia la UNESCO; tal propésito también debe ser alcanzado por la
Educacién Superior cubana. Lo primordial es tener los recursos humanos capaces e inte-
ligentes que permitan asumir el reto de la Universalizacion de la Educacion Superior en
cualquier rincon del pais por apartado que esté. Nuestra concepcion referente al pleno ac-
ceso implica no solo el ingreso, sino también la plena retencion y el pleno egreso; aspectos

gue distinguen nuestro proyecto de otros que solo se preocupan por el acceso.
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Muchos son los paises que poseyendo recursos suficientes no pueden enfrentar un proce-
so de masividad en el ingreso a estudios superiores ni siquiera contando con la infraestruc-
tura necesaria, necesitan, como condicion necesaria y suficiente, del personal calificado

para asumir un reto de estas proporciones.

Cuba, en los momentos actuales enfrenta el reto, a pesar de la sensible reduccion del fi-
nanciamiento estatal, causado en lo fundamental por un férreo bloqueo que nos imponen

desde hace mas de 45 afnos.

En el Primer taller Nacional “La Universidad en la Batalla de Ideas”, celebrado en Junio
del 2001, nuestro comandante en jefe Fidel Castro convocé a la Educacién Superior cuba-
na a garantizar la continuidad de estudios de los jovenes incorporados a los Programas de
la Revolucion, primero en forma experimental en Ciudad de la Habana y Matanzas, expe-

riencia que se extendio a todo el pais.

Con la busqueda de fuentes alternativas tal empefio se pudo alcanzar porque se logro
desarrollar procesos de Universalizacion de la Educacion Superior en todos los munici-
pios. Eso se sostiene al disponer de mas de 60 000 profesionales graduados en diferentes
ramas del saber y que radican en sus municipios de procedencia y no solo en las capita-

les provinciales.

A casi 50 afos de 1959, la Educacion superior cubana cuenta con 65 instituciones de Edu-
cacion Superior, donde unos 500 000 estudiantes cursan estudios universitarios en 94
carreras, todas bajo el concepto de < amplio perfil>. Es el modelo que la universidad cu-
bana ha identificado como idéneo para las condiciones de desarrollo el pais. En estos
afios se han graduado cerca de 800 000 profesionales, lo que constituye el 7% la pobla-
cion total. Si a ello se afladen los actuales estudiantes, entonces es posible afirmar que en
Cuba actualmente, por cada diez habitantes uno es universitario o estudia en la universi-
dad.

En el discurso pronunciado en la asamblea de estudiantes de la Universidad de Oriente en

Octubre de 1970, Fidel expreso: “... El concepto de la Universalizacién de la ensefianza lo
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he dicho y lo he defendido, lo sostengo y creo en él. No solo creo, sino que lo hemos em-

pezado a practicar en la medida de lo posible.”

¢ Cuéles son los cambios esenciales operados en la universidad de esta época que impri-

men al quehacer universitario una dinamica diferente a la de tiempos anteriores?

Para el analisis, la autora se ha apoyado en un interesante articulo del profesor colombia-

no Luis Alberto Malagén Plata, recogido en la bibliografia consultada.

Un primer aspecto, de suma importancia, relacionado con la real capacidad de la Univer-
sidad de dar respuesta a las demandas de este siglo, que se ha de llamar el siglo del co-
nocimiento, es la denominada masificacién de la Educacion Superior. Como consecuencia
de ello se aprecia una tendencia al incremento de los jovenes en las edades comprendi-
das entre los 18 y 24 afios cursando estudios superiores. En algunos paises, entre los cua-

les esta incluida Cuba, esta poblacion rebasa el 50%.

En segundo lugar, esta el asunto del financiamiento estatal de las universidades, con una
tendencia a la reduccién. En la gran mayoria de los paises esta en franca contradiccion
con los incrementos del acceso. Por lo tanto, las Universidades se ven obligadas a la bus-

gueda de fuentes alternativas de financiamiento.

En tercer lugar, y como consecuencia de que las universidades van estrechando lazos de
colaboracion con la sociedad -contrayendo gradualmente compromisos de diversos tipos:
sociales, econdmicos, culturales -, va teniendo lugar un proceso gradual de pérdida de su
autonomia. Es natural que eso ocurra cuando la Universidad abandona sus marcos tradi-

cionales y se vincula de un modo mas organico con el resto de la sociedad.

En cuarto lugar, y asociado a tales nexos, va surgiendo gradualmente en la universidad la
necesidad de evidenciar su responsabilidad social por medio de instrumentos que validen
su quehacer. La propia sociedad, cada vez mas, exige a la universidad certificar niveles de
calidad en el desarrollo de sus procesos sustantivos, y con ello surge de modo bastante
generalizado la necesidad de las universidades de rendir cuentas a la sociedad de su
guehacer.
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Otra importante cualidad en las concepciones actuales de la universidad como institucién
social es la formacion integral. El término, por su caracter tan general, resulta necesario
precisarlo mejor para entender en cada caso qué quiere decir cuando se emplea, pero en
sintesis expresa pretension de centrar el quehacer de las universidades en formacion de
valores en los profesionales de forma mas plena, dotandolos de cualidades de alto signifi-
cado humano, capaces de comprender la necesidad de poner sus conocimientos al servi-
cio de la sociedad en lugar de utilizarlos solo para su beneficio personal. Implica la necesi-
dad de lograr un profesional creativo, independiente, preparado para asumir una autoedu-
cacion durante toda la vida; que sea capaz de mantenerse constantemente actualizado,
utilizando igualmente las oportunidades ofrecidas por las Universidades de atender al pro-
fesional con una educacion postgraduada que responda a las necesidades del desarrollo

del pais.

Una importante y nueva cualidad de la universidad de hoy la constituye el hecho de estar
soportada sobre nuevos escenarios tecnologicos, donde la computacién y las tecnologias
de la informacién y las comunicaciones (TIC) introducen cambios significativos en el que-

hacer académico.

El cambio en relacion con el papel desempefiado por estudiantes y profesores, y en gene-
ral toda la comunidad universitaria, es un elemento de vital importancia en el logro de ese
objetivo. No se trata, simplemente, de introducir la computacion y las TIC en los procesos
universitarios; se trata en esencia de transformar tales procesos con la introduccion de

€so0s instrumentos.

Todo el desarrollo cientifico y tecnoldgico experimentado por la sociedad en el pasado y
actual siglo ha implicado igualmente nuevas demandas de formacion. A partir de necesi-
dades no siempre asumidas por las universidades con la rapidez requerida, que conducen
gradualmente a una competencia en el mercado de produccion de conocimientos, y con
ello el surgimiento de instituciones alternativas a la universidad, con el mismo propésito de
capacitar a personas para el desempefio de nuevas funciones, con lo cual se va produ-
ciendo un fendmeno de pérdida de exclusividad de las universidades como instituciones

generadoras de conocimientos superiores.
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Por ultimo, es necesario comentar otra cualidad de la universidad de este siglo, relaciona-
da con una redefinicion de saberes, como consecuencia de un desplazamiento de las insti-

tuciones de educacion superior hacia la investigaciéon como motor de desarrollo.

Lamentablemente esta tendencia se aprecia mas hoy en los paises del primer mundo que
en Latinoamérica, donde la investigacion de actualidad e impacto sigue siendo una meta
lejana, en ocasiones valorada como inalcanzable por altos directivos ,dada la precariedad
de recursos con que se cuenta actualmente para su desarrollo .La investigacion sigue
siendo un fendbmeno casual en estas universidades, asociado a voluntades individuales y
no a una politica cientifica coherente, razén por la cual lejos de progresar y generalizarse,

se estanca y no produce cambios de envergadura.

A tono con las ideas anteriormente descritas, el punto de partida para identificar la univer-
sidad actual y con ello poder establecer del mejor modo posible su modelo de formacién,
hay que buscarlo en la propia misién de la universidad.

Se sustenta como nucleo de la mision de la universidad moderna, vista desde su acepcién
mas general, la siguiente: Preservar, desarrollar y promover, a través de sus procesos

sustantivos y en estrecho vinculo con la sociedad, la cultura de la humanidad.

Ideas rectoras del proceso de formacion en la Universidad cubana.
-La unidad entre la educacién y la instrucciéon

-La vinculacién del estudio con el trabajo.

La primera y mas importante idea rectora de la Educacion superior y de toda la educacion
en general, expresa el indisoluble vinculo existente entre los aspectos instructivos y los
educativos durante el proceso de formacion. Esta idea lleva consigo la comprensién de la
necesidad de educar al hombre a la vez que se instruye, y para hacerlo se utilizan todas
las posibilidades brindadas por la comunidad universitaria y la sociedad en general, inclui-
das por supuesto, cada una de las materias de estudio a partir de sus propios contenidos
Aun mas, la labor educativa desde el contenido, constituye un elemento primordial de

esta relacion.

15



La labor educativa deviene elemento de primer orden en el proceso de formacion, debe ser
asumida por todos los docentes desde el contenido mismo de cada una de las disciplinas y
abarcar todo el sistema de influencias que sobre el joven se ejerce desde su ingreso a la

universidad hasta su graduacion.

La educacion superior cubana ha hecho suya la idea de que la formacién de la personali-
dad de los jévenes, en lo particular, referido a aquellos valores que caracterizan su actua-
cion profesional, ha de constituir la idea rectora y la estrategia mas importante del proceso

de formacion.

Ademas de instruir al estudiante durante su formacién, resulta igualmente necesario poner-
lo en contacto con el objeto de su profesion, y asi lograr el imprescindible nexo con los
modos de actuacion de esa profesion; desde sus aspectos mas simples y elementales,
hasta aquellos mas complejos y que demandan mayor nivel de preparacién. Solo asi se
aseguran las habilidades necesarias para su desempefio profesional. Si este vinculo no se
establece, el estudiante no es capaz de comprender adecuadamente el por qué de cada
una de las materias estudiadas durante su carrera, asimilandolas entonces desde una
perspectiva tedrica, sin relacion con la actividad laboral. Ello, a la larga, deviene falta de
motivacion con su formacién profesional e impide que el estudiante se convierta en un

agente activo y consciente del proceso.

1.2 La Universalizacion de la Ensefianza.

Como parte de un conjunto de transformaciones mayores, en Cuba ha surgido lo que se
ha dado en llamar “nueva universidad”, este concepto alude a la etapa actual de la univer-
salizacion de la Educacién Superior cubana, expresada entre otras cosas, en la creaciéon
de las Sedes Universitarias Municipales (SUM), la localizacion de espacios de formacion
superior en los mas diversos escenarios (municipios, bateyes, hospitales, prisiones, entre
otros y la posibilidad del acceso pleno a los estudios universitarios de todos los jévenes,
con notables implicaciones para los propdsitos de justicia y equidad social que caracteri-

zan nuestro proyecto social.
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El concepto de “nueva universidad” debe considerarse una idea en proceso de construc-
ciones primer lugar, porque al formar parte de las transformaciones revolucionarias en cur-
so, sisteméticamente incorpora nuevas dimensiones. Seria prematuro atribuirle el caracter
de paradigma constituido. Nos parece mas bien una “idea fuerza” que acompafa las pro-
fundas transformaciones que estan teniendo lugar en el sistema de educacion superior.

En segundo lugar, porque aun dentro de los limites que hoy le atribuimos a la “nueva uni-
versidad” quedan muchos aspectos por comprender y proyectar suficientemente, entre

ellos la gestion del conocimiento en el contexto territorial.

La “idea fuerza” encarnada en la nocion de “nueva universidad” esta fuertemente asociada
a la posibilidad de generar solidos nexos entre las instituciones de educacion superior y los
territorios a los cuales ellas hoy alcanzan en mayor medida. La nueva etapa de la “univer-
salizacion dota a los territorios de instituciones universitarias antes inexistentes. Surge asi
la “universidad en el territorio” que aglutina una parte significativa de las personas mas

calificadas en cada region.

Las SUM convertidas en escenarios clave de la "nueva universidad” constituyen un eje
local aglutinador del capital humano e innovativo del territorio, enlazado de diversos modos
con agentes regionales, provinciales y nacionales que pueden construir redes que canali-
cen los conocimientos, las tecnologias ,que permitan atender las necesidades sociales de
los territorios. Las SUM constituyen la innovacién institucional que abre nuevas posibilida-
des de contar con instituciones dinamizadoras de la gestion del conocimiento, la investiga-

cion, el desarrollo y la innovacién en los territorios.

De modo que, en resumen, tenemos una nueva institucionalidad de la Educacion Superior
gue puede asumir en mayor medida la problematica territorial y la funcion que se atribuye
a la universidad en el territorio es plural, no reductible a la formacion profesional dentro de

ciertos perfiles.

La Universalizacion es la extension de la universidad y de todos los procesos sustantivos
a toda la sociedad a través de su presencia en los territorios, permitiendo mayores niveles
de equidad y justicia social en la obtencion de una elevada cultura general integral de los
ciudadanos (MES, 2003).
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Las Sedes Universitarias Municipales se concibieron a partir del afio 2002, como parte de
los procesos sociales que se desencadenan en los marcos de la Batalla de Ideas. Da res-
puesta a un gran proposito de la filosofia de justicia social de la Revolucién cubana: la
igualdad de posibilidades de ingreso a estudios superiores para todos jovenes del pais. Es
ademas un propésito que da cumplimiento a las aspiraciones que definiera la Conferencia
Mundial de la UNESCO de 1998, a la que la experiencia cubana adiciona la equidad en la

permanencia y el egreso.

Las SUM fueron creadas por voluntad politica del gobierno revolucionario cubano para en-
frentar por via de la educacion y en conciencia con la mision del sistema de educacion
superior, los problemas sociales inherentes al grupo etareo de jévenes que potencialmente
pueden acceder a estudios universitarios, siendo esta una experiencia inédita en el campo

de la Educacién Superior.

La Universalizacién de la Educacién Superior debe entenderse como un proceso iniciado
con el triunfo de la Revolucion. Tiene como premisa la campafa nacional de alfabetizacion
- masivo proceso que involucrdé a miles de jovenes en la noble tarea de ensefiar a leer y
escribir - y avanza y se fortalece gradualmente desde la Reforma Universitaria de 1962

hasta nuestros dias.

La Universalizacion por tanto caracteriza el sistematico proceso de transformaciones de la
Educaciéon Superior dirigido a la ampliacion de posibilidades y oportunidades de acceso a
la universidad y a la multiplicaciéon de conocimientos, con lo cual se contribuye a la forma-
cion de una cultura general integral de la poblacién y a un incremento paulatino de los

niveles equidad y de justicia social.

Las Sedes Universitarias Municipales, en su encargo social garantizan, con un claustro
altamente comprometido, la gestion del conocimiento a nivel local, haciendo realidad la
Universalizacion de la universidad y el conocimiento para toda la poblacion, con calidad en
la masividad de la formacién de profesionales revolucionarios integrales. Difunden y pro-
mueven la cultura, la investigacion y la innovacion tecnologica en la localidad para su de-

sarrollo sostenible en correspondencia con los Programas de la Revolucion y el socialismo.
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El modelo pedagdgico concebido para la municipalizacion reune las caracteristicas si-
guientes:

— Flexible: Para que pueda adaptarse a diversas situaciones laborales, a particulari-
dades territoriales y al ritmo individual de aprovechamiento académico de los estudiantes.

—  Estructurado: Para favorecer la organizacion y desarrollo del aprendizaje

—  Centrado en el estudiante: Para que este sea capaz de asumir de modo activo su
propio proceso de formacion.

—  Con actividades presenciales sistematicas: Que posibiliten, en funcion del tiempo

disponible, que los profesores lo guien, apoyen.

El modelo concibe el aprendizaje sobre la base de tres componentes fundamentales

PROCESO DE APRENDIZAJE

/

Sistema de Actividades Estudio independiente Servicios de informacién
Presenciales Cientifico-técnica y Docente
.Tutorias. .Texto basico .Bibliografia de consulta
.Clases. .Guia de estudio .Observacion de videos
.Consultas. docentes

.Guia de la carrera .\Videos y materiales en formato

Literatura en soporte electronico.

magnético.

El desarrollo acelerado de la actividad en las Sedes Universitarias Municipales y la rapida
respuesta a las demandas de de formacion y solucién de los problemas locales, ha reque-
rido implantar y desarrollar sistemas organizacionales, en la que ha jugado un importante
papel la direccion integrada y el conjunto de valores, motivaciones, modos de actuacion,
nuevos patrones de relaciones humanas y de comunicacion permanente. Muestra de ello
lo constituye la creacion desde el curso 2003-2004 del Consejo Universitario Municipal
(CUM). Este Consejo fue creado con el propésito de coordinar entre los directores de las

diferentes SUM la disponibilidad y explotacién racional de los recursos humanos y mate-
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riales de los cuales se disponen en la localidad para llevar a cabo la actividad de forma-

cion del profesional, en estas condiciones.

El Consejo Universitario Municipal (CUM) es una comisién del Consejo de Administraciéon
Municipal (CAM) para garantizar el desarrollo de la Educacion Superior en el
territorio, a partir de las politicas que emanen de cada ministerio formador y del desarrollo

econdémico.

Aunque en Cuba las diferencias econdmico-sociales entre los territorios, no tiene caracter
dramatico que si presentan la mayoria de los paises latinoamericanos, existen diferentes

niveles de desarrollo en los territorios y también en las SUM.

El mayor o menor avance de las SUM esta en primer lugar, por el respaldo activo de las
autoridades del territorio y de las relaciones interpersonales que haya podido lograr el di-
rector, en dependencia de su procedencia laboral y de las aptitudes y habilidades persona-
les para la comunicacion y la negociacién; ademas, del apoyo de estudiantes y profesores,
vinculados a entidades clave en el territorio. Asi va lograndose mayor participacion e inte-

gracién a la vida del municipio.

La SUM crea la oportunidad de potenciar como nunca antes el caracter bidireccional y dia-
l6gico del vinculo universidad territorio, transformando el territorio en fuente y destino sis-

tematicos del conocimiento, gracias a la integracion de los actores locales.

Transformaciones actuales del Programa de Universalizacion.

Las transformaciones actuales por las que atraviesa la Educacion Superior se producen a
raiz de los resultados obtenidos en estudios realizados para conocer acerca de la cali-
dad en la educacion de este nivel de Ensefianza. En el Programa de la Universalizacion
se realiza un muestreo de todas las Sedes de pais, (en el cual se incluye el Municipio Ca-
majuani). Los resultados del estudio en general, arrojaron insuficiencias en la prepara-

cion integral de los profesores y estudiantes.
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Constituye una etapa superior que exige retos adicionales encaminados al perfecciona-
miento en la calidad de la educacion y al rescate de las vivencias del patrimonio revolucio-

nario cubano.

Las prioridades de trabajo se establecen en las siguientes direcciones:

= El fortalecimiento del trabajo politico ideolégico
» El perfeccionamiento en la calidad de la Educacion
= Examenes de rigor en todas las asignaturas.
= Unificacion de las Sedes Universitarias municipales.
= Cambios en la politica de ingreso.
= Exé&menes de ingreso con rigor :

-Matematica.

-Historia

-Lengua materna.
= Perfeccionamiento de la Ensefianza del Marxismo y la Historia de Cuba.
= Examen de diagnostico.

= Normativas de descuento ortografico.

A continuacién se reflejan transformaciones sufridas en el proceso, relacionadas con

Universalizacion.

-Se establece una nueva proyeccion en cuanto a organizacion de las Sedes universita-
rias municipales (SUM), por lo que partir del curso 2009-2010 entraran en funciona-
miento los Centros Universitarios Municipales (CUM) con el objetivo de integrar el tra-
bajo de las diferentes SUM desde el punto de vista organizacional y metodologico , lo
cual implica que los centros rectores de esta actividad continden con la atencion, se-
guimiento y asesoramiento de las carreras que le compete al organismo, en nuestro
caso la Licenciatura en Cultura fisica, asi como los estudios de postgrados y supera-

cion realizados en los territorios.

El CUM como institucion debe ser capaz de asimilar la cultura académica desarrollada
por la universidad. A partir de ese propésito, las estructuras que lo componen deben
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estar en posibilidad de ejecutar las orientaciones e indicaciones que reciban de las uni-
versidades respectivas, atemperandolas creativamente a las particularidades de cada

territorio.

-Se transforma el proceso de ingreso a este nivel de educacion, por lo cual se esta-
blece de forma obligatoria, la realizacién de pruebas de ingreso de Matemética Espafiol
e Historia, ademas para la Licenciatura en cultura Fisica se ratifica la prueba de actitu-
des.

-A partir del curso 2009-2010, no se abriran mas los Cursos de superacion para Jove-
nes Integrales, por lo que no se ofertard la carrera de Licenciatura en Cultura Fisica pa-
ra esta fuente, solo se atenderd y se dara seguimiento a los ya matriculados.

-Se dispone que en el caso de la SUM que no posea las condiciones, tanto materiales,
terrenos deportivos o0 aulas, asi como una baja matricula puede integrarse a otra de un
municipio cercano, por lo que no necesariamente debe mantenerse en funcién una se-

de que no cumpla con los requisitos antes sefialados.

-A partir del curso 2009-2010, no se abriran mas los Cursos de superacion para Jove-
nes Integrales, por lo que no se ofertard la carrera de Licenciatura en Cultura Fisica pa-
ra esta fuente, solo se atenderd y se dara seguimiento a los ya matriculados.

Se implementa nueva instruccion sobre las indicaciones acerca de las capacidades de
manejo de la ortografia, redaccion y la expresion oral de los estudiantes de postgrado

con requisitos previos de ingreso.

1.3- La Universalizacion de la Cultura Fisica.

Origenes de la carrera de Licenciatura en cultura fisica.

Los estudios de la Licenciatura en Cultura Fisica se inician el 1973 en la Escuela Superior

de Educacion Fisica (ESEF) mediante la Resolucion 488/73 del Ministerio de Educacion

gue aprueba la transformacion de la ESEF “Cmdte. Manuel Fajardo” en un centro de for-

macioén universitaria. El primer plan de estudio de nivel universitario de Cultura Fisica, fue

elaborado de conjunto por profesores cubanos y del campo socialista que en aquel enton-
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ces colaboraban en nuestro pais. Este primer plan tuvo una duracion de cuatro afios y par-
tia de “un tronco comun bastante amplio con profundizacion, bien en un deporte, en edu-

cacion fisica o recreacion”. Pozas y otros (1994).

A partir de 1976 con la creacion del Ministerio de Educacion Superior el centro pasa ofi-
cialmente a denominarse Instituto Superior de Cultura Fisica “Manuel Fajardo”.Se elabora
el Plan de Estudio “A” con sus correspondientes programas. Este plan incluia dos especia-
lidades: la de deportes con 8 especializaciones y la de educacién fisica con tres especiali-
zaciones: Preescolar, Escolar y Recreacion, con dos modalidades: por encuentro y vesper-
tino — nocturno. El Plan “A” tuvo una duracién de cuatro afios y comenzé a desarrollarse en
septiembre de 1977. Un elemento distintivo de este plan fue la forma de culminacion de
estudios por Trabajo de Diploma, lo que potencio la labor investigativa en la formacién de
aguellos profesionales. A partir de ese afio comenzaron a desarrollarse en las principales
capitales de provincias del pais filiales de este Instituto, CES Rector, hasta llegar a la cifra
de 14 Facultades.

En 1981, se pone en marcha una nueva generacion de planes de estudio o Plan “B” en
correspondencia con el principio declarado por el Ministerio de Educacion Superior, desde
su fundacién, de asegurar un continuo perfeccionamiento de la Educacién Superior. En
este plan se incorpord, como nuevo elemento, un semestre de practica laboral al final de la
carrera vinculada a su futuro desempefio profesional, denominada practica de preubica-
cion o preasignacion, pero lo mas novedoso del Plan “B” de Cultura Fisica fue quiza la
creacion del Curso para Atletas dada la necesidad de atender, de manera especial, a un
gran numero_de equipos nacionales y juveniles que, como parte del desarrollo deportivo

pujante de nuestro pais, decidieron matricular la carrera.

En el caso especifico de Cultura Fisica, el Plan “C” declara, por primera vez, cuatro esfe-
ras de actuacion de los profesionales de la Cultura Fisica: la Educacién Fisica, la Recrea-
cion y el Deporte, ya existentes, y como nueva, la Cultura Fisica Terapéutica, teniendo en

cuenta el desarrollo sociocultural y deportivo que iba alcanzando el pais.

El Plan “C” introdujo como elementos novedosos:
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el principio de la integracién de los componentes académico, laboral e investigativo
como base del disefio curricular;

los disefios curriculares ajustados a las necesidades y caracteristicas de los tres ti-
pos de cursos existentes: Curso Regular, Curso de Atletas y Curso para Trabajado-
res;

eliminacién del concepto de Catedras y sustitucion por Departamentos Docentes y
una organizacion en doce disciplinas con asignaturas favorecedoras para una ma-
yor integracion de las distintas areas de conocimiento;

la realizacion durante la carrera de practica docente por los estudiantes en las cua-
tro esferas de actuacion; lo que en la practica no siempre fue posible, dadas deter-
minadas necesidades sociales.

la incorporacién al sistema de evaluacion de examenes y trabajos de curso en las
disciplinas.

la articulacién entre la formacion del profesional y la educacion de postgrado, me-
diante la transferencia de las especialidades a figuras de educacién postgraduada,
junto a las Maestrias y Doctorados, entre otros importantes cambios.

En septiembre de 2003, se aprobo por el Consejo de Direccion del MES el Documento Ba-

se para la elaboracion de los Planes “D” como parte del proceso de perfeccionamiento

continuo de la Educacion Superior cubana, eso trajo como consecuencia que los cambios

gue se estaban produciendo en algunas carreras como consecuencia de la Batalla de

ideas que libra nuestro pueblo y en particular, la Universalizacion, se integraran igualmente

a este perfeccionamiento.

La Cultura Fisica como actividad social no escapa de los cambios dados y se encuentra

en las profesiones que se estudian en los territorios. La municipalizacion de esta actividad

se inicia exactamente en el afio 2003.

Los nuevos Planes “D” responden como su antecesor, al Modelo Pedagdgico de Perfil am-

plio, basado fundamentalmente en la necesidad de una formacion basica profunda que le

permita al profesional resolver los principales problemas que se presenten en las diferen-



tes esferas de su actuacion profesional. A su vez, declara que los principios fundamentales
gue sustentan este modelo, que son: la prioridad de los aspectos de caracter educativo en
el proceso de formacién, en estrecha e indisoluble unidad con los instructivos y el vinculo

entre el estudio y el trabajo, en sus diferentes modalidades posibles.

El modelo del profesional de la Cultura Fisica mantiene la concepcion de perfil amplio lo
cual asegura una mayor empleabilidad y movilidad laboral del egresado de esta carrera,
capaz de actuar en el campo de la Cultura Fisica y en sus diferentes esferas de actuacion
profesional que son: la Educacién Fisica, los Deportes, la Cultura Fisica Terapéutica y Pro-
filactica, la Recreacion Fisica , asi como poder cambiar de actividad laboral dentro del
campo de la Cultura Fisica en correspondencia con las necesidades sociopoliticas y eco-
ndémicas actuales y perspectivas del pais, personales y de cada territorio.

El objeto de la carrera es el proceso de formacién del Licenciado de Cultura Fisica en las
condiciones actuales de la educacion cubana, por lo que el egresado del Plan de estudio
“D” de la carrera de Cultura Fisica tendra una formacion integral y de servicio a la Revo-
lucion, con solidos conocimientos y habilidades pedagogico — profesionales, un licenciado
con excelentes condiciones ético - morales y profesionales y con una vision critico reflexiva
y transformadora de los procesos y actividades de la Cultura Fisica en sus a&mbitos de ac-

tuacion.

Al finalizar su carrera el egresado debe ser capaz de poner en practica, en el ejercicio de
su profesion, habilidades pedagdgicas, fisicas, deportivas y recreativas, con dominio de la
comunicacion, la tecnologia y la investigacion, sobre bases cientificas en correspondencia
con los enfoques filosdéficos, econdmicos, psicopedagdgicos, bioldgicos, socioculturales,

éticos, estéticos, de direccion y medioambientales.

El modo de actuacion del profesional tiene un caracter eminentemente pedagégico y se
pone en practica mediante habilidades profesionales que dan respuesta al “saber”, “saber
hacer” y “saber ser” del profesional de la Cultura Fisica, a partir del analisis funcional del
ejercicio profesional para un desempefio acorde a las exigencias sociales. Dichas habili-

dades son las siguientes:
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Habilidades profesionales basicas.

e Desarrollar una comunicacion dialégica basada en el intercambio de opiniones y el res-
peto mutuo, con adecuada expresion oral y escrita.

e Interpretar informacion especializada en idioma inglés y comunicarse de manera primaria
en ese idioma.

e Argumentar sus criterios y acciones profesionales sobre la base de las Ciencias Sociales
y Psicopedagdgicas y de las Aplicadas a la actividad fisica.

e Utilizar las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) en la busqueda,
intercambio y procesamiento de la informacién y como fuente de autoaprendizaje y auto-
desarrollo profesional.

e Emplear métodos y técnicas de investigacién para identificar, definir, y solucionar pro-
blemas profesionales.

e Trabajar en equipo y saber sociabilizar con ética los diferentes criterios, con respeto al
trabajo propio y al de los demas.

e Actuar con compromiso social y politico en el ejercicio profesional institucional.

Habilidades profesionales especificas.

e Programar y desarrollar clases de educacion fisica.

e Ejecutar los elementos técnico — tacticos de los deportes que son objeto de estudio.

e Aplicar la metodologia de la ensefianza de la gimnasia, los juegos y los deportes.

e Elaborar planes y desarrollar sesiones de entrenamiento deportivo.

e Utilizar diferentes ejercicios, medios y equipos para la preparacion fisica y deportiva.

e Organizar y desarrollar competencias deportivas, con dominio del arbitraje y la anotacion.
e Actuar con respeto de los reglamentos y normas del deporte.

e Organizar y desarrollar actividades fisico deportivas y recreativas en diversos medios
naturales en la comunidad, desde una visién de “Deporte para Todos”, y medio ambien-
tal.

e Instrumentar y ejecutar el cuidado y mantenimiento de instalaciones y medios deportivos.
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e Aplicar técnicas y ejercicios profilacticos y terapéuticos de rehabilitacién fisica, asi como
métodos de control y adaptacion de actividades a personas discapacitadas o con necesi-
dades educativas especiales.

e Disefiar proyectos comunitarios con un fin transformador, a partir del diagnéstico de ne-
cesidades socioculturales y de actividad fisica de la poblacién, en los contextos en que
desarrolla su actividad laboral e investigativa.

e Aplicar diferentes formas de diagnéstico, programacion, control y evaluacion de la activi-
dad fisica, deportiva y recreativa.

Sistema de valores.

En el campo de la educacion la entrada de la cultura de la diversidad, ha puesto de mani-
fiesto la necesidad de enfrentar los problemas de la ensefianza y educacion, no para un
grupo de personas denominadas excepcionales o con discapacidades, sino en beneficio

de una educacion de calidad para todos.

La cultura de la diversidad por su orientacion axiologica tiene como premisa fundamental
“el reconocimiento de diferencia como valor” y se define “como una caracteristica inherente
a la naturaleza humana y una posibilidad de enriquecimiento de las condiciones, relacio-
nes sociales y culturales entre las personas y grupos de personas” (Jiménez, 1999:28, lo

gue hace que se distinga entre los conceptos diferencia y desigualdad.

La educacion en la diversidad desde la educacion superior cubana y en especial desde la
universalizacion de la universidad enfrenta retos en cuanto a la formacién de futuros profe-
sionales, entre los que destacan la variedad de fuentes de ingreso, de profesionales que
laboran en la docencia y las caracteristicas donde tiene lugar el proceso formativo y la

propias caracteristicas del modelo pedagdgico que se aplica.

Las transformaciones llevadas a cabo por la educacion superior cubana materializadas por
la universalizacion de la universidad que ponen de manifiesto su correspondencia con las
concepciones y practicas que defienden la educacién en la diversidad, constituyendo la
busqueda de respuestas educativas que faciliten los aprendizajes de todo el estudiantado
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en su diversidad y la preparacion del profesorado; aspectos esenciales de trabajo para

lograr una formacion profesional de calidad para todos.

En términos de valores, el futuro egresado de la carrera de cultura fisica debe evidenciar
en sus formas de actuacion una postura en correspondencia con su funcion de educador y
las normas de nuestra sociedad socialista como corresponde a un ciudadano digno de es-

te pais.

En relacién con estos valores considerados esenciales, debe lograrse en el futuro egresa-
do una formacion donde evidencie su patriotismo, internacionalismo y solidaridad en gene-
ral con todas aquellas personas con las que interactla en su actividad familiar, profesional
y ciudadana manteniendo siempre posturas humanistas, mostrando en la practica la iden-
tidad con su pais y con las ideas que defiende la Revolucién Cubana. De igual modo debe
ser ejemplo de honestidad y espiritu de justicia en su comportamiento en general, y mos-

trar responsabilidad, laboriosidad y tenacidad.

Los valores al constituir reguladores de la conducta social de cada sujeto, adquieren una
gran importancia para la convivencia humana y en la formacion integral del futuro profesio-

nal.

El sistema de valores de la carrera es el siguiente:

= Patriotismo

= Internacionalismo

» Responsabilidad

= Honestidad

= Justicia

= Laboriosidad

»= Perseverancia

= Cooperacion y ayuda mutua

=  Humanismo
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En el proceso de formacion, la integracion de las habilidades profesionales y del sistema
de valores de la carrera en cada estudiante debe expresarse desde el punto de vista cog-
nitivo, en el desarrollo de un pensamiento reflexivo, critico y autocritico asi como creativo,
que le permita con independencia y de forma logica e inteligente interactuar con su medio
y transformarlo y, desde el punto de vista afectivo, mostrar a sus alumnos sentimientos de
amor, comprension y atencion a sus necesidades, sin dejar de ser exigente pero con flexi-
bilidad y formas de comunicacién adecuadas que propicien que la relacion que se esta-
blezca esté basada en la aceptacion, respeto mutuo y confianza.

Este proceso de formacion integral debe conducir, a su vez, a formar en los futuros profe-
sionales de la Cultura Fisica un elevado compromiso ético y de servicio digno a la Patria y
a la sociedad como una muestra de su identidad con ella y con los principios que la sus-
tentan, y a desarrollar un conjunto de capacidades de caracter genérico, que conduzcan al
profesional responsable a actuar con calidad, tales como: la capacidad de aprender y ac-
tualizarse de forma permanente, la capacidad de aplicar los conocimientos en la practica,
la capacidad de abstraccion, andlisis y sintesis, la capacidad de anticipar, identificar y re-
solver situaciones problematicas, la capacidad de trabajar en equipo y la capacidad de mo-
tivar y conducir a las personas hacia la practica sistematica de actividades fisicas y depor-

tivas, entre otras.

Corresponde a cada disciplina y colectivo de afo traducir estos valores en formas de ac-
tuacion concretas, en conductas deseables relacionadas con estos valores. A su vez, exis-
te la posibilidad de incorporar otros valores y operacionalizarlos en formas de actuacion o
conductas deseables, que sirvan de indicadores de evaluacién, toda vez que en la medida
gue dichas actuaciones o conductas se expresen con regularidad, con tendencia al auto-
perfeccionamiento y de forma consecuente con nuestros principios y normas, se convier-
ten en indicadores de manifestacion y desarrollo de esos valores en el proceso de forma-

cion del profesional.

La formacion del profesional constituye uno de los procesos sustantivos de la universali-

zacion, unidos a la Superacion, la investigacion, y la extension universitaria.
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La formaciéon de los profesionales es el proceso que, de modo consciente y sobre bases
cientificas, se desarrolla en las instituciones de educacion superior para garantizar la pre-
paracion integral de los estudiantes universitarios, que se concreta en una solida formacion
cientifico técnica, humanistica y de altos valores ideolégicos, politicos, éticos y estéticos,
con el fin de lograr profesionales revolucionarios, cultos, competentes, independientes y
creadores, para que puedan desempefarse exitosamente en los diversos sectores de la

economia y de la sociedad en general.

El modo mas integral de desarrollar la cultura es la investigacion cientifica, por eso a la
universidad moderna le es igualmente consustancial el quehacer investigativo. Vistas las
cosas de ese modo las universidades, a la vez de formar a las nuevas generaciones, son

instituciones del mas alto nivel.

La extension universitaria: Ademas de preservarla y desarrollarla, corresponde a la univer-

sidad promover la cultura en su entorno, llevarla a toda la sociedad.
Sin investigacion cientifica no es posible hablar de verdadera formacion de un profesional
en ninguna carrera universitaria. La extension universitaria es también consustancial al

proceso de formacion.

La integracion dialéctica de los tres procesos sustantivos antes abordados constituye la

garantia del cumplimiento de la Mision de la SUM.

Acerca de las disciplinas de la carrera.

Las disciplinas se clasifican en: generales, basicas - especificas y del ejercicio de la pro-

fesion. Las disciplinas de la carrera son las siguientes:

DISCIPLINAS DE LA CARRERA

e [diomas
GENERALES e Marxismo Leninismo

e Preparacion para la Defensa
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e Ciencias Bioldgicas

e Morfologia - Biomecénica

BASICAS - .
] e Psicopedagogia
ESPECIFICAS
e Direccioén de la Cultura Fisica
e Investigacion y Métodos de Analisis de la Cultura Fisica
DEL e Teoriay Practica de la Educacion Fisica.

EJERCICIO DE| e Teoriay Practica del Deporte.
LA e Cultura Fisica Terapéutica y Profilactica
PROFESION | e Recreacion Fisica.

Las disciplinas y asignaturas de la carrera se disefian como unidades curriculares de con-
tenido y préacticas de formacion, teniendo en cuenta que las actividades que debe realizar
el estudiante son: clases presenciales, practica laboral investigativa, autopreparacion, con-
sultas y trabajo investigativo asi como practica deportiva sistematica.

Con respecto a las disciplinas y asignaturas, estas se conciben con un enfoque interdisci-
plinario y transdisciplinario, en correspondencia con los conocimientos, habilidades profe-
sionales y valores - actitudes, que favorezcan la integracion de lo académico, lo investiga-
tivo y lo social — laboral, como principio rector del proceso de formacién profesional y del
vinculo universidad — sociedad. Centran su atencién principal en aquellos elementos del
contenido que son fundamentales y que no pueden dejar de impartirse en todos los cen-
tros (invariantes del conocimiento') para el logro de los objetivos previstos en el afio
académico y la carrera y que aseguren una adecuada secuencia légica y pedagodgica de
los contenidos. Formacion cientifica y habilidades del desempefio profesional deben estar

armonicamente articuladas a nivel de afio y a lo largo de toda la carrera.

1.4 La Cultura Fisica como fendmeno social

! En forma simple, los invariantes son aquellos aspectos que no se pueden dejar de trabajar
en ninguno de los centros que usen ese programa, por lo que tienen que ser fijados de esa
manera en dicho programa.
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Al abordar el tema de la Cultura Fisica como fendmeno social nos enfrentamos, en primer
lugar, a un problema de tipo terminolégico respecto a lo que se considera Cultura Fisicay,
en segundo, al problema de los tipos de actividades que se desarrollan desde esta dimen-

sion.

El problema de tipo terminolégico no puede ocultar la diversidad y las contradicciones
semanticas en la utilizacion de los términos para designar a este tipo de actividad sociocul-
tural. Tal es asi que se han acufiado términos como: Cultura Fisica propiamente dicha,
Praxiologia Motriz, Kinantropologia, Homocinética, Antropocinética, Ciencias de la Activi-
dad Fisica y el Deporte, Ciencia de los ejercicios fisicos y corporales, Ciencia del Deporte
y Teoria de la Educacion Corporal. Internacionalmente el término “Cultura Fisica” designa
un tipo de actividad que es reconocida en otros paises, aunque no encierre el mismo con-
tenido o las mismas practicas fisicas, también el problema del contenido que encierra la
Cultura Fisica, es decir, aquellos que constituyen elementos sustanciales de la misma y
gue, en los diferentes enfoques de esta, difieren en cuanto al tipo de actividad a desarro-

llar.

En el caso de la Cultura Fisica propiamente dicha encierra cuatro esferas de actuacion
mediante las cuales se materializa el desarrollo de esta actividad: La Educacion Fisica, el

Deporte, la Recreacion Fisica y la Cultura Fisica Terapéutica y Profilactica.

La relacion que guarda la Cultura Fisica con la teoria general de la Cultura constituye un
elemento tedrico que es esencial para profundizar en la manifestacion de la misma en ca-
da sociedad concreta, donde esta puede adquirir matices diferentes a partir de la concep-
cion de Cultura prevaleciente. Es por tanto punto de referencia para esta investigacion
abordar el concepto de Cultura y su relacion con la manifestacion de la Cultura Fisica, para

revelar los puntos de coincidencia entre ambos.

Aproximaciones conceptuales a la teoria de la Cultura Fisica.

Cualquier esfera de la realidad social que se pretenda estudiar encierra por si sola un pro-
blema cientifico y metodolégico, debido a los diferentes enfoques y tendencias para el es-
tudio que se presentan y que deben ser considerados como alternativas para encuadrar el
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estudio. Si el fendbmeno a estudiar ha estado sujeto a un largo periodo de evolucion y con-

tradicciones se hace mas dificil un acercamiento al mismo.

Estas son premisas que es necesario manejar en el estudio de la Cultura Fisica como fe-

ndmeno social.

Teniendo en cuenta que el estudio de esta esfera de la realidad social estéd permeado de
diversidad de enfoques y tendencias practicas, asi como de una concepcion multidiscipli-
naria en el abordaje tedrico de la misma, elementos que constituyen barreras para un me-
jor acercamiento a la esencia del fendmeno, es que se considera realizar una aproxima-
cion conceptual a esta teoria, en tanto que sirva de fundamento para la exposicién que a lo

largo de este trabajo se realiza.
Estas aproximaciones conceptuales estan encaminadas a enfocar la relacién entre Cultura
y Cultura Fisica, asi como los puntos concomitantes entre la categoria filosofica de activi-

dad, 6 (Pupo, 1990, 27) y la categoria actividad fisica.

Esquema No. 2: Relacion Cultura — Cultura Fisica y Actividad - Actividad Fisica.

Cultura = Cultura Fisica

Categoria de Actividad se————jw- Categoria de Actividad Fisica.

En el estudio de la teoria de la Cultura se aprecia su relacion con la categoria filoséfica de
actividad, ya que es reconocida como una actividad creadora, indisolublemente vinculada

a la actividad practico social y transformadora del hombre.

Las consideraciones realizadas por Pupo (1990) permiten encontrar la relacion entre la

categoria filosofica actividad y la Cultura Fisica, cuando expresa que la actividad es:

“... modo de existencia de la materia, cambio, transformacion y desarrollo de la realidad

social. Se expresa en la relacion sujeto-objeto y esta determinada por leyes objetivas”.
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La estructura general de esta categoria filosofica se expresa como la actividad practico-
material y la espiritual, lo que guarda estrecha relacién con los conceptos de cultura mate-
rial y cultura espiritual que desarrollaremos mas adelante. Es en la relacion tedrica y prac-
tica entre la Cultura y la Cultura Fisica donde se expresan los puntos concomitantes entre
ambas. El estudio de la Cultura Fisica conlleva a pasar por el enfoque social de ambos,
dadas las relaciones sociales esenciales para que se materialicen estas esferas de la rea-
lidad objetiva.

La Cultura Fisica en Cuba.

La realidad social existente en Cuba hace cuatro décadas no garantizaba la practica de las
actividades de la Cultura Fisica, dado su caracter exclusivista, y la poblacién no tenia ac-
ceso a las instalaciones deportivas, ni a los medios para su desarrollo. La situacion que se
presentaba no ofrecia oportunidades a los campesinos, a los obreros ni a sus hijos, para la
practica de las actividades fisicas. Era notorio que el deporte profesional se habia genera-

lizado, especificamente el béisbol y el boxeo.

En una poblacién de seis millones de habitantes, sélo el 0,25%, segln estadisticas de la
época, tenia la posibilidad de practicar deportes, representacion que correspondia mayori-
tariamente a los ciudadanos de la burguesia que tenian acceso a los clubes privados.
(Ruiz Aguilera, 1991,86).

Al fendbmeno que se presentaba en estas instituciones, a las que no podia asistir la gran
mayoria del pueblo, se sumaba otro problema, el de la discriminacién de la poblacion ne-

gra y mestiza, que sélo por el color de la piel no tenian acceso a los clubes de blancos.

Hay que sefalar también otra cuestion de gran magnitud que influia negativamente, en
Cuba solo existia una escuela para la formacion de profesores de Educacion Fisica, que

contaba con una matricula pequefa y egresaba pocos alumnos, lo que muestra que era
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limitado el nUmero de profesores calificados para desempeniar las labores de instruccion y

educacion del deporte.

Una realidad social no cambia de forma fortuita, sino que es necesario un proceso de
creacion de condiciones materiales y espirituales que propicien gradualmente la modifica-

cion deseada cuya expresion concreta se da en los resultados alcanzados por la sociedad.

Los cambios en todos los 6rdenes que se producen en Cuba a partir de Enero de 1959
contemplaron también modificaciones en el terreno de la Cultura Fisica, que ha sufrido

grades transformaciones en estas ultimas cuatro décadas.
Elementos importantes a considerar como catalizadores del cambio que se produce son:

- La campafia de alfabetizacion desarrollada en Cuba en 1961 y las reformas educa-
cionales practicadas por el poder revolucionario.

- La fundacion del INDER, mediante la Ley 936 de Febrero de 1961, que como orga-
nismo central es el encargado de planificar, dirigir y ejecutar los planes y programas
de las diferentes actividades deportivas, tanto nacionales como internacionales.

- La eliminacion del profesionalismo en el afio 1962.

Con la creacion del INDER se establecen una serie de medidas y acciones que posibilitan
la introduccién del cambio para propiciar el desarrollo de la Cultura Fisica en el pais, estos

elementos son:

- Creacion de los Consejos Voluntarios Deportivos, que plantean como principio para
el logro de la masividad y la practica sistematica de las actividades fisicas, la parti-
cipacion directa de las masas.

- Creacion de la Escuela Superior de Educacion Fisica, que facilito la creacién de las
escuelas provinciales y mas tarde del Instituto Superior de Cultura Fisica, constitu-
yendo la red pedagodgica formativa del profesional para la Cultura Fisica, que llega
en estos momentos hasta los Municipios con el proceso de Universalizacion de la
ensefianza.

- Creacion en 1962 de la Industria Deportiva.

- Establecimiento e institucionalizacién del Régimen de Participacion Deportiva y co-

mo parte de éste el desarrollo de los juegos escolares; se establecieron las categorias
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por edades, se creo la clasificacion por categorias para el deporte social, se instituye-
ron las areas de participacién deportiva, se desarrollaron planes para llevar el deporte a
las zonas de montafia, las que tienen en el Plan Turquino su expresion mas acabada
de atencion a los excluidos, se desarrollaron planes especiales para los trabajadores y
formas de recreacion para la poblacion.

- Se desarroll6 la medicina deportiva y se creo el Instituto de Medicina Deportiva y los

Centros Provinciales.
- Se creo el Centro de Documentacion e Informacion y sus filiales provinciales.
- Establecimiento de la Educacion Fisica en el Sistema Nacional como asignatura

obligatoria

Estos elementos expuestos facilitan el cambio, pero lo mas importante y dificil de lograr ha
sido la preparacion y comprension de la poblacion hacia la nueva forma de desarrollo de la
Cultura Fisica, la valoracion consciente por parte de esta de la importancia de la practica
sistematica del deporte como medio de salud, como una actividad necesaria e influyente
en el desarrollo de los nifios y jovenes y en la formacién general y multifacética de las nue-
vas generaciones, asi como en la preparacion de los ciudadanos para ocupar de forma

sana, bajo nuevas concepciones mas saludables su tiempo libre.

Las décadas de desatencion a que estuvo sometida la actividad fisica en Cuba dejaron su
huella en las generaciones que vivieron esa etapa historica, lo que ha tenido su incidencia
en la educacion de la comunidad para que sean sus miembros los que definan, a partir de
Sus recursos, sus posibilidades e intereses, el tipo de actividad a desarrollar en funcion de
su educacion fisica, es decir en la educacion comunitaria para que la actividad fisica emer-

ja desde la misma.

Los logros alcanzados en la esfera de la Cultura Fisica en Cuba se expresan en los resul-

tados internacionales que, en apretada sintesis, quedaran expuestos seguidamente:

= Campeones absolutos en los Juegos Centroamericanos desde 1966 hasta la fecha.
= Subcampeon de los Juegos Panamericanos desde 1971 hasta la fecha, excepto

1991 donde se obtuvo el campeonato.
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= En los Juegos Olimpicos se ha ido escalando posiciones y hoy se encuentra entre
los 10 primeros paises. Manteniéndose esta misma posicion desde los Juegos
Olimpicos de Montreal 76, (excepto Atenas,0Onceno lugar)

= Como otro resultado, Cuba presta colaboracion en un gran nimero de paises de to-
das las areas geogréficas y contribuye a través de becas en sus escuelas especiali-
zadas a la formacion de técnicos de otros paises, basicamente en el ISCF "Manuel
Fajardo” y la Escuela Internacional de Educacién Fisica y Deporte.

= Como reconocimiento a sus resultados ha integrado e integra organismos interna-
cionales como la UNESCO, las Federaciones Deportivas Internacionales, las estruc-
turas regionales del COl, el Consejo Internacional para la Educacion Fisica y el De-
porte, la Federacion Internacional de Educacién Fisica, el Comité Internacional de
Sociologia del Deporte, el Comité Internacional de Psicologia Deportiva, el Comité
Internacional de Equipos e Implementos Deportivos, el Comité Internacional para la
Recreacion y el Tiempo Libre, la Asociacion Internacional de Escuelas Superiores
de Educacion Fisica, el Comité Internacional de Standarizacion de la Pruebas de
Eficiencia Fisica.

Los elementos que han jugado un destacado papel en el proceso de evolucion de la Cultu-

ra Fisica a escala internacional son:

-Los aportes de la Pedagogia que han tenido su repercusién en la actividad fisica.
-Los resultados deportivos de muchas naciones.

-El mejoramiento acelerado de la salud debido a la practica del ejercicio fisico.

-El desarrollo de los Sistemas Nacionales de Educacion Fisica.

-El proceso de construccion y mantenimiento de instalaciones deportivas.

-La produccion y el mejoramiento de gran cantidad de implementos deportivos.

-El acceso a la practica del ejercicio fisico de una cantidad creciente de ciudadanos.

El Sistema Cubano de Cultura Fisica y Deportes surge a partir de los resultados que ha
alcanzado la Cultura Fisica en el pais, dados por las transformaciones llevadas a cabo en
este tipo de actividad a partir de Enero del 1959. Los resultados que en el Deporte y la

Educacion Fisica hoy exhibe la nacion cubana hacen necesario lograr unidad de criterios y
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de concepciones sobre la actividad fisica, por tal motivo, este sistema tiene el propdsito de

regir la actividad fisica y regular su funcionamiento.

¢ Qué es el Sistema Cubano de Cultura Fisica y Deporte?

El Sistema Cubano de Cultura Fisica y Deportes, “es el conjunto de elementos de la Cultu-
ra Fisica y los deportes en Cuba que con su integridad y unidad, contribuye mediante sus
relaciones, conexiones e interdependencia en forma organizada y debidamente estructu-
rada, al bienestar fisico y moral, la prevencion y promocion de la salud, la elevacion de la
maestria deportiva, el aprovechamiento del tiempo libre, la formacion de la personalidad
comunista y en correspondencia con estos objetivos, elevar la calidad de vida de toda la
poblacion”. (INDER, e, 1991, 1).

Como consecuencia del proceso de desarrollo histérico-social, el concepto de Cultura Fisi-
ca se ha modificado, presentando caracteristicas particulares en las diferentes formacio-

nes socio-econdémicas.

El enfoque del estudio de la Cultura Fisica en Cuba pasa necesariamente por dos etapas
histéricas que marcan caracteristicas diferentes para este tipo de actividad social. La pri-
mera, anterior a Enero del959, se caracteriza por el exclusivismo, con limitadas posibili-
dades de las masas populares para su participacién y donde el mercantilismo penetraba
todas sus estructuras, obviamente elementos caracteristicos del tipo de sociedad que im-

peraba.

La segunda etapa se enmarca temporalmente desde el afio 1959 hasta la actualidad, que
se caracteriza por profundos cambios en lo econdémico y social y a nivel de pais, de los

gue no escapa la Cultura Fisica.
El cambio radical en este tipo de actividad social est4 en considerar al Deporte como un

derecho del pueblo, garantizando con ello la inclusién social a los ciudadanos independien-

temente de la clase o capa social a que pertenezcan, de su edad o su credo religioso.
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La Cultura Fisica y sus manifestaciones en muchas regiones del planeta estan amenaza-
das por el proceso de la globalizacion, el fendmeno del profesionalismo y otras corrientes
contemporéaneas, que constituyen elementos dentro de los estdndares de vida y culturales
de muchos paises, esto ha ido socavando las bases de la misma y las actividades de ma-

sas estan amenazadas con desaparecer.

Soélo esfuerzos por concienciar a quienes tienen el deber de preocuparse por la educaciéon
de las masas y por elevar los niveles culturales de ellas y los individuos en particular, des-
arrollando procesos participativos y emancipadores, permitiran que se utilice esta actividad

con los fines sociales que ella encierra.

Dentro de la Cultura Fisica pueden aparecer variadas posibilidades de aplicacién de un
concepto, pero esto solo es posible si se tienen en cuenta la interpretacion de la dinamica
de la ciencia contemporanea, los estudios particulares de la Filosofia y la metodologia en

relacion estrecha entre ellos.

Dentro de la Cultura Fisica hay una serie de actividades que poseen marcadas semejan-
zas, pero conceptualmente difieren, como es el caso de Cultura Fisica, Educacion Fisica,

Preparacion Fisica y Perfeccionamiento Fisico.

Hay otras actividades que se encuentran dentro de la Cultura Fisica como son: Entrena-
miento Deportivo, Nivel de Entrenamiento Deportivo, Preparacion de Deportista, Nivel de

Preparacion.

La Cultura Fisica integra, desde el punto de vista teérico contenidos filoséficos, socioldgi-

cos, pedagogicos, biologicos vy fisiologicos.

La organizacion estructural se expresa a partir de una serie de teorias con diferentes nive-
les de desarrollo, entre las cuales las mas significativas son:

-Teoria de la Educacion Fisica

-Teoria de la Cultura Fisica Terapéutica

-Teoria de la Recreacion Fisica

-Teoria del Deporte
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La Cultura Fisica presenta dos direcciones en su funcionamiento practico:

-Como un potente medio para el desarrollo fisico, el mejoramiento de la salud y la recrea-
cion sana del pueblo.

-Como medio fundamental para la formacion de convicciones morales e ideoldgicas de las

masas.

El concepto de Cultura Fisica se ha modificado, como consecuencia del proceso de desa-
rrollo histérico social, presentando caracteristicas particulares las diferentes formaciones

socio-econdmicas.

¢, Qué entender por Cultura Fisica?

La Cultura Fisica es la acumulacion de logros de la sociedad en la creacion y consumo de
los recursos materiales y espirituales para conseguir altos resultados en el pueblo. Ver
desde aqui a la misma, significa enmarcarla dentro de la Cultura, enfocarla como una parte

de la Cultura de la sociedad.

La autora se acoge al concepto de que la Cultura Fisica es “parte de la Cultura de la
humanidad y expresa valores individuales de la Cultura, su contenido especifico se funda-
menta en el uso racional que da el hombre a su actividad motora con el fin de contribuir a
la optimizacién de su desarrollo y rendimiento motor para enfrentar con éxito las tareas
individuales y sociales, lo que repercute directamente en la calidad de vida”. 7(INDER,
1991, 1) y (Gonzales, 1997, 2).

Este concepto refleja la relacion entre la Cultura y la Cultura Fisica; al considerar la expre-
sion de valores individuales de la Cultura, significando tanto la produccion de valores mate-
riales por la sociedad que constituyen soportes para el desarrollo de su actividad fisica y la
realizacion de las practicas fisicas que el propio hombre materializa, asi como la produc-

cion de valores espirituales emanados del proceso de disfrute de la Cultura Fisica.
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La Cultura Fisica es “Categoria de naturaleza filosofica que exhibe el maximo nivel de ge-
neralidad, expresa un tipo de saber regular, predictivo, que modela la relacion entre el ide-

al social y las practicas que se concretan en la actividad fisica” (Paz, 1999, 3)
La Cultura Fisica propiamente dicha, encierra cuatro esferas de actuacion mediante las
cuales se materializa el desarrollo de esta actividad: la Educacion Fisica, el Deporte, la

Recreacion Fisica y la Cultura Fisica Terapéutica y Profilactica.

Esquema No. 1: Esferas de actuacion de la Cultura Fisica.

Esferas de actuacion de la Cultura Fisica

Educacion Recreacioén Fisica

Fisica
| Deporte l Cultura Fisic_a,Te_rapéutica
y Profilactica.

1.5. La Cultura Fisica en la comunidad.

El término comunidad ha sido objeto de tratamiento por varios autores y con diversos ob-
jetivos por lo que en la literatura no se aprecia consenso en cuanto a su definicién, por el

contrario se estima gran variedad de enunciaciones en la bibliografia consultada.

Algunos la definen de forma simplista atendiendo solamente al area geogréfica, su deter-
minacion histdérica, social o étnica, otros la consideran un grupo social vinculado a la fuerza
interna que regula el desarrollo del mismo, a sus intereses, necesidades y potencialidades
materiales y espirituales. Existen otros autores que la definen y caracterizan bajo criterios

de homogeneidad, lo cual no significa unidad interna, ni caracter sistémico y otros, por el
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contrario, la definen teniendo en cuenta como una de sus caracteristicas la heterogeneidad
de intereses, grupos y problemas. También ha sido definida con criterios cuantitativos o
cualitativos-demogréaficos como “rural” o “urbana“, por cantidad de habitantes o como po-
blaciones con situaciones “emergentes” o de “riesgo“, lo que conocemos como barrios

marginales.

En el Centro de Estudios Comunitarios de la Universidad Central de Las Villas (UCLA), en
Santa Clara (Cuba), se ha venido trabajando una concepcion de comunidad que toma par-
te de los elementos esenciales antes sefialados e incorpora otros ligados a la subjetividad
comunitaria. Asi, establecen que “la comunidad es un grupo social que comparte espacio
donde la participacién y cooperacion de sus miembros posibilitan la eleccidén consciente de
proyectos de transformacion dirigidos a la solucién gradual y progresiva de las contradic-

ciones potenciadoras de su autodesarrollo” (Alonso Freyre et al., 2004, 27-28).

En la literatura se aprecia que no siempre el término comunidad se emplea bajo una con-
cepcién profunda sobre la misma, sino que en muchos casos, como expresa Riera (1997),

sélo se tiene una nocion.

Enfocarla como nocién implica asumirla desde un conocimiento inicial basico, es decir, que
solo se tiene una idea primaria de la misma. En cambio cuando se enfoca como concepto
se asume el objeto en su complejidad y se profundiza en él para descubrir sus esencias,

SUS nexos.

El propdsito no es elaborar una definicion de comunidad sino describir las mas utilizadas
en la literatura y asumir aquellas construcciones conceptuales que sean mas funcionales a

los objetivos que perseguimos en el trabajo.

La autora se acoge a lo planteado por Arias (1995) en su libro La comunidad y su estudio
plantea que en la definicién del término se conjugan elementos "estructurales" y "funciona-
les" tales como: el hecho de ser un grupo social lo bastante amplio como para contener la

totalidad de las principales instituciones y la totalidad de los estatus e intereses que com-
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ponen una sociedad; el hecho de constituir un grupo de personas que habitan en una zona
determinada, regida por una direccion politica, econdmica y social que hacen vida comun a
través de sus relaciones; el hecho de constituir un grupo social de cualquier tamafio cuyos
miembros residen en una localidad especifica, comparten un gobierno y tienen una heren-

cia cultural e historica comun.

El trabajo comunitario tiene como objetivo potenciar los esfuerzos y la accién de la comu-
nidad para lograr un desarrollo orientado a una mejor calidad de vida para su poblaciény a

conquistar nuevas metas.

La Cultura Fisica Comunitaria es parte de la Cultura de la comunidad que concreta las ac-
tividades fisicas que se manifiestan en un contexto comunitario determinado, mediante las
multiples formas en las que el hombre expresa sus valores y relaciones. La Cultura Fisica
forma parte de la Cultura de la humanidad, es una actividad que da acceso a la Cultura y
es considerada como una categoria de naturaleza filosofica que se concreta en las practi-

cas fisicas que desarrollan los hombres y mujeres.

Los enfoques participativos para el desarrollo del trabajo comunitario en la Cultura Fisica
han estado limitados por factores de tipo objetivo y subjetivo, pero este puede ser redi-
mensionado a partir de las potencialidades que se presentan para el desarrollo de la Cultu-

ra Fisica comunitaria.

Como se ha planteado, la Cultura Fisica comunitaria tiene entre sus propésitos la eleva-
cion de la calidad de vida de la poblacién. Los origenes del término calidad de vida pueden
remontarse a principios de siglo e incluso en el siglo pasado, aunque como concepcion
puede situarse desde la antigledad, vinculada a conceptos tales como bienestar, salud,
felicidad entre otros. La calidad de vida se ha definido como un equivalente de bienestar
en el ambito social, de estado de salud en terreno médico, y de satisfaccién vital en el

campo psicolégico. Garcia-Viniegra y Gonzalez Benitez. (2000; 16).

La autora se acoge a la definicién de T.Donald (2004) sobre el concepto de calidad de vi-

da, quien utiliza para ello cinco categorias generales:
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-Bienestar fisico: Refiriéndose a la comunidad en términos materiales, higiene, salud y se-
guridad.

-Relaciones interpersonales: En cuanto a las relaciones familiares y el desenvolvimien-

to comunal.

-Desarrollo personal: Relacionado con la oportunidad de desarrollo intelectual, autoexpre-
sion y autoconciencia.

-Actividades recreativas para socializar y buscar una re recreacién pasiva y activa.
-Actividades espirituales: Deja claro que la calidad de vida, por ejemplo, en el adulto ma-
yor estd enmarcada por la posibilidad que tienen de valerse por si solo, porque favorecen
a través de la actividad fisica aspectos como: coordinacion, flexibilidad, fuerza, motricidad,
equilibrio, buenos habitos posturales, resistencia. Lograria influenciar positivamente sobre
la autonomia, confianza e independencia, para la ejecucion de los quehaceres del dia a
dia.

Finalmente se reflexionara acerca del término valorar, teniendo en cuenta la necesidad de

su utilizacién en el trabajo.

Segun el diccionario DRAE, de la Enciclopedia Microsoft Encarta: Valorar es reconocer
estimar o apreciar el mérito de algo. Significa forma superior de andlisis que implica critica.
Para valorar es necesario estudiar el objeto en su desarrollo, conocerlo.

Otra fuente declara que valorar es dar un juicio de la categoria de calidad en correspon-

dencia con determinados criterios.

Desde el punto de vista pedagdgico se define como una habilidad que comprende cuatro
acciones, que se convierten en la metodologia.

-Caracterizacion del objeto de valoracion.

-Establecer los criterios de valoracion.

-Comparar el objeto con los criterios de valoracion establecida

-Elaborar los juicios de valor acerca del objeto.

La autora se acoge a lo tres conceptos y conforma su propio criterio de que valorar, es una
habilidad que implica conocer , en la cual es determinante tener en cuenta la categoria

calidad y que para realizar una adecuada valoracion se deben tener en cuenta pasos me-
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todologicos ordenados adecuadamente.
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CAPITULO Il. Metodologia utilizada durante el proceso investigativo.

2.1. Escenarios y sujetos.

El escenario donde se mueve la investigacion es la Comunidad camajuanense.

Los sujetos lo conforman una poblacion de:

20 dirigentes del Territorio relacionados con la Cultura Fisica.(Ver anexo 1)

229 Profesores en formacion, de los que se seleccioné una muestra atendiendo al
criterio de 1 de cada 5.

70 Egresados, graduados de la carrera de Licenciatura Cultura Fisica de la SUM de
Camajuani,

60 Ciudadanos que reciben los servicios de la Cultura Fisica. seleccionados de
forma intencional a partir del criterio de su sistematicidad en la participacion en las
actividades de los programas de la Cultura Fisica que se desarrollan en el escenario
en estudio.

33 Profesionales sometidos al proceso. Profesores del INDER imparten docencia en
la SUM.

60 pobladores que reciben los servicios de la Cultura Fisica.

Muestra:

48 profesores en formacion, seleccionados de forma aleatoria por cada grupo, siguien-

do el criterio de 1 de cada 5, lo que representa el 20% de la poblacion.

Afnos Muestra
1 9

2 10

3. 8

4 12

5 9

T 48

15 Egresados de la Carrera de Cultura Fisica, que representa el 21 % de la poblacion

8 profesionales sometidos al proceso, que representan el 24 % de la poblacién.
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2.2 Métodos y/o técnicas:

Dentro de los métodos del nivel tedrico se utilizaron los siguientes:

Método analitico —sintético: Se utilizé para el estudio de las fuentes bibliograficas y en
la interpretacién de los resultados de la aplicacion de los métodos empiricos, lo que permi-
tio arribar a regularidades sobre las caracteristicas del proceso de Universalizaciéon ge-

nerales y en el territorio.

Método inductivo- deductivo: Permitié por la via inductiva determinar las particularida-
des y regularidades del tema objeto de estudio, a partir de su situacién actual y mediante
la deduccion realizar formulaciones que permitieron ofrecer aportes para modificar positi-
vamente dicha realidad. Para hacer inferencia sobre la experiencia de la Universalizacion
de la Cultura Fisica en el Territorio, y el enfoque cientifico del mismo , asi como que per-

mite llegar a las conclusiones del trabajo propuesto.

Historico- l6gico: Permitié realizar un estudio de los antecedentes del problema objeto
de estudio y su estructuracion logica en este caso la recopilacion, compilacion y organiza-
cion de resultados del proceso de Universalizacién en el Municipio durante los 5 afos, in-

cluyendo los datos necesarios.

Dentro de los métodos del nivel empirico se utilizaron los siguientes:

Revision de documentos: Se utiliza la revision documental en la busqueda de funda-
mentos tedricos, como pauta rectora del trabajo y para valorar las orientaciones dirigidas a
la preparacion tedrico- metodologico .Ademas para la busqueda de datos que ofrezcan la

informacion real acerca del proceso Universalizacion en la comunidad camajuanense.

Observacion Participante: Se aplica para describir de manera cualitativa la situacion de
la Cultura Fisica en el municipio y del proceso de Universalizacion. Dicha observacion se
realiza con la caracteristica de que la autora participa como actora del proceso, realizan-

do una observacién sistematica antes del proceso de la Universalizacion, durante su etapa
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inicial, desarrollo y evolucion del mismo, dada por las funciones de trabajo que desempefa

en el transcurso de las diferentes etapas que se investigan.

Entrevista: Es una conversacion dirigida al logro de determinados objetivos, que en este
caso se establecio de forma individual. Se aplicé a dirigentes del Organismo deportivo,
el Gobierno, PCC y el CUM, para valorar criterios sobre la incidencia de la Universaliza-

cion en el desarrollo de la Cultura Fisica.

Encuesta: Se aplico a profesores en formacion y egresados de la Universalizacion, a
personas que reciben los servicios de la Cultura Fisica, directivos del proceso de Universa-
lizacién, y otros dirigentes vinculados a este, con la finalidad de valorar el nivel de satisfac-
cién con la preparacion recibida mediante el proceso, la calidad de los servicios brindados
por los profesores en formacion y egresados, asi como el nivel de satisfaccion por la la-

bor de los mismos.

Dentro de los métodos del nivel estadistico- matematico se utilizaron los siguientes:

-Analisis porcentual.

-Tablas y gréficos.

Técnicas de procesamiento de la informacion.

- Distribucidon empirica de frecuencia para el analisis de los datos de las preguntas de las
encuestas que asi lo requieran.

- Lareduccion de listas de respuestas a las preguntas abiertas y de contenido de las en-
cuestas

- Triangulacion: Es una técnica que se utilizd con la finalidad de constatar informacion
proveniente de diversas fuentes. En la presente investigacion se utiliza con la finalidad
de determinar los puntos de convergencia y divergencia en cuanto a la incidencia del

proceso de Universalizacion de la Cultura Fisica en la comunidad camajuanense.
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CAPITULO 3. Acerca de la incidencia del proceso de Universalizacion de la Cultura

fisica en el municipio Camajuani.

3.1 Antecedentes en el desarrollo de la Cultura fisica en el municipio Camajuani.

Relacionado con la situacion que presentaba la Cultura Fisica antes de la llegada de la
Universalizacién la observacion participante (Ver anexo 4) permiti6 conocer que en esa
etapa existia un éxodo de profesores emanado de las limitaciones econdmicas que trajo
consigo el nombrado periodo especial, lo que provoco limitaciones en los servicios de la
Cultura Fisica en el territorio. Se dejaron de practicar varios deportes, de atender progra-
mas de la Cultura Fisica. La actividad recreativa se vio afectada, al no poder cubrirse todos
los Consejos Populares. Los servicios de la Educacion Fisica, se redujeron fundamental-
mente en las escuelas anexas (con menos de 50 alumnos), a pesar de las alternativas
creadas.

Los programas de superacién y cuadros, los cuales juegan un papel importante en los
resultados del resto de los programas, estaban limitados. La superacion era atendida por
un metoddlogo que ademas respondia por la actividad de docencia. La oferta de los cursos
se encontraba limitada para formas fundamentales de superacion (Diplomados, Maestrias,
entre otros).Este tipo de curso generalmente se ofertaba por parte de la Facultad, asig-

nando cifra de matriculas reducidas, al incluirse profesores de los trece municipios.

El programa relacionado con los cuadros, causaba ciertas preocupaciones, al no contar la
mayoria de los directivos con reservas para el cargo, y en otros casos no contar ni con la
persona para el cargo, fundamentalmente en las estructuras de los combinados deporti-
vos. Ante tal situacion fue necesario tomar alternativas: unir temporalmente la direccién de
los dos Combinados deportivos del area urbana de Camajuani, el Raul Torres Acosta y 3er
Congreso, ademas de poner en cargos de direccién (por excepcion) a profesores en for-

macion.
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La revision documental permitié conocer datos sobre el comportamiento de la fuerza técni-

ca en el INDER, reflejados en la siguiente tabla:

Tabla No 1. Situacion de la Cultura Fisica antes del proceso de Universalizacion, en cuan-

to a fuerza técnica.

Programa Exodo
de la

fuerza técnica

Educacion Fisica 3
Deportes Escolar 7
Cultura Fisica. 6
Recreacion 4
Cuadros 3

Total 22

Para constatar la situacion de la Cultura Fisica antes del proceso de universalizacion apli-
c6 una entrevista a los 17 directivos del INDER para valorar la situacién que presentaba
la Cultura fisica, antes de la llegada de la Universalizacion. (Ver Anexo 4). Como resultado
se obtuvo que la totalidad de los entrevistados coinciden en que existian limitaciones en
los servicios de la cultura fisica. Por consiguiente se limitaron los servicios de la Educa-
cion Fisica en el Municipio al no poderse cubrir todas las Escuelas anexas (con menos de
50 alumnos).Se dejaron de practicar varios deportes entre estos la Esgrima, el Judo, la
Lucha, y el Boxeo, cerrdndose las respectivas areas deportivas, se redujo la atencién a
los programas de la actividad fisica Comunitaria, entre ellos la Gimnasia con el nifio, la
Gimnasia Basica y la Gimnasia Laboral, asi como la Educacién Fisica para adultos. En
cuanto a las actividades recreativas también disminuyeron, al no poder cubrir la totalidad
de Consejos Populares del Municipio.

Como se puede apreciar en la tabla todos los programas de la cultura fisica presentaron
limitaciones y asi en el servicio a la poblacién. Los programas que mas afectaciones tuvie-

ron fueron el deporte y la actividad fisica en la comunidad.
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Regularidades

Los resultados obtenidos tanto en la revision documental, la observacion participante y la
entrevista a los dirigentes, permite valorar que antes de la llegada del Programa de la
Universalizacién, la situacion de la Cultura fisica presentaba una significativa limitacion de
la fuerza técnica, lo cual provoco una disminucion en los servicios a la poblacion en las
diferentes edades. En igual sentido se vieron afectados otros importantes indicadores del
trabajo, como la superacion de los recursos humanos y la politica de cuadros, los cuales
desempefian un importante papel en los resultados en los servicios de la actividad fisica.
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3.2. Incidencia de la Universalizacion en el desarrollo de la Cultura Fisica en la

Comunidad Camajuanense.

La revision documental realizada en informes que existen en el Gobierno, posibilitd obtener

una caracterizacion de la Comunidad camajuanense.

Camajuani fue progresivamente fundado desde 1703 hasta el 1ro de Enero de 1879, en
gue se constituye como municipio con ayuntamiento independiente. Los primeros habitan-

tes del territorio fueron espafioles, criollos y africanos.

El Municipio se encuentra al centro norte de la provincia de Villa Clara, limita al este con el
municipio de Remedios, al noreste con el municipio de Caibarién, al norte con el Canal de
las Bahamas, al oeste con Encrucijada y Cifuentes y al sur con Santa Clara y Placetas.
(Ver anexo 2). Tiene 612,88 kilometros cuadrados de extension y 63 200 habitantes (la
poblacion urbana es de 37364 habitantes y la rural de 26201) (OME, 2006) para una
densidad poblacional de 103,08 habitantes por kilbmetro cuadrado. La natalidad es de 8,19
y la mortalidad de 8,50 mientras el 20,7 % de su poblacién excede los 60 afios

Dentro de las principales caracteristicas se destaca su estructura de 13 Consejos Popula-
res. Sus principales asentamientos poblacionales son: Camajuani, Vueltas, Vega Alta, Ta-

guayabon y la Quinta.

El municipio es conocido como Tierra de Valles y Parrandas porque se encuentra en una
hermosa llanura fértil, representada en su paisaje por la palma real, el trabajo y la cafia de

azucar.

Camajuani es una zona de fértiles tierras dedicadas fundamentalmente a la agricultura,
sus principales rubros el proceso agroindustrial relacionado con la cafia de azlcar — posee
2 complejos agroindustriales — y el tabaco, asi como los cultivos varios y la ganaderia en
menor proporcion. Cuenta el municipio con mas de 20 industrias, entre ellas, las carnicas,

bebidas y licores y una fabrica de implementos agricolas y accesorios.
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Este pueblo con un marcado sentido de pertenencia, tiene un gran desarrollo cultural,
prestigiado con figuras como la pintora Zaida del Rio, el musico Raul Planas, el escritor
Omar Gonzélez, el profesor y poeta Juan Manuel Garcia y otros poetas de la talla de Juan
Ruperto Delgado Limindoux y Leoncio Llanes. Posee una banda de conciertos, un Coro de
aficionados, un Museo, 5 cines, 2 Casas de Cultura, una Biblioteca con sus sucursales que
integran el sistema de instituciones culturales ligadas intimamente al trabajo con la comu-
nidad y tienen un objetivo fundamental dentro de sus programas de desarrollo: la masifica-

cion de la cultura.

Es de destacar que la manifestacion cultural con mas arraigo en nuestro territorio es la
parranda, fenbmeno de la regién central de Cuba, nacida en Remedios y devenida en un
fructifero desprendimiento camajuanense. Es uno de los espectaculos culturales mas be-
llos de Cuba, en el se produce un derroche de arte popular: union de la musica, la danza,
las artes plasticas, la pirotecnia en perfecta simbiosis entre la cultura universal y la creati-
vidad local; todo esto expresado en arrolladoras congas, monumentales carrozas y atrona-
dores fuegos artificiales al alba, que glorifican el espectaculo.

Este Municipio exhibe en la actualidad, los logros alcanzados durante el proceso revolu-
cionario en las distintas esferas: econdmico, social y cultural que se manifiesta en una

elevacion de la calidad de vida de su poblacion.

El total de su territorio cubierto por la Red de Atencién Médica Primaria (Consultorio Médi-
cos de la Familia). La mortalidad infantil es de 2.8 %; existen 318 habitantes por médico, y

la esperanza de vida es de 74 afios.

Camajuani tiene ademas escuelas para cada nifio, donde se ha implementado el Progra-
ma Audiovisual con todos los medios técnicos que garantizan una adecuada educacién

actualizada, unida a la calidad y preparacion de los profesionales.
En el sector del deporte el municipio ha alcanzado altos resultados, contando con 33 ins-

talaciones deportivas para el disfrute del pueblo. De la calidad de este sector dan fe los 9

atletas panamericanos, 11 centroamericanos, y 3 olimpicos con que cuenta. EI INDER es
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la entidad de subordinacion local que presta los servicios de la Cultura Fisica a la pobla-

cion

Se obtuvieron otros datos relacionados con el INDER, y su estructura actual para organizar

y controlar la cultura fisica en el Municipio. Ver grafico 1.

Grafico 1. Estructura actual del INDER.

INDER
CAMAJUANI
COMBINADO COMBINADO COMBINADO
DEPORTIVO: DEPORTIVO: DEPORTIVO:
111 CONGRESO RAUL TORRRES VUELTAS.
ACOSTA

SUM DE C. FISICA

Grafico 2. Programas atendidos por el INDER.

INDER \
Programa: Programa: Programa: Programa:
Educacion Formacion Actividad Recreacion
Fisica vy Integral del atleta fisica comunitaria. fisica.
Deporte. de alto rendimiento.

participativo.
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Estos resultados permitieron obtener actualizacién en cuanto a la clasificacion de los di-

ferentes programas atendidos por el INDER.

Valoracion de laincidencia:

Antes de realizar la valoracion sobre la incidencia del programa de Universalizacién en el
desarrollo de la Cultura Fisica en la Comunidad y siguiendo la teoria de que, para valorar
€s necesario conocer, se muestra en un anexo independiente al trabajo, una resefa
gréfica (Ver anexo 6) sobre este programa en el Municipio, sus principales logros, dificulta-
des. La resefia fue elaborada a partir de una profunda revision documental, recopilacion y
compilacion de datos, y la observacion participante.

Para valorar la incidencia del proceso de Universalizacién en el desarrollo de la Cultura
Fisica, se utiliz6 la dimension: calidad de vida, con los respectivos indicadores e indices
(Ver Anexo 7).

La revision documental posibilit6 obtener datos acerca de la situacién de la Cultura Fisica

antes del programa de la Universalizacion, en cuanto a fuerza técnica. (Ver anexo 13).

La observacion participante posibilitd profundizar que de la matricula que recibe la Sede
Universitaria, un 97% es de jévenes procedentes de los Cursos de habilitacion de Profeso-
res de Educacion Fisica y Deportes, y el de Ajedrez del INDER y que al insertarse en el
proceso, en su mayoria eran desvinculados del Sistema Nacional de Educacion, hasta en
10 afios, manifestando distorsionamiento en los habitos de estudio, y en la educacion for-
mal. En el plano de la preparacion, presentaban dificultades con el vocabulario, la expre-
sion, oral y escrita. Otros matriculados estaban desvinculados de lo laboral, manifestando
dificultades con la disciplina y la puntualidad, y ligeras manifestaciones de conductas in-
adecuadas.

Al insertarse al proceso y realizar una labor de instructiva- educativa, atendiendo a la di-
versidad de matriculados, se logré rescatar los habitos de estudio que tenian deteriora-

dos, asi como un mejoramiento en la conducta, incluyendo habitos de educacion formal.

55



En esta preparacion juega un papel importante la labor del tutor, la que se convierte en un
eje donde se articula el resto de los procesos que garantizan la formacion integral de los
estudiantes. En controles realizados con la finalidad de conocer el nivel de satisfaccion
del estudiantado por la labor del tutor ha arrojado resultados positivos en un 25% de la ma-
tricula, lo que significa que a pesar de contar con docentes que realizan una esmerada
labor en este sentido (Ver anexo 6, Pa4g.15 ), la generalidad no se comporta igual, consti-
tuyendo un componente del proceso con dificultades, en el cual se trabaja por mejorarlo al

convertirse en determinante para el logro de buenos resultados.

Se aplicaron encuestas a los profesores en formacién y a los egresados del proceso. (Ver
Anexos 8 y 9) con el objetivo de conocer elementos del desarrollo profesional y humano
alcanzado. La totalidad de los profesores en formacion (100%) coinciden en que, la Uni-
versalizacion es una bondad de la Revolucion, que les posibilitd la continuidad de es-
tudios, después de mantenerse cierto tiempo desvinculados del sistema educacional, pu-
diendo rescatar habitos de estudio y valores que habian sufrido deterioro, como la res-
ponsabilidad, la disciplina, el colectivismo y la perseverancia para cumplimentar el objetivo
de llegar a convertirse en profesionales. Se sienten satisfechos por la preparacion que re-
ciben mediante el proceso y consideran que el mismo ha influido de forma significativa en
su desempefio laboral, ante el cual se sienten responsables. Han mejorado paulatinamen-

te en la preparaciéon e imparticion de las clases, elevando la motivacion de los alumnos.

Referente a los aspectos que puedan contribuir al mejoramiento del proceso de Univer-
salizacion, el 98 % de los encuestados manifiestan dificultades con la labor del tutor en
cuanto a la sistematicidad y solo el 2%, platea inconformidad con la organizacion del pro-
ceso docente- educativo.

Los profesores egresados, en su totalidad se sienten agradecidos por la oportunidad que
tuvieron de insertarse nuevamente en el sistema educacional y poder alcanzar un titulo
universitario. Consideran que la preparacion recibida los ha formado de forma integral por
los conocimientos adquiridos a partir de un claustro de profesores con elevado nivel
cientifico-metodolégico, acompafiado de una conducta ejemplarizante, y que dicha prepa-

racion les ha servido para enfrentar los retos laborales con mejores resultados.
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Referente a los aspectos que puedan contribuir al mejoramiento del proceso de Univer-
salizacion, el 100% de los encuestados, aprecia dificultades en la labor del tutor en la se-
de, ya que no todos los profesores realizan el trabajo con el mismo empefo, Por otro lado
las actividades extencionistas no satisfacen las necesidades de los estudiantes teniendo

en cuenta | cantidad.

Al encuestar una muestra de 10 profesionales sometidos al proceso, la totalidad aborda
que el programa de universalizacion ha influido de forma significativa. En su desarrollo
profesional, permitiendo elevar su preparacion, ya que dada la necesidad de profesiona-
les para impartir las clases en la Sede Universitaria Municipal, logran alcanzan la catego-
ria docente, la cual fueron elevando paulatinamente en el transcurso de los afios. Ademas
han incrementado la participacién en eventos cientificos, obteniendo en algunos casos pu-
blicaciones, y en tal sentido destacan la importancia del 2. Taller Provincial de Universali-
zacion, celebrado en la SUM de Camajuani, el cual logré aumentar la motivaciéon por la

labor investigativa, con la participacién de un elevado grupo de profesores.

La revision documental permitié constatar los resultados obtenidos en la superacién por los

profesores deportivos sometidos al proceso.

Tabla No 2. Datos sobre la superaciéon de los profesores deportivos a partir del proceso de

universalizacion.

OTROS DATOS DE LA SUPERACION

PROFESORES DEL CATEG.DOCENTE CATEG.CIENTIFICA
INDER INS | ASIST AUX |MASCEST MASC EST ESPEC DOCT [ESTUD DOC
133 25 8 3 46 5 - 3

Del analisis se puede resumir que el 25% de los profesores deportivos presentan categoria
docente.

A patrtir de las funciones como directivos (Ver anexo 4) el total de los encuestados apre-
cian que tanto los profesores en formacion como los egresados del proceso, muestran
una buena preparacion que se evidencia en los resultados obtenidos en su labor con los

qgue han logrado transformaciones notables en las comunidades atendidas dado fun-
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damentalmente por la incorporacion de los pobladores de las diferentes edades a la va-
riedad de opciones deportivo-recreativas que brindan y a la calidad de las mismas. No
obstante 14 comparieros muestreados (82 %), refieren que existen insuficiencias en el
dominio de habilidades deportivas establecidas en los Programas. El 17 % de los encues-
tados agrega que aun no esta muy fortalecido el valor de la responsabilidad en los profeso-

res, y asi lo manifiestan en el accionar laboral y sus tareas.

Al evaluar la satisfaccion de la comunidad por el servicio recibido (Ver anexo 11), el 100 %
de los entrevistados catalogan con calidad los servicios que reciben de los Profesores
de Cultura Fisica, sintiéndose motivados por la incorporacién a la practica de actividades
deportivo-recreativas. En cuanto a si perciben transformaciones en la Comunidad a partir
de los servicios brindados, la totalidad manifiesta que si, lo que representa el 100%. Di-
chas transformaciones coincidentemente estan dadas por la masificacion del deporte,
gran variedad de opciones deportivas recreativas (preparacion fisica, gimnasia musical
aerobia, voleibol, Baloncesto) para todos lo grupos de edades y el rescate de algunos
deportes (Boxeo, Tenis de Campo entre otros).

En entrevista realizada a otros directivos del territorio (Ver anexo 12) sobre la Universali-
zacion de la Cultura Fisica, y su repercusion social se obtuvo por el 100 % de los entre-
vistados un criterio favorable argumentando que esta sede desde su surgimiento, ha
mantenido buenos niveles de integracion territorial, que ha logrado mediante las relaciones
intersectoriales y la autogestion, mejorar sus condiciones de infraestructura especificamen-
te en cuanto a locales y que los resultados han sido satisfactorios tanto en examenes
(como el de lengua materna) ,asi como en la calidad del proceso docente educativo de
forma general, lo que ha conllevado a obtener excelentes resultados en inspecciones de

varios niveles destacandose la visita gubernamental recibida en el curso 2008-2009.

Los entrevistados alegan que los resultados obtenidos han contribuido a que en el mu-
nicipio exista buen nivel de aceptacion por la carrera. Por otro lado existen criterios favo-
rables de la poblacién que recibe los servicios de la cultura fisica, constatados en su ma-
yor parte con los recorridos que de forma sistematica realiza el Gobierno por los Conse-

jos Populares.
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Regularidades:

-Los profesores en formacion y los egresados de la Universalizacion se sienten satisfe-
chos con la preparacion recibida mediante el proceso.

-La preparacion recibida por los profesores ha contribuido en gran medida a su desem-
pefio laboral.

-Los profesores han logrado transformaciones en las comunidades que atienden, dadas
por el incremento en la participacion de la poblacién de diferentes edades, en las activi-
dades, la cantidad de opciones brindadas y la calidad con la cual las realizan.

La poblacién que recibe los servicios de la cultura fisica siente satisfaccion por la labor
realizada por los profesores en formacion y egresados de la Universalizacion.

-La Sede Universitaria de Cultura Fisica en este municipio cuenta con buen criterio de los
directivos del Gobierno, el Partido, el CUM y el INDER

-El proceso de Universalizacion aun no satisface las exigencias del estudiantado en cuanto
a la labor de tutoriay a la cantidad de actividades de extension universitaria.

-Las principales dificultades que acomparfan al profesor de la Cultura Fisica que ha recibo
o recibe la preparaciéon mediante la Universalizacion, es el pobre dominio de habilidades

deportivas al enfrentar los Programas.

Los resultados obtenidos en los instrumentos aplicados permiten valorar que existe un
marcado desarrollo de la Cultura Fisica a partir del surgimiento y desarrollo del proceso de
universalizacion en el Municipio, lo que posibilita realizar una comparacion de la situacion

de la Cultura Fisica antes y después del proceso de universalizacion.
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Tabla No 3. Comparaciéon sobre la situacion de la Cultura Fisica antes y después de la

Universalizacion.

Sub.-sistemas de la

Cultura Fisica.

Proceso de universalizacion.

Antes

Después.

Fuerza Técnica

De 87 profesores se sufre un éxo-

Incrementa considerablemente a

do de 22. 265 profesores (80% Prof. en
formacién)
Educacién Fisica y Deporte Solo se atienden las Escuelas de | Se atienden todas las Escuelas

Participativo.

mas de 50 alumnos (63).

del Municipio.(99)

Actividad fisica en la comunidad.

Se reducen de 21 a 15 la cantidad

de Programas establecidos 15

Se atienden todos los Programas
establecidos(21)

Recreacion fisica.

Solo se cubren 6 de los 13 los C.
Populares con técnicos. Disminu-
yen las actividades deportivo-

recreativas

Se atienden todos los Consejo
Populares con técnicos.
Se incrementan las actividades

deportivo-recreativas Populares.

Formacién integral del

atleta de alto rendimiento.

Se dejan de practicar

8 deportes.

Se rescatan 8 deportes y se

inician 6

Superacion. Limitada en formas principales. Toma caracter masivo en
formas principales
Cuadros. Se encuentran 3 estructuras de | Se completan todas las estructu-

direccion incompletas.

ras de direccion.

Los resultados mas significativos, obtenidos en la valoracién de la incidencia del proceso

de universalizacion en el desarrollo de la Cultura Fisica en la Comunidad Camajuanense,

se pueden inclinar en tres direcciones: para el INDER, para los profesionales sometidos

al proceso Yy para la comunidad que recibe los servicios de la cultura fisica de la siguiente

Para el INDER:
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= Seincrementa la fuerza técnica y por consiguiente la prestacion de los servi-
cios de la Cultura fisica a la poblacion.

= Los servicios de la cultura fisica se extienden a los 13 Consejos Populares.

= Seincrementa la cantidad de profesionales en el territorio.

= Se fortalecen la superacion de pregrado y postgraduada.

= Aumenta la solucion a las problematicas territoriales mediante la investigacion
cientifica lograda.

» Se cumplimentan los compromisos internacionales, sin causar afectacion en los

servicios brindados en el municipio.

Para los profesionales sometidos al proceso:
= Los profesionales de la Cultura Fisica obtienen categoria docente, por primera
ocasion, logrando elevarla a lo largo del proceso.
= Elevan la participacion en eventos cientificos, logrando publicaciones por prime-

ra ocasion.

Para la Comunidad:
= Se incrementan los servicios de la cultura fisica y por consiguiente la cantidad de
opciones deportivo-recreativas.
= Se extienden los servicios de la cultura fisica a todos los grupos etareos de la co-
munidad, con posibilidades para ello.
= En la poblacion atendida aumentan los conocimientos sobre la importancia del

ejercicio fisico para la salud y la calidad de vida.

Relacionado con el alcance de los resultados del proceso de universalizacion podemos

generalizar lo siguiente:

Dar respuesta a 240 estudiantes de diferentes fuentes de ingreso y utilizar més de 45 pro-
fesionales en la carrera abre y constituye nuevas expectativas en cuanto al el mejora-
miento humano en todos los sentidos. Ello deviene calidad y nuevo estilo de vida en
cuanto al comportamiento del hombre al cual aspiramos formar en una sociedad mas jus-
ta y equitativa.
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De igual forma el proceso de Universalizacion ha brindado la posibilidad de que sean
lo Profesionales y estudiantes de la propia municipalidad los que investiguen sobre la ba-
se de los problemas que se presentan en la actividad del INDER en el Territorio, permi-

tiendo una rapida respuesta a los mismos.

Ademas, la contingencia de que sus profesionales puedan realizar a través de la Sede
su superacién constante mediante los diferentes cursos, diplomados, maestrias, desde
sus propios puestos de trabajo hace acrecentar el caudal, que por consiguiente se des-

borda hacia el medio social en el cual se desenvuelven.

La presencia de la Universidad en el municipio, ha constituido un espacio importante de
realizacion personal y colectiva, ha demostrado que el municipio cuenta con una significa-
tiva fuerza profesional altamente preparada, que es posible utilizar de manera racional y
Optima los recursos materiales y humanos disponibles en funcién de la educacién vy la ele-
vacion cultural del pueblo y se ha reconocido su contribucion al desarrollo sociocultural,

politico y econémico de la sociedad en general.

Este hermoso Programa de la Revolucion y los resultados obtenidos en este corto
tiempo en nuestro Municipio, trazan el compromiso de todos los Estudiantes, Profesores,
y demas trabajadores de la Sede en aras de alcanzar la posibilidad que solo un sistema
como el nuestro podra darle al hombre una Cultura General Integral, con la cual podra
alcanzar el desarrollo armdnico y sostenible de un mundo que cada dia se hace mas ingo-

bernable debido a las politicas deshumanizadas y fascistas.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES:

» Los fundamentos tedricos metodoldgicos que sustentan el problema de investiga-
cion permitieron valorar la influencia de la Universalizacion en el desarrollo de la

Cultura Fisica en el Municipio Camajuani son.

» Los servicios de la Cultura fisica en el municipio Camajuani, antes del proceso de

universalizacion, presentaba notables limitaciones.

» La incidencia de la Universalizacion en el desarrollo de la Cultura Fisica en el
Municipio de Camajuani es significativo, ya que siendo este proceso relativamente
joven muestra resultados alentadores en territorio materializados en un sin nimero

de transformaciones tangibles.

= La compilacion de los elementos ilustrativos facilitan la valoracion el proceso de

Universalizacién de la Cultura Fisica en la Comunidad camajuanense.
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RECOMENDACIONES:

= Continuar profundizando en el proceso de incidencia de la universalizacion
de la Cultura fisica, a partir de las modificaciones actuales que han surgido

en el proceso.

» Incluir otras dimensiones e indicadores en el proceso evaluativo que permitan

un estudio mas profundo de la temética.
= Gestar un Proyecto de la Evaluacion del impacto social, tecnologico y metodo-

|6gico para estudiar la problematica y que sea presentado al CITMA para la
convocatoria del Programa de estudios sociales.

64



BIBLIOGRAFIA:

ACEVEDO, JAIRO (1984). Praxis y Educacion. En Revista Con-textos, afio 1, mayo.
AGUILAR DIiAZ, CANDIDO (1998). Fortalecimiento de valores: una necesidad de todos
ALONSO FREYRE, J. /et. al/. (2004): El autodesarrollo comunitario. Critica a las
mediaciones sociales recurrentes para la emancipacion humana, Santa Clara: Edi-
torial Feijoo.181 Pag.
ALVAREZ DE ZAYAS, CARLOS .La escuela en la vida, Bolivia, 2002.
ALVAREZ, A. IBIS (1999). La formacion de valores como propdsito educativo.
Conferencia magistral. Evento de Pedagogia 99. UCLV.
ALVAREZ, GLORIA Y OTROS (1982). La activacion de la ensefianza, una tarea de
la escuela contemporanea. En Revista Educacion, nimero 44, enero-mayo.
ALVERO, F. (1976): Cervantes. Diccionario manual de la Lengua Espariola, La Habana:
Pueblo y Educacion
ANDER EGG, E. (1976): Hacia una metodologia del trabajo social, Argentina: ECRO.
ANDER EGG, E. (2000): Métodos del trabajo social. Buenos Aires. Editorial Espacio.
ANORGA MORALES, J. (1997): Los principios de la Educacion Avanzada. En Compilacion
de articulos, Ciudad de La Habana: CENECEDA
ARANA ERCILLA, MARTHA Y ARMENTEROS (1995). Maria del Carmen. La renovacion
de la formacién socio-humanista del ingeniero. En Revista Cubana de Educacion Superior,
namero 3.
ARCE, SERGIO (1997). Los valores: Un aproche teolégico a una de las probleméticas
de la actualidad Cubana. En Revista ARA, numero 2. Centro de estudios del Consejo
de iglesias de Cuba.
ARIAS HERRERA, H. (1995): La comunidad y su estudio, La Habana: Pueblo y Educacion.
ARIAS HERRERA, H. (1995): La comunidad y su estudio, La Habana: Pueblo y Educacién.
ARNAZ, JOSE ANTONIO (1990). Formacion en valores dirigida a los docentes. Notas para
un programa. ( en soporte magnético).
ARTEAGA GONZALEZ, SUSANA (1999). Propuesta de una estrategia educativa para el

trabajo de formacién de valores en el nivel medio y superior. Santa Clara. Tesis de

Maestria, ISP Félix Varela.



BARBERA ALBALAT, VICENTE (1981). La ensefianza de los valores en la sociedad
contemporanea. Editorial Escuela Espafiola, SA. Madrid.

BARBERO DE ZUBILLAGA, M. (1999): Los tratamientos del futuro. El Semanal,
suplemento Diario Jaén. Jaén, 26-12-99.

BARRERAS ENRICH, ARIEL (2002). Construccion de una teoria ética. En Bioética para
la sustentabilidad, compilado por el Dr. José. R. Acosta. Publicaciones Acuario,
Centro Félix Varela.

BARRIOS OSUNA, I. (s/f): Una investigacioén en busca de la trasformacion grupal,

La Habana: CIE”Graciela Bustillos” y Asociacion de Pedagogos de Cuba.

BATISTA, TAMARA Y RODRIGUEZ, CARLOS (2001). La formacion de valores
mediante el método del paradigma: Una estrategia interactiva. En Revista Educacion
Superior cubana, volumen XXI, nimero 2.

BERGER, P y LUCKMANN, T. (1994): La construccion social de la realidad, Buenos
Aires: Amorrortu.

BERMUDEZ SARGUERA, R y RODRIGUEZ REBUSTILLO, M. (1996): Teoria y meto-
dologia del aprendizaje, Ciudad de La Habana: Pueblo y Educacion.

BEST, J. W. (1974.): Cémo investigar en educacion, Madrid: Ediciones Morata, 3%.Ed.

BISQUERRA, R. (1995): Métodos de Investigacion Educativa, Barcelona: CEAC.

BLANCO, JUAN ANTONIO (1998). Etica y cultura del desarrollo. En Revista Bimestre
Cubana, volumen LXXXIV, julio-diciembre, Epoca I, nimero 9.

BOE (1990). LOGSE (Ley de Ordenacién General del Sistema Educativo), Ley
Orgénica de 3/10/90. BOE n° 238 de 4/10/90.

BRONFENBRENNER, URIE (2002). La ecologia del desarrollo humano. Editorial
Paidos, México.

BUENO SANCHEZ, E. (1984): Metodologia de la investigacion, Ciudad de La Habana:
Centro de estudios demogréficos.

BUNGE, MARIO (1985). La investigacion cientifica. Barcelona, Ariel.

BUTLER, G. (1959): Principios y métodos de Recreacion para la comunidad,

Buenos Aires: Gréaficas Omega.
BUXARRAIS, MARIA ROSA (1998). Los medios de comunicacion y la educacion en

valores. Educacion, Valores y Democracia. Editado por OIE, Madrid.

CABALLERO RIVACOBA, M. Ty YORDI GARCIA, M. J. (2004): El trabajo



comunitario: Alternativa cubana para el desarrollo social. Camagiiey: Acana
CABALLERO RIVACOBA, M. Ty YORDI GARCIA, M. J. (2004): El trabajo
comunitario: Alternativa cubana para el desarrollo social. Camagiiey: Acana
CABALLERO RIVACOBA, M. TERESA (2004). Elementos basicos para una correcta
investigacion social. Curso de formacion de trabajadores sociales, Médulo 3,
Metodologia para el trabajo social I. La Habana.
CAGIGAL, J. M. (1966): Deporte, Pedagogia y Humanismo. Madrid: Ramos artes
graficas.
CARDOSO, RAMON Y OTROS (2001). Hacia la formacién integral del estudiante
universitario.  En Revista Cubana de Educacion Superior, volumen 21, nUmero 11.
CASA TIRSO, BEATRIZ (1992). La formacién integral del estudiante universitario.
En Revista Cubana de Educacion Superior, volumen 12, nimero 2.
CASTRO RUZ, FIDEL Ideologia, conciencia y trabajo politico-ideolégico . Discursos
del 59-86. Editora Politica, La Habana, 1986.
Castro Ruz., FIDEL /1970. Discurso en la Universidad de Oriente.
CHACON ARTEAGA, NANCY (1999). Formacion de valores morales. Editorial Academia,
La Habana.
COLECTIVO DE AUTORES (1996). La formacién de valores en las nuevas generaciones.
Editorial Ciencias Sociales, La Habana.
COLECTIVO DE AUTORES (1997). Acerca de la educacion en el patriotismo. Folleto Il
Institutos Superiores Pedagdgicos. MINED.
COLECTIVO DE AUTORES (1997). El Proyecto Social Cubano: Desafios actuales.
Ediciones internas, UCLV.
COLECTIVO DE AUTORES (1998): Libro de trabajo del sociélogo, Ciudad de La Habana:
Ciencias Sociales
COLECTIVO DE AUTORES. (2006): La nueva Universidad cubana, La Habana:
Edito rial Félix Varela.
COLL, CESAR (1995). Psicologia y curriculo. Editorial Paidos, México.
COLL, CESAR Y SOLLE (1989), I. Aprendizaje significativo y ayuda pedagdgica.
Cuadernos de Pedagogia. Esparia.
CORRAL, ROBERTO Y NUNEZ, MIGUEL (1993). Validacion del curriculo en la
Educacién Superior. Precisiones, complejidades y dificultades. En Revista Cubana
de Educacion Superior. Volumen 13, nimero 3



CORTINA, ADELA (1997). El mundo de los valores. Etica y Educacion. Editorial El Btho,
Santa Fe de Bogota.
CRISTOBAL, DESSIRE Y DOMINGUEZ, Maria Isabel (2004). La participacion social
desde la perspectiva de la juventud cubana. La participacion: Dialogo y debate en
el contexto cubano. Centro Juan Marinello, La Habana.
CUBA. MES Cultura Fisica .Resolucion 210/ 2007.
DIAZ CANEL, MIGUEL .Mesa redonda sobre transformaciones de la Educacion Supe
rior .(18-9-09).
El Autodesarrollo comunitario. Editorial Feijoo. UCLV. el Il Taller Nacional de trabajo
politico-ideoldgico en las Universidades.
GOMEZ ANOCETO, O. (2000): Bases Teo6ricas y Metodolégicas de un modelo de Cultura
Fisica para el trabajo Comunitario, ISCF, Facultad Villa Clara: Informe de Investiga
cion.
GOMEZ ANOCETO, O. (2003): Superacién para la intervencion social de los
profesionales de la Cultura Fisica que se desempefian en la comunidad. Informe
de investigacion, Santa Clara: ICCF “Facultad de Villa Clara”. CITMA, VC.
GOMEZ ANOCETO, O. /et al/. (1997): Caracterizacion del consejo popular “Abel Santa-
maria mediante elementos que permiten la funcionalidad de la Cultura Fisica,
Santa Clara, ISCF Facultad Villa Clara: Informe de Investigacion.

GUZON CAMPORREDONDO ADA (2006): Desarrollo local en Cuba. La Habana. Editorial
Academia.

HORRUITINER SILVA: La Universidad Cubana: el modelo de formacion. La Habana,
2006.

INDER. (1991): Sistema Cubano de Cultura Fisica y Deporte, La Habana.

INDER. Seminario Nacional para la preparacion del Curso 2009-2010.
La Universalizacion en el Ministerio de Educacién Superior (2003).Material
electrénico editado por el MES de Cuba.

MALAGON PLATA, LUIS ALBERTO. La pertinencia en la Educacion Superior: eleven
tos para su comprension. Revista de la Ecuacién Superior, ANUIES No 127,2003.

PLAN D. CULTURA FiSICA. Versién 9. (2007).

RUIZ AGUILERA, R. (1991): El deporte de hoy. Realidades y perspectivas, Ciudad

de la Habana.



SITIOS WEB. w.w.w wikipedia.org




Anexo 1.

Objetivo: -Caracterizar la muestra utilizada.

20 dirigentes del Municipio relacionados con el Programa de Universalizacion.

INDER Otras instituciones.
Director Municipal Funcionario del PCC Municipal
Sub-Director docente Vice-presidenta del Consejo de la

administracion(Gobierno)

J'de Programa: Educacion Fisica Estudiantil. | Presidente del CUM.

J'de Programa: Actividad fisica Comunitaria.

J'de Programa: Deportes

J'de Programa: Recreacion.

J'de Programa: Discapacitados

J'de Programa: Docéncia y Superacion

Director :Combinado deportivo 3er Congreso

Sub-Director (Deportes) Combinado deporti-

vo 3er Congreso

Sub-Director Del resto de los Programas

Combinado deportivo 3er Congreso

Director :Combinado deportivo Raul Torres

Acosta.

Sub-Director(Deportes)Combinado Raul Toér-

res Acosta

Sub-Director:Del resto de los Programas

Combinado Raul Toérres Acosta

Director :Combinado deportivo Vueltas.




ANEXO No 2.

Guia para la revision documental.

Objetivo: 1- Determinar las caracteristicas del modelo del Profesional de la Cultura
Fisica relacionados con:
-El objeto de la carrera.
-El modo de actuacion del profesional incluyendo:
» Habilidades profesionales basicas
» Habilidades profesionales especificas.
- El sistema de valores.
-Las disciplinas de la carrera.
2-Determinar aspectos metodoldgicos relacionados con la culminacion de

estudios.



Anexo 3.
Objetivo: llustrar la ubicacién geografica del municipio Camajuani, donde se incluyen
los trece consejos populares

Distribucién geografica del Municipio Camajuani, donde se incluyen los trece consejos

populares.

ENCRUCIJADA TLAMTICO

SOI03N3H



Anexo 4

Entrevista No 1. (A directivos del INDER).

Objetivo: - Valorar la situacién de la cultura fisica del Municipio Camajuani antes y

después de la Universalizacion.

Compairiero la presente entrevista forma parte de una investigacion relacionada
Con el desarrollo de la Cultura fisica en el municipio Camajuani.

Le adelantamos nuestro agradecimiento por su contribucién a la misma.

1- ¢Como valora usted la situacion de la cultura fisica del Municipio Camajuani antes
del proceso de Universalizacion, para si en cuanto a:

-desarrollo profesional y humano.

- satisfaccidn por la preparacion recibida y su influencia en la actividad laboral.

- satisfaccidon de la comunidad por el servicio recibido.

2- ¢ Como valora usted la situaciéon de la cultura fisica del Municipio Camajuani después
del proceso de Universalizacion en cuanto a:

-desarrollo profesional y humano.

- satisfaccién por la preparacién recibida y su influencia en la actividad laboral.

- satisfaccién de la comunidad por el servicio recibido.

3 .A patrtir de sus funciones, como catalogas la preparaciéon de los profesores en for-

macion y egresados de la universalizacion.

4. A su consideracion cuales son las principales dificultades que acompafan al pro-

fesional de la Cultura fisica, graduado mediante la universalizacién.



Anexo 5

Guia para la observacion participante.

Objetivos: 1- Constatar la situacidén de la Cultura Fisica en el municipio Camajuani an-
tes y después de la Universalizacién, relacionados con:

- La situacion de la Cultura fisica antes del proceso de universalizacion.
-Comportamiento de los indicadores del INDER.

2 - Valorar las caracteristicas del proceso de universalizacion de la Cultura
fisica en el municipio, sus principales resultados e incidencia en el desarrollo de la Cul-
tura Fisica, relacionados con:

-Datos acerca del surgimiento, desarrollo y resultados del proceso de universalizacion.
-Elementos sobre la incidencia de la Universalizacion en el desarrollo de la Cultura fisi-

ca



Anexo 6.

Este anexo es independiente al trabajo.

Objetivo: Valorar el proceso de universalizacion, sus principales logros y dificultades

y la incidencia en el desarrollo de la Cultura Fisica mediante una resefia grafica.

El contenido de la resefa esta estructurado de la siguiente forma:

-Hoja de presentacion.

-Prologo.

-Historia de la Sede Universitaria Municipal de Cultura Fisica (desde el curso 2003-
2004 hasta el 2008-2009).

-Principales resultados obtenidos en el proceso de universalizacion.

-Incidencia del proceso de universalizacion en el desarrollo de la cultura fisica en la
Comunidad camajuanense.

-Fotos para ilustrar los datos obtenidos.



Anexo 7.

Operacionalizacién de las variables.

La conceptualizacion de las variables de trabajo.

Variable independiente. El proceso de universalizacion de la Cultura Fisica.

Variable dependiente. Valoracion del desarrollo de la Cultura fisica en la Comunidad
camajuanense.

Cultura Fisica: “parte de la Cultura de la humanidad y expresa valores individuales de la

cultura, su contenido especifico se fundamenta en el uso racional que da el hombre a
su actividad motora con el fin de contribuir a la optimizacion de su desarrollo y rendi-
miento motor para enfrentar con éxito las tareas individuales y sociales, lo que repercu-
te directamente en la calidad de vida”. Citado en Tesis doctoral GGmez Anoceto, Omar,
2007

Dimensién: Calidad de vida.

DIMENSIONES. INDICADORES. indices. Métodos
Calidad de vida. -Desarrollo  profesional vy | -Bien -Revision documental

huma no -Regular -Entrevistas

-Mal -Encuestas

- La satisfaccion por la pre- | - Bien -Entrevista

paracion recibida y su in- | - Regular -Encuesta

fluencia en la actividad | - Mal.

laboral.

La satisfaccion de la comu- | - Bien -Entrevista
nidad por el servicio recibi- | - Regular

do. - Mal.

La escala utilizada para la evaluacion de los indicadores fue la siguiente
-Bien: Cuando el proceso de universalizacion incide de forma significativa en el desa-
rrollo de la Cultura fisica en la Comunidad. ( de 100% al 90%)
-Regular. Cuando el proceso de universalizacion incide con alguna significacion en el
desarrollo de la Cultura fisica en la Comunidad. ( del 89% al 70%
-Mal: Cuando el proceso de universalizacibn no incide de forma positiva en el desa-

rrollo de la Cultura fisica en la Comunidad (del 69% al 50%).



Anexo 8.
Encuesta No 1

(A profesores en formacion).

Objetivo: -Valorar el nivel de satisfaccion de los profesores en formacion por la pre-

paracion que reciben mediante el proceso de universalizacion.

Estudiante:
La presente encuesta forma parte de una investigacion que realiza la SUM, relacionada
con el desarrollo de la Cultura fisica en el municipio Camajuani.

Le adelantamos nuestro agradecimiento por su contribucién a la misma.

1- ¢ Te sientes satisfecho con la preparacion que recibes mediante la Universaliza-
cion?.

Satisfecho Medianamente satisfecho. Insatisfecho.

2-¢,Como ha influido en tu desempefio laboral la preparacion que recibes mediante
la Universalizacion?

__De forma significativa __ De forma casi significativa __ De forma no significativa

3-A patrtir de los servicios que brindas como profesor, has apreciado transformaciones

en la Comunidad que atiendes. De ser positiva su respuesta, mencione alguna de ellas.

4.-A su consideracion. ¢ Qué aspectos pueden contribuir al mejoramiento del proceso

de universalizacion de la Cultura fisica en el municipio?



Anexo 9.

Encuesta No 2.

(A egresados)

Objetivos:
- Valorar la influencia del proceso de universalizacion en el desarrollo profesional y

humano.

Estudiante:

La presente encuesta forma parte de una Investigacion que realiza la SUM relacio-

nada con el Proceso de Universalizacion y su incidencia en el desarrollo de la Cultu-

ra Fisica en nuestro Municipio, por lo que le adelantamos las gracias por su contri-

bucion.

1-¢,Como ha incidido el proceso de universalizacion en tu desarrollo profesional y

humano?

-De forma significativa. __ De forma algo significativa___ No de forma significati-

va.

2-¢ Te sientes satisfecho con la preparacion recibida mediante la Universalizacién?

____ Satisfecho___ Algo satisfecho.  Insatisfecho.

3-¢Coémo ha influido en tu desempefio laboral , la preparacion recibida mediante la

Universalizacion?

De forma significativa De forma no significativa.

4-A partir de los servicios que brindas a la Comunidad, has apreciado transformacio-

nes en ella. De ser positiva su respuesta, cite algunos:

5-A tu consideracion. ¢ Qué aspectos pueden contribuir al mejoramiento del proceso de

universalizacion de la Cultura fisica en el municipio?



Anexo 10

(Entrevista a profesores sometidos)
Cro Profesor:
La presente encuesta forma parte de una Investigacion que realiza la SUM relacio-
nada con el Proceso de Universalizacion y su incidencia en el desarrollo de la Cultu-
ra Fisica en nuestro Municipio, por lo que le adelantamos las gracias por su contri-

bucion.

1-¢Como ha incidido el proceso de universalizacion en su desarrollo profesional y

humano?. Segun la opcidn seleccionada argumente su respuesta.

__De forma significativa. De forma algo significativa De forma no significativa



Anexo 11.

Encuesta (A ciudadanos que reciben los servicios)

La presente entrevista forma parte de una Investigacion relacionada en la Sede Uni-
versitaria de Cultura Fisica acerca del Proceso de Universalizacion y su incidencia en
el desarrollo de la Cultura Fisica en nuestro Municipio.

Le adelantamos las gracias por su contribucion:

1-¢, Como catalogas la calidad de los servicios que recibes de los Profesores de Cultura

Fisica?

__Buenos Relativamente buenos _ Regulares_ Malos.

2- Te sientes satisfecho con los servicios que brindan los Profesores de Cultura Fisica.

Satisfecho Medianamente satisfecho Insatisfecho.

3- Se perciben transformaciones en tu Comunidad, a partir de los servicios que brindan

los Profesores de Cultura Fisica.
Si No.

En caso de ser afirmativa su respuesta, cite algunas de estas transformaciones.



Anexo 12.

Entrevista. (A otros directivos del municipio, relacionados con el proceso.)

Objetivo:-Valorar la opinidn que acerca del proceso de Universalizacion

de la Cultura Fisica en el municipio tienen otros directivos del municipio.

Compainero:
La presente entrevista forma parte de una investigacion de la SUM relacionada
con el desarrollo de la Cultura fisica en el municipio Camajuani.

Le adelantamos nuestro agradecimiento por su contribucién a la misma.

., Como valoras los resultados de la Sede Universitaria de Cultura Fisica en el mu-

nicipio en cuanto a:

-Resultados docentes.
-Gestidn universitaria.
-Integracion territorial.

-Inspecciones recibidas.



Anexo 13.

Objetivo: -Valorar el comportamiento actual de la fuerza técnica en el Municipio.

Comportamiento actual de la fuerza técnica por Programas.

Programas Total de prof.
que la atienden De ellos

Egresados Profesores % que representa
de la Universa- | en  forma-
lizacion. cion.

Educacion 98 14 40 55

Fisica y Dpte

participativo

Formacion 95 20 42 65

integral del

atleta de alto

rendimiento

Actividad fisica | 62 7 22 46

en la Comuni-

dad .

Recreacion 35 17 17 97

fisica.




Anexo 14.

Obijetivos: Valorar la situacion de la Cultura Fisica antes y después e la Universaliza-

cion.

Tabla comparativa sobre la situacion de la Cultura Fisica antes y después de la Univer-

salizacion.

Programas de la
Cultura Fisica.

Proceso de universalizacion.

Antes

Después.

Fuerza Técnica

De 87 profesores se sufre un
éxodo de 22.

Incrementa considerablemente
a 265 profesores (80% Prof. en

formacién)

Educacién Fisica y Deporte

Participativo.

Solo se atienden las Escuelas

de mas de 50 alumnos (63).

Se atienden todas las Escuelas
del Municipio.(99)

Actividad fisica en la comuni-

dad.

Se reducen de 21 a 15 la canti-
dad de Programas establecidos
15

Se atienden todos los Programas
establecidos(21)

Recreacion fisica.

Solo se cubren 6 de los 13 los C.
Populares con técnicos. Dismi-
nuyen las actividades deportivo-

recreativas

Se atienden todos los Consejo
Populares con técnicos.
Se incrementan las actividades

deportivo-recreativas Populares.

Formacion integral del

atleta de alto rendimiento.

Se dejan de practicar

8 deportes.

Se rescatan 8 deportes y se

inician 6

Superacion. Limitada en formas principales. Toma caracter masivo en
formas principales
Cuadros. Se encuentran 3 estructuras de | Se completan todas las estructu-

direccion incompletas.

ras de direccion.




