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Pensamiento.

“l...] Educar es todo, es sembrar valores, es desarrollar

una ética, una actitud ante la vida |...]".

Educar es buscar todo lo bueno que pueda estar en el

alma de un ser humano [...[ (1)

Fidel Castro Ruz
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Resumen

El presente trabajo se titula “Sistema de actividades de preparacién a los docentes
del cuarto ciclo del Circulo Infantil “Julio Pino Machado” para el tratamiento a las
cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del
Conocimiento del Mundo Natural y Social”, surge a partir de las necesidades
diagnosticadas con la utilizacion de diferentes métodos e instrumentos tales como:
Prueba pedagogica, andlisis del producto de la actividad, observaciones a
actividades programadas, independientes, juegos, encuestas. Los resultados de
dichos métodos e instrumentos evidencian falta de preparaciéon en el orden
conceptual y procedimental que limitan la formacion de las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad en nifios y nifias. Para resolver tales insuficiencias
se disefd el sistema de actividades que garantiza el intercambio, andlisis,
reflexion, demostraciéon y la preparacién de los conocimientos necesarios para la
direccién cientifica en el tratamiento a las cualidades morales. Para la aplicaciéon
de la propuesta se utilizaron diferentes formas de trabajo metodolégico: actividad
demostrativa, actividad abierta, taller metodoldgico, a través de las diferentes vias,
colectivo de ciclo, preparacion metodolégica y reunién de educadoras. La
constatacion de la efectividad del sistema de actividades se hace a partir de la
aplicacion de los métodos e instrumentos empleados en la etapa de determinacion
de necesidades. La comparacién de los resultados del antes y después evidencian
qgue el sistema de actividades fue efectivo pues los niveles alcanzados por los

docentes en las diferentes indicadores evaluados son superiores.
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Introduccion

La realidad de profundizar y fortalecer la educaciéon en valores por todos los
factores socializadores es una tarea importante hoy mas que nunca en todo el
mundo. De ello depende salvar lo mas preciado que ha existido en
nuestro planeta: el ser humano.

De ahi que uno de las inmensos desafios que enfrenta nuestra nacion, esta en
relacion con la educacion en valores de las nuevas generaciones, no solo por las
propias condiciones del desarrollo social contemporaneo, a escala universal y
particularmente, de nuestra sociedad, sino porque refiere un problema de suma
complejidad y como parte del desarrollo de un componente esencial de la
personalidad.

Dicho en palabras del Comandante Ernesto Che Guevara “Para construir el
comunismo simultaneamente con la base material hay que hacer al hombre
nuevo”. (2)

Es por ello que desde los inicios del proceso revolucionario se insistio en el papel
de la educacion para crear una ética, para crear una conciencia, para crear un
sentido del deber, un sentido de la organizacion, disciplina de la
responsabilidad.”(3)

Estas palabras de Fidel Castro nos colocan de nuevo en el camino correcto de la
educacion en valores. Precisamente por ser la revolucion un camino complejo,
profundo, en la vida del pais, el proceso revolucionario mismo ha sido una gran
fuente para la formacion de los nuevos valores. Todas las instituciones de la
sociedad deben contribuir a ello y especialmente la escuela.

Todo lo que se ensefie conocimientos, habilidades, tiene que ser un pretexto para
formar cualidades positivas de la personalidad. Hoy por hoy, la accion de ensefiar
ha cambiado sustancialmente. Se parte de conocimientos y procedimientos y se
considera que la formacién de valores es un subproducto de lo cognitivo.

Se habla, con frecuencia, de formar cualidades morales mediante la inclusion en el
programa de una serie de “ejes transversales” pero sin soslayar las

potencialidades que tiene el contenido programatico para esos objetivos. La
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educacion cubana tiene que revitalizar esta concepcion formativa y ponerla a la
altura de las necesidades de la época y escuchar con mas atencion las
opciones partiendo del concepto de que un educador es un especial ser humano
forjador del mejoramiento, es un patriota formador de patriotas; un revolucionario
formador de revolucionarios, y de esta educacion, depende en gran medida el rol
que deben desempefiar los educadores de estos tiempos, basados en los
destacados maestros como Pestalozze, Comenius; asi como investigadores mas
recientes como Peralta, Emelia Ferreiro, Franklin y otros, todos en sus momentos
histéricos concretos han ido marcando pautas para el quehacer de los
educadores.

Por lo que el modelo educativo al que aspiramos ha de tener suficiente flexibilidad
que permita hacer los ajustes necesarios en cada lugar y grupos de nifios y nifias
conforme con las particularidades socioeconémicas y culturales como principio
fundamental de la contextualizacién. Los objetivos y contenidos que se sugieren
en el modelo no debe estar ajenos a las exigencias sociales de su tiempo, deben
ser caracteristicos del desarrollo de la época, deben incluirse aquellos que
correspondan a la formacién de valores. Otros elementos importantes que deben
ser considerado es la inclusibn de las nuevas tecnologias de la informacion,
ademas de la utilizacion de los medios tradicionales en el proceso educativo,
deben considerarse otras como el video, la television y la computadora no solo
como instrumentos de apoyo a la educacién sino como medio de desarrollo.
Apoyarse en tales medios no disminuye la responsabilidad del educador en el
proceso educativo, pues exigen de él una mayor preparacién para aprovechar las
potencialidades de cada una de ellas y tener en cuenta sus limitaciones. Otro
elemento a considerar es como ordenar la vida de los nifios, las mejores formas
de organizar el proceso educativo, los espacios donde realizan sus actividades y
el personal que interviene en la educacion y dentro de los espacios, el libre
movimiento, la realizacion de tipos de actividades y satisfaccion de sus
necesidades, el contacto con la naturaleza y la relacion de actividades en

condiciones ambientales favorables.
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Muy vinculado a lo anterior est4 considerado el rol protagonico que le corresponde
al personal pedagdgico capacitado para promover estimular, orientar, conducir y
ejecutar el proceso educativo con nifios y nifias, los cuales deben poseer una
formacién inicial de base como requisito necesario para ejercer su funcion
pedagdgica, que las debe caracterizar su ejemplaridad, por su influencia directa
con los educandos y sus familias, debe ser modelo a imitar, poseer cualidades
profesionales especificas en funcién de la edad, cualidades, como benevolencia,
tolerancia, alegria, dulzura, flexibilidad, dinamismo, ser observador, estimulador,
creativo.

Estas manifestaciones deben ser valoradas al evaluar la calidad de su trabajo,
debe utilizar la actualidad investigativa como via para la elevacion de la calidad de
su trabajo, todo lo cual se debe reflejlar en su disposicion hacia el
perfeccionamiento del trabajo pedagdgico, la comprension y aceptacion de las
valoraciones y sugerencias que le hacen, lo que le permite, un analisis critico del
cumplimiento, de las propuestas y la modificacion o no de las acciones
planteadas.

A pesar que se han realizado investigaciones por parte de los docentes, que se
han aportado medios didacticos, recomendaciones metodolégicas, la vinculacién
con otros contenidos de diferentes areas del conocimiento y de estar
implementado en nuestro centro con un trabajo consolidado desde la Catedra
Martiana, las Orientaciones Metodoldgicas para el desarrollo del programa dirigido
a la formacion de valores, la disciplina y la responsabilidad ciudadana adn existen
insuficiencias en los docentes del cuarto ciclo para dar tratamiento a las
cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del
Conocimiento del Mundo Natural y Social en el Circulo Infantil Julio Pino Machado
de Esperanza lo que ha sido constatado en las visitas de control que se han
efectuado comprobandose que los docentes no poseen todos los conocimientos
tedricos y metodoldgicos necesarios para dar tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad, no se dirige y aprovechan todas los
potencialidades que ofrecen los contenidos del Conocimiento del Mundo
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Natural y Social para dar tratamiento a las cualidades morales, ademas no se
utilizan todas las formas organizativas del proceso como complemento al
programa, ni las diferentes vias de trabajo, para que cumplan el rol que le
corresponde. Los materiales utilizados no resultan de interés para los nifios y
nifias, no se utiliza por excelencia los métodos practicos como el ejercicio y el
ludicro, si se tiene en cuenta que el nifio vive cuando juega y aprende a vivir
jugando, y la practica como criterio valorativo de la verdad, se aprecian
insuficiencias en las manifestaciones sobre las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad en la conducta de nifios/as, asi como tampoco se intenciona
adecuadamente, para que se revierta en el modo de actuaciéon de los nifios y
nifias. Por lo expuesto no se alcanza el estado deseado en la direccion del
proceso educativo que permita que los niflos y nifias manifiesten cualidades
positivas de laboriosidad y responsabilidad en su modo de actuar, y sus relaciones
con los coetaneos y adultos, que demuestren habilidades e interés por realizar las
actividades préacticas con agrado y hasta el final para de esta forma ser laboriosos
y responsables, que le permita explorar y cuidar el mundo, amar y respetar el
trabajo de las personas y lo que es muy importante aprender a buscar el nuevo
conocimiento. Derivado de estas insuficiencias la necesidad de la preparacion que
poseen los docentes de esta institucion sobre el tema de las cualidades morales y
analizando lo antes planteado es que se declara como problema cientifico:
Problema cientifico:

¢,Como contribuir a la preparacion de los docentes del cuarto ciclo para el
tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través de los
contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social?

Objetivo cientifico:

Proponer un sistema de actividades de preparacion a los docentes del cuarto ciclo
para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a

través de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social.
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Objeto de investigacion:

Preparacion de los docentes del cuarto ciclo del Circulo Infantil Julio Pino

Machado.

Campo de accioén:

Preparacion de los docentes para el tratamiento a las cualidades morales

laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del éarea del

Conocimiento del Mundo Natural y Social.

Interrogantes cientificas:

1. ¢Qué fundamentos tedricos y metodoldgicos sustentan la necesidad de
preparar a los docentes del cuarto ciclo para el tratamiento a las cualidades
morales en la edad preescolar

2. ¢Qué insuficiencia de preparacion poseen los docentes del cuarto ciclo para el
tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través de
los contenidos del Conocimiento Mundo Natural y Social?

3. ¢Qué actividades deben ser concebidas para contribuir a la preparacion de los
docentes del cuarto ciclo para el tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad a travées de los contenidos del é&rea del
Conocimiento del Mundo Natural y Social?

4. ¢Qué criterios ofrecen los especialistas sobre el sistema de actividades de
preparacién a los docentes del cuarto ciclo para el tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del area del
Conocimiento del Mundo Natural y Social?

5. ¢Qué efectividad tendra la aplicacibn del sistema de actividades de
preparacion a los docentes del cuarto ciclo para el tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del area del
Conocimiento del Mundo Natural y Social?

Tareas cientificas:

1. Determinacién de los fundamentos tedricos y metodolégicos sobre la
necesidad de preparacion de los docentes del cuarto ciclo para el tratamiento a

las cualidades morales.
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2.

Diagndstico sobre la preparacién que poseen los docentes del cuarto ciclo para
el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través
de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social.
Elaboracion del sistema de actividades de preparacion a los docentes del
cuarto ciclo para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad a través de los contenidos del area del Conocimiento del
Mundo Natural y Social.

Valoracion por criterio de especialitas del sistema de actividades de
preparacion a los docentes del cuarto ciclo para el tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos de area del
Conocimiento del Mundo Natural y Social.

Aplicacion del sistema de actividades de preparacion a los docentes del cuarto
ciclo para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad vy
responsabilidad a través de los contenidos del area del Conocimiento del
Mundo Natural y Social.

Constatacion de la efectividad del sistema de actividades encaminadas a dar
tratamiento a las cualidades morales a través de los contenidos del area del

Conocimiento del Mundo Natural y Social.

Para el desarrollo de esta investigacién se emplearon los siguientes métodos.

- Del nivel te6rico se emplearon:

1.

Analitico-Sintético: Se utilizé en todos los momentos de la investigacion en la
consulta y busqueda de informacion, en las fuentes bibliograficas y
documentos sobre la enseflanza y los ciclos fundamentalmente, en la
elaboracion del diagnostico sobre el estado actual del problema a partir del
tema seleccionado considerando la importancia que hoy representa para la
sociedad las transformaciones que se pueden ir incorporando al proceso.

Inductivo-Deductivo: Se empled en todas y cada uno de los momentos de la
investigaciéon desde su disefio hasta la conduccién en especifico para la
consulta de fuentes y documentos, arribar a conclusiones y generalizaciones

l6gicas de los datos empiricos acerca del problema que se investigé y elaborar
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el sistema de actividades de preparacion a los docentes para el tratamiento a
las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

3. Historico Logico: Se utlizo para recopilar informaciéon acerca de los
antecedentes del problema, para conocer la evolucion de la ensefianza y los
cambios ocurridos, asi como en el ordenamiento logico de los contenidos y en
la constatacion de fuentes y documentos sobre la formacion de valores y en
especial las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad, el papel del
educador de nuestro tiempo basado en el ejemplo de destacados maestros
segun el momento historico.

4. Enfoque de sistema: Posibilitdé la conformacion del sistema de actividades en
una interrelacion ordenada sobre sus partes.

-Métodos del nivel Emperico:

1. Prueba Pedagdgica: para constatar los conocimientos que poseen los
docentes sobre las cualidades morales, su tratamiento, asi como de los
contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social.

2. Pre-Experimento: se utiliza durante el proceso investigativo para comparar los
cambios producidos en la muestra antes y después de aplicada la propuesta
del sistema de actividades para el tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del area del
Conocimiento del Mundo Natural y Social.

3. Analisis del producto de la actividad: Constatar si en preparaciones
metodoldgicas, planes individuales, colectivos de ciclo, plan de trabajo
metodoldgico de la institucidon, dosificacion y planificacion de actividades se
tiene en cuenta el tratamiento al tema que se investiga.

4. Observacion: Se realizan observaciones a diferentes formas de organizar el
proceso, actividades programadas, independientes, y juegos para valorar como
se le da tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a

través de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social.
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5. Encuesta: para diagnosticar y recopilar las informaciones sobre la preparacién
gue poseen los docentes para el tratamiento a las cualidades morales a través
del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social.

6. Criterio de especialista: Para valorar la propuesta a partir de la novedad,
necesidad de aplicabilidad y efectividad de las actividades que se proponen a
los docentes para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad a través de los contenidos del area del Conocimiento del
Mundo Natural y Social.

- Métodos del nivel Estadistico y/o Matemético:

Permiti6 realizar un andlisis porcentual de los datos obtenidos durante el

diagnéstico de la constatacion de la efectividad para colectar, resumir, organizar y

presentar datos de los instrumentos aplicados a los diferentes docentes de la

investigacion.

Andlisis porcentual. Permitié hacer el analisis porcentual de los datos obtenidos

en la etapa diagndstico y luego de la aplicacion del sistema de actividades y

determinar los cambios producidos.

- Estadistica descriptiva: En la presentacion grafica de los datos cuantitativos.

Variable independiente:

Sistema de actividades de preparacion al personal docente.

Variable dependiente:

La preparacion de los docentes para el tratamiento a las cualidades morales

laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del éarea del

Conocimiento del Mundo Natural y Social.

Para conceptualizar la Variable dependiente.

Preparacion del docente:

Es toda actividad metodologica encaminada a preparar a los docentes en el

dominio de los contenidos y la didactica de las areas, para elevar la calidad del

trabajo educativo y proceso pedagoégico sobre la base de su desempefio
profesional creativo.

Dimensiones de la Variable dependiente.
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Dimension conceptual expresada en:

Conocimiento tedrico que posee el docente para el tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad.

Dimension procedimental expresada en:

La direccién del proceso pedagdgico en relacion con el tema que se investiga.
Poblacién y Muestra

Para desarrollar nuestra investigacion la poblacion seleccionada esta constituida
por los 25 docentes del Circulo Infantil Julio Pino Machado, del poblado de
Esperanza Municipio de Ranchuelo, como muestra intencional los 6 docentes del
cuarto ciclo que representa el 24%, por ser este ciclo donde existen mas docentes
con insuficiencias en el trabajo con las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad a través de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo
Natural y Social y porque al concluir esta etapa deben quedar sentadas las bases
que permitan al nifio, un ajuste adecuado a las exigencias de la educacién
primaria.

Novedad Cientifica

Radica en la puesta en practica de un sistema de actividades, se distingue en que
por primera vez se ha disefiado para la preparacion de los docentes del cuarto del
Circulo Infantil Julio Machado para el tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del é&rea del
Conocimiento del Mundo Natural y Social, que solucionara las insuficiencias.

El sistema de actividades de preparacion a los docentes esta organizado con el fin
de dirigir con mayor eficiencia el tratamiento a las cualidades morales en el
proceso pedagogico.

Estructurado por tema, tipo de actividad, via que se utiliza, objetivos y tematicas,
los docentes proponen actividades creadas como complemento a los contenidos
del programa que pueden ser utilizadas en la actividad programada, en las
diferentes formas de organizar el proceso y de trabajo con la familia. El sistema de
actividades permite satisfacer las exigencias siguientes:

1. Elevar la calidad del trabajo educativo y del proceso pedagogico.
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Lograr la preparacion en la practica, de manera sistémica y sistematica.

w N

Perfeccionar el desempefio profesional creativo sobre la base de las

actuaciones éticas.

4. El sistema de actividades es necesario y original porque ofrece a los docentes
alternativas para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad vy
responsabilidad a través de los contenidos de area del Conocimiento del
Mundo Natural y Social.

5. El sistema de actividades ademas de ser utilizado en el area seleccionada se
puede vincular con otras formas de organizar el proceso educativo con caracter
de sistema.

6. Con los medios confeccionados se podran realizar exposiciones, resuelven un
sistema real con los juguetes y contribuiran a lograr transformar la institucién
como se aspira en los momentos que exige el pais.

La tesis comprende los siguientes aspectos.

e Introduccién: que se expone la pertinencia y novedad del trabajo, el disefio
tedrico-metodologico.

e Desarrollo: conformado en 2 Capitulos.

Capitulo I: Dedicado a los Fundamentos tedricos metodoldgicos que sustentan el
problema.

Capitulo II: Donde se presenta la modelacion tedrico practico de la propuesta y su
validacion a partir de la determinacion de necesidades realizada.

Ademas de las conclusiones a las que arribaron, bibliografia y anexos.
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Capitulo I: Fundamentos Tedricos metodoldgicos que sustentan el problema.

1.1La preparacion de los docentes de la educacion preescolar para el tratamiento
a las cualidades morales.

Todo proceso de educacién y formacion de la personalidad en un contexto
determinado nos lleva inmediatamente a la reflexion de la necesidad constante
de cuestionamiento y eventuales cambios. Cuando se habla de un proceso de
transformacion educativa se refiere a la necesidad que se tiene de realizar un
proceso de analisis, reflexién y cuestionar la propuesta, para orientar y reorientar
la marca del proceso que se realiza, con el objetivo de adecuarse a legitimas y
actualizadas demandas sociales. La funcién pedagégica debe desarrollarse de
modo que provea al nifio de un entorno que le aporte los mas diversos
conocimientos, que garantice la formacion y desarrollo de la personalidad
integralmente y que a su vez sea un entorno seguro emocionalmente. Esta
condicion no se da de manera espontanea, por el contrario, requiere de un
trabajo de formacion continua que no puede subestimarse.

Enrique José Varona sefialaba en (1849-1933); “[...] un maestro es un guia: el
guia mejor es el que ha ido mas lejos y con mas frecuencia por el camino que ha
ensefiado a recordar, el que ha explorado mas y ha descubierto mas amplios
horizontes” (4). Debemos tener presente que el fin Gltimo de la educacion no es la
perfeccion de las tareas de la escuela, sino la preparacion para la vida, no la
adquisicién de habitos de obediencia ciega y de diligencia preescrita, sino una
preparacion para la accion independiente.

Perfeccionar de modo permanente los conocimientos y las formas de actuacion
profesional son obligaciones que no se puede eludir si se quiere
alcanzar cada dia una mayor perfeccion y calidad en la labor educacional
que se realiza, dondequiera que se encuentre ya sea como responsables
directos de la formacion y desarrollo de un grupo de nifios, como padres y para
lograr esta calidad se considera que todos deben sentirse siempre insatisfecho

con lo que saben y con lo que hacen, pues la misién que se les ha encomendado
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es tan importante, determinante y significativa para el futuro de la sociedad, que
bien pudiera decirse que de ellos depende en gran medida el ciudadano util,
noble, patridtico, inteligente, activo, creativo y revolucionario que reclama la
sociedad, por lo tanto las instituciones educacionales y los grupos del programa
“‘Educa tu hijo”, como instancias educativas y socializadoras, tienen que elevar
inexorablemente la calidad de sus procesos educativos, su funciones, capacidad
de gestion y, muy especial, el quehacer pedagaogico.

Los primeros afios de vida del nifio y la nifia desde el nacimiento hasta los
seis/siete aflos de edad ponen la cimientos para un desarrollo saludable y
armonioso. Es por ello fundamental que el educador de la educacion infantil esté
debidamente preparado para enfrentar esa gran tarea de educar, para ello debe
tener en cuenta su funcion, su intencionalidad educativa en sus relaciones
interactivas con los nifios, asi como su labor como miembro del equipo educativo
del cual forma parte también la familia, también tiene en cuenta aspectos
fundamentales como la responsabilidad de ellos y de los padres y madres de ir
aportando al nifio o la nifia, en cada momento aquello que necesitan, sin que en
ningn momento se inhiba su independencia. Hay que ir brindando en cada
instante una educacion de acuerdo con sus necesidades respetando siempre las
caracteristicas del desarrollo en el momento evaluativo de cada nifio o nifia, y
proporcionandoles un modelo a imitar, alguien que le sirva de ejemplo en su
proceso evolutivo. La educacién ha de hacerse dentro de algun contexto de
afectividad, de modo que el nifio o nifia se encuentre en cada momento inmersos
en un mundo amoroso y carifioso para que motive y estimule sus capacidades
potenciales, creando un clima emocional educativo positivo, donde el proceso
docente tenga una imagen relajada, en la que la educacion se convierte en un
momento esperado, mas que un lugar generador de ansiedad y rechazo a la
permanencia en el mismo.

De esto se desprende que un propésito fundamental de los educadores y otros
profesionales del centro infantil, lo constituye ofrecer un entorno estimulante,

posibilitando la libre expresion de los nifios y nifias, dandole oportunidades de
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demostrar sus propias capacidades, sin establecer barreras ni fronteras a sus
potencialidades.

Otro propdsito importante es lograr la continuidad del proceso educativo del
centro infantil y la familia, para evitar contradicciones y vivencias divergentes en
cuanto a los basamentos del cuidado y atencién integral de los nifios y nifias.

La observacién continuada del educador de cada nifio y nifia en particular, y del
grupo como un todo, son esenciales para la recopilacion de la informacion
necesaria para la planificacion, ejecucién del proceso educativo .A su vez, el grado
de coparticipacion que el mismo organiza con el personal asistente arroja también
elementos importantes, al respecto la tarea principal de los educadores vy
personal asistente es la creacidon de un ambiente humano positivo, en el que se
encuentren sentadas las condiciones afectivas para un desenvolvimiento
apropiado del aprendizaje y para la formaciébn del sano desarrollo de la
personalidad de sus nifios y nifias.

Si nos referimos a la intencionalidad educativa se han de centrar la atencion en el
conocimiento anticipado de los objetivos a alcanzar, el rol del educador y su
proceder metodoldgico en el proceso educativo, la evidencia cientifica mas actual
demuestra que el 6ptimo desarrollo humano, solo se alcanza bajo un sistema de
influencia educativa. Si bien es cierto que la educacién espontanea llega a
posibilitar la formacion de los procesos y cualidades basicas, y que el propio
medio social puede propiciar el surgimiento de estos procesos y cualidades, los
mismos no llegan a alcanzar el nivel que pudiera ser esperable para la edad, ni
con toda la calidad y eficiencia posible, de diferentes maneras asi al desarrollar el
proceso se tiene en cuenta las particularidades psicolégicas, los periodos
sensitivos, la propia situacion social del desarrollo de los nifios y nifiasy las
demandas actuales del desarrollo técnico de la sociedad en que se desarrollan. Es
importante que el educador se prepare en el orden teérico metodoldgico, tanto en
el contenido como en los métodos Yy procedimientos mas adecuados. Esta

intencionalidad educativa orientara al educador, también en la adecuada seleccion
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de los medios y métodos de ensefiaza para lograr el cumplimiento de los objetivos

trazados.

Estamos en presencia de una ineludible necesidad de formar en las nuevas

generaciones los sentimientos humanos aquellos que hacen de nosotros mismos y

de nuestros nifios y niflas seres méas dignos, humanos, patriotas, solidarios,

honestos, honrados, responsables, laboriosos.

Se trata de librar una batalla por la ideas justas, para defender el proyecto de

sociedad socialista que construimos donde prima una propuesta de unidad

equidad, igualdad y compromiso con la generacién actual, sin desentender la

futura, en el contexto de hacer a cada hombre “resumen del tiempo vivido” e

implicado con la responsabilidad de conquistar y el futuro no solo para Cuba sino

también para todos los paises que luchan por alcanzar un mundo mejor.

El trabajo metodolégico: es la actividad que se realiza con el fin de mejorar de

forma continua el proceso pedagdgico; basandose fundamentalmente en la

preparacion didactica que poseen los educadores, en el dominio de los

programas, de los métodos y medios con que cuenta, asi como del analisis critico

y la experiencia acumulada. (Articulo 32).

Las formas fundamentales del trabajo docente metodolégico son:

a) Reunion metodoldgica.

b) Actividad demostrativa.

c) Actividad abierta.

d) Preparacion de las areas del desarrollo.

e) Taller metodoldgico.

f) Visitas metodologicas a actividades y procesos incluye el Programa Educa a
tu Hijo.

g) Control a actividades y procesos.

Para la preparaciéon de los docentes para el desarrollo de actividades, asi como

para el control del trabajo metodolégico se utiliza los indicadores de calidad

establecidos y se evalua como aparece en el articulo 40.
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Las formas fundamentales del trabajo metodolédgico se interrelacionan entre siy

constituyen un sistema.

Su seleccion esta en correspondencia con los objetivos a lograr, el diagndstico del

centro, las necesidades del personal docente y las caracteristicas Yy

particularidades de cada educacion y sus respectivas instituciones educativas. Se
realizan en los diferentes niveles de educacion.

¢ Reunion metodologica: es la forma del trabajo metodolégico dedicado al
andlisis, el debate y la adopcién de decisiones acerca de temas vinculados al
proceso pedagogico para su mejor desarrollo. (Articulo 34).

¢ Actividad demostrativa: se realiza mediante el desarrollo de una actividad
docente modelo en la que estan presentes, preferiblemente, los educandos.
(Articulo 35).

¢ Actividad abierta: es una forma del trabajo metodolégico de observacion
colectiva a una actividad con docentes de un ciclo, en un horario de
actividades, que por su flexibilidad se puede ajustar para que coincidan varios
docentes sin actividades frente a sus grupos, las estructuras de direccion y
funcionarios. Esta orientado a generalizar las experiencias mas significativas y
a comprobar como se cumple lo orientado en el trabajo metodolégico. En este
tipo de actividad se orienta la observacion hacia el cumplimiento del objetivo
propuesto en el plan metodolégico y que han sido atendidos en las reuniones,
con el objetivo de demostrar como se debe desarrollar el contenido; se centra
el debate en los logros y las deficiencias, de manera que al final se puedan
establecer las principales precisiones y generalizaciones. (Articulo 36).

+ Taller metodoldgico: es la actividad que se realiza en el cualquier nivel con los
docentes y en el cual de manera cooperada se elabora estrategia, alternativas
didacticas se discuten propuestas para el tratamiento de las contenidos y
métodos y se arriba a conclusiones generalizadas. (Articulo 38).

¢ Visita de ayuda metodolégica: es la actividad que se realiza a cualquier

docente en especial que se inician en un area de desarrollo, afio de vida o0 a
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los de poca experiencia en la direccion del proceso pedagogico en particular
los docentes en formacion y se orienta a la preparacion de los docentes para
su desempefio. Puede efectuarse a partir de la observacion de actividades
docentes o a través de consultas o despachos.

En esta actividad el andlisis en funcion de los aspectos mejor logrados y los
que requieren de una mayor atencion, los cuales quedan registrados y sirven
de base para el seguimiento y evaluacion del docente.

Para lograr la formacion integral a partir de una sdlida base de los contenidos
que asimilen, amplien y profundicen los educandos desde las primeras edades,
es necesario profundizar en los docentes como fortalecer y dar tratamiento a
las cualidades morales en las nuevas generaciones a partir de los contenidos y

formas de organizar el proceso educativo.
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1.2 El desarrollo de las cualidades morales en la edad preescolar.

El tratamiento al concepto de valor tiene multiples aristas existen diversos
definiciones que han sido descritas por diferentes investigadores y desde luego
con casamientos filosoéficos diferentes.

Los valores son determinaciones espirituales que designan la significacion positiva
de las cosas, hechos, fenbmenos, relaciones y sujetos para un individuo, un grupo
o clase social o la sociedad en su conjunto.

El proceso de la educacion en valores de su formacion en los sujetos, con
productos de la interiorizacion de aquellos, esta condicionado por el desarrollo y la
experiencia historica —social e individual de cada uno y en el influye otros factores:
el medio familiar, la ideologia imperante a nivel de la sociedad, la situacion
econOmica - social, la preparaciébn educacional que reciben en la institucién
formadora y en el entorno social donde interactia, basicamente el grupo del
barrio, su comunidad.

La sociedad cubana tiene el privilegio de contar con un pueblo unido cada vez
mas culto u una estructura social que constituye una fortaleza para todo el trabajo
que es necesario efectuar con las nuevas generaciones.

Para alcanzar la unidad de accion se requiere convertir a la sociedad cubana
actual, en una gran escuela educadora de valores revolucionarios, actuar como el
laser, es decir, concentra todos los rayos de luz en la misma direccion.

La educacion en valores es un proceso activo, complejo y contradictorios como
parte de la formacién de la personalidad, que se desarrolla en condiciones
histéricas sociales determinadas y en la que intervienen diversos factores
socializadores, como la familia, la escuela, la comunidad, los medios de
comunicacién masiva, las organizaciones politicas y de masa entre otras.

Al respecto, el Comandante en Jefe sentencio:

“[...] Para mi educar es sembrar valores, inculcar y desarrollar sentimientos,
trasformar a las criaturas que vienen al mundo con imperativas de la naturaleza,
muchas veces contradictores con las virtudes que mas apreciamos como

solidaridad, desprendimiento, valentia, fraternalidad y otros”(5).
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Para los destinos histéricos de la Revolucion, es importante que en la poblacién se
refuercen un conjunto de valores, hacia los cuales se deben orientar las acciones
de cada uno de los factores de la sociedad, estos valores que estamos
considerando fundamentales en la actualidad y que como todos requieren para su
formacion un tratamiento coherente e integrado son: dignidad, patriotismo,
humanismo, solidaridad, responsabilidad, laboriosidad, honradez, honestidad y
justicia.

Esto no quiere decir que se abandone la influencia educativa sobre otros valores
que se corresponden con nuestra ideologia y que junto a estas forman el sistema
de valores que demanda la construccion de la sociedad socialista.

Un elemento béasico para llevar adelante este trabajo es el conocimiento que se
tenga acerca de como piensan, sienten y actian los nifios, docentes, miembros
del colectivo pedagogico. De ahi la importancia del diagnostico que debe preceder
cualquier accion que se ejecute, asi como la evaluacion sistematica de la labor
educativa que se realiza. En este enfoque metodoldgico un aspecto fundamental
es la actitud ante el conocimiento y de busqueda. Nadie puede amar lo que no
conoce, lo que se ignora 0 no se denomina bien, no puede despertar sentimientos
de admiracién y de pertenencia.

En este camino debe partirse del conocimiento que ponen los nifios y nifias, o el
personal docente, estimular sus opiniones y valoraciones asi como despertar
ansias de aprender desde una actitud reflexiva en complicidad con la virtud y el
cultivo de amor. El trabajo por la formacion integral de nuestro educandos, en la
sociedad mas justa de nuestra historia, es llegar al corazon de cada uno de
nuestros niflos y niflas, maestros, educadores, cuadros tomando en cuenta sus
necesidades e intereses, caracteristicas grupales e individuales.

El magisterio cubano tiene una larga tradicion que viene desde Varela y Luz y
Caballero y llega hasta nuestros dias con Fidel y los educadores que en Cuba y en

distintos rincones del mundo llevan el mensaje de amor y de esperanza.
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Por tanto los educadores deben mostrar en la vida diaria y en los ejemplos de la
historia esta afirmacion, hay muchos que ratifican muy clara y objetivamente como
dijera José Marti

“Ser culto es el unico modo de ser libre”.

“Ser bueno es el unico modo de ser dichoso”.

“La cruzada se ha de emprender ahora para revelar a los hombres su propia
naturaleza, y para darles, con el conocimiento de la ciencia llena y practica, la
independencia personal que fortalece la bondad y fomenta el decoro y el orgullo
de ser criatura amable y cosa viviente en el magno universo”(6).

Educar a nuestros nifios y nifias en estos principios de solidaridad amor con la
humanidad es nuestra tarea primordial.

La Educacion Preescolar tiene como fin lograr el maximo desarrollo integral
posible en los nifios y nifias. En este enfoque integral se concibe la educacion en
valores a partir del desarrollo de habitos de comportamiento social, el Unico de la
formacion de cualidades morales y el establecimiento de relaciones
interpersonales entre los nifios y con los adultos.

Priorizar la atencion al desarrollo de las cualidades morales en los nifios atendidos
por la Educacion Preescolar requiere desarrollar un conjunto de acciones,
planificarlas en los diferentes 6rganos técnicos y de direccion teniendo en cuenta
las caracteristicas de los nifios del cuarto ciclo.

De ahi la importancia que el docente se prepare y conozca todo lo referente a
cualidades morales a partir del concepto y tratamiento a los mismos porque “para
nosotros es decisiva la educacion y no solo la instruccién general, inculcar
conocimientos cada vez mas profundos y amplios a nuestro pueblo, sino la
creacion de valores en la conciencia de los nifios y los jévenes desde las edades
tempranas y eso hoy es mas que nunca (...)" (7).

En los “Lineamientos para fortalecer la formaciéon de valores, la disciplina y
responsabilidad ciudadana desde el centro, se establece el desarrollo de

cualidades morales para la ensefianza preescolar, las cualidades que
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esencialmente se trabajaran en estas edades, asi como el significado que tendra
para los nifios, los cuales deberan reflejarse en su comportamiento.

La formacion de valores es una tarea de primer orden que se plantea en la
educacion de las nuevas generaciones en nuestro pais. Sin embargo en las
edades preescolares esta formacion no ha sido lo suficientemente estudiada e
investigada.

Piaget y sus seguidores desde su enfoque psicogenético sefalan diferentes
momentos en el desarrollo moral en estas edades. El primer momento lo
denomina como heteronimia moral durante la cual, la presion adulta ejerce una
influencia determinante llevando al nifio a cumplir obligaciones, a tener una
obediencia a critica, a cumplir normas y reglas concebidas por él, no como una
realidad elaborada por la conciencia, sino que se da, acabada exteriormente la
conciencia, concibiéndose ademas como revelada por el adulto e impuesta por
este.

En dependencia del cumplimiento de las normas o no, el adulto recompensa o
castiga al nifio el cual presenta una conducta de evasion, conformismo y rebelion.
Esta presion adulta o coercion segun plantea Piaget no es el resultado Unicamente
del surgimiento de la moral heterbnoma, sino que esta surge de la convergencia
de estos métodos adultos, el estatus de estos ante el nifio y el egocentrismo
infantil el cual es para el tutor un estado de concentracién del nifio en su propio yo,
gue se origina en la imposibilidad de diferenciar entre las experiencias objetivas y
subjetivas, donde el nifio no distingue el propio yo de todo lo exterior, de modo que
lo externo se hace interno y a lo interno 0 mental se le da una consistencia real u
objetiva; asi mismo el nifio no es capaz de diferenciar su perspectiva de la propia
de los demas, ni por tanto adoptar la perspectiva de los demas. En tales
circunstancias entonces, le resulta muy facil aceptar como suyas todas opiniones,
mandatos y sugerencias de los adultos.

Desde su posicidn cognitivista Piaget afirma que el dominio del juicio moral propio
de cualquier estado requiere que antes se hayan adquirido ciertas estructuras

intelectuales, por lo tanto la formacién moral supone también potenciar aquellos



Trabajo de Maestria Fundamentacién Tedrica

estimulos cognitivos que facilitan el desarrollo intelectual del nifio.

L.S. Vigotsky sefialé que una de las nuevas formaciones importantes de la edad
preescolar es el surgimiento de instancias éticas internas.

Uno de sus més fieles seguidores D. B. Elkonin elaboré una hipétesis que
considera la aparicion de estas instancias morales que vinculadas directamente a
un tipo de interrelacién que se establece entre el nifio y el adulto en la infancia
preescolar. Durante la infancia temprana existe un estrecho vinculo nifio- adulto,
estas relaciones se van debilitando y cambian de aspecto, pues el nifio al culminar
la edad temprana alcanza una serie de logros que le permiten ser mas
independiente, puede actuar sin la constante ayuda del adulto, comienza a tener
conciencia de lo suyo. SimultAineamente su nivel de aspiracion se eleva
considerablemente por lo que mantiene la necesidad de actuar en conjunto con el
adulto, imitarlo, reproducir su actividad, sus actos, sus interrelaciones, lo cual
materializa la situacion en juegos de roles.

En todo lo antes expuesto podemos afirmar que el adulto en esta etapa adquiere
categoria de modelo para el nifio y es en esta etapa que se inicia con mayor
fuerza el desarrollo de la esfera moral y volitiva del nifio preescolar.

Otra estructura importante que surge en estas edades es la subordinacién de
motivos, que no es mas que la supeditacion de sus actos al modelo que se le ha
dado con orientacion y proceso de socializacion que se inicia con el nacimiento.
Por lo tanto las representaciones éticas primarias no son mas que la asimilacion
de los modelos de conducta, que pueden ser llamados personal, que se mediatiza
por las formas orientadas y cuyo contenido lo constituyen las funciones sociales
de los adultos, su relacion con los objetos y con las personas que lo rodean.

Como se puede apreciar muy bien el adulto deviene para el preescolar en un
modelo de imitacion, pero ademas, las valoraciones que este hace también son
asimiladas por el nifio y las hace suyas.

Resulta de gran importancia para el niflo preescolar establecer relaciones
positivas con el adulto, estas constituyen la base para las vivencias de bienestar

emocional en él, por lo tanto cualquier alteracion o relacion negativa con el adulto
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el nifio la vivencia es forma muy penosa, por lo que este constantemente ya sea
de manera consciente o no, trata de actuar con la exigencia de los mayores y va
asimilando paulatinamente las normas, las reglas y las valoraciones que provienen
de ellos.

En sus estudios D. B. Elkonin expresa que el juego como actividad vital en esta
edad preescolar es el medio fundamental para que el nifio vaya asimilando las
normas éticas. En este los nifios asumen roles donde representan el contenido
adulto de la vida y de esta forma en el plano de la imaginacién al someterse a las
reglas del rol, asimilan las formas de conducta, interrelaciones y exigencias por las
cuales los adultos se rigen. En este mecanismo de asimilacion de las primeras
normas y valoraciones éticas de conducta, las concepciones y las valoraciones
éticas de los niflos estan mezcladas con las relaciones emocionales directas a las
personas, con personajes de obras literarias, personajes histéricos y de atraccion
emocional para ellos y solo en una forma gradual, la valoracibn moral se separa
de las vivencias emocionales directas del nifio y se hace mas independiente y
generalizada.

Por todo lo antes expuesto consideramos necesario resaltar la necesidad, la
importancia que tiene el hecho de que las educadoras de las instituciones
preescolares centren fundamentalmente su trabajo de formacion de instancias
éticas, de orientaciones valorativas en la actividad ladica de los nifios, en las
experiencias, en las vivencias de estos durante la misma, aprovechando las
interrelaciones y las acciones que se produzcan en relaciéon con cada rol asumido,
en aras del fomento y del desarrollo moral positivo. También es necesario el
establecimiento de relaciones emocionales positivas con los nifios basadas en el
respeto a sus derechos, a su integridad y ofreciendo modelos correctos,
valoraciones asequibles a ellos y que sean ademas formadoras. Consideramos
necesario también destacar la importancia de formar valores a los preescolares
haciendo referencia a relatos u otras formas de expresién de aspectos que
demuestren la conducta asumida por nuestros héroes, trabajadores destacados,

pioneros ejemplares y personajes de cuentos infantiles entre otros muchos,
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tratando asi de que los nifios perciban sus valores a través de las diferentes
acciones gue estos realizaron, de esta manera estaremos contribuyendo a la
formacion de presentaciones en ellos.
En la formacion de orientaciones valorativas en los preescolares un elemento
esencial lo constituye la educadora, ella es la fuente de la cual los nifios
interiorizan las primeras nociones y orientaciones valorativas. Los nifios y nifias
preescolares asimilan también de sus familiares los valores que orientaran su
conducta, es por esto que la institucion preescolar debe establecer los estrechos
lazos de comunicacion y orientacion con la misma sobre los mejores métodos para
la formacion moral de los nifios, logrando asi la unidad de influencia educativa.
Tenemos la conviccidon que desde las edades mas tempranas se debe establecer
un sistema de influencias educativas que propicien el desarrollo en los nifios de
orientaciones valorativas y hacia los principios morales de nuestra sociedad,
creando una base orientadora hacia las cualidades morales y contribuir asi al
desarrollo de valores en los nifios de edad preescolar.
Los métodos que contribuyen a la formacion de los valores se ubican en el centro
de su atencion al ser humano, a partir de que el educando descubra y haga suyo
determinadas exigencias historico sociales de su contexto macro social o de su
micro medio mas particular, donde incluye el seno familiar, la institucién y la
comunidad, por medio de los cuales se abre una vision mas general hacia el
sentido de la nacionalidad, la nacion, la patria, el mundo y el universo y su lugar
con relacion a todo ello, contribuyendo a la formacion de valores.
Dentro de estos métodos se encuentran:
¢ La observacion sistematica de actitudes y comportamiento.
¢ La comunicacion persuasiva, dialdgica, de explicacion, comprension, reflexion
valorativa.
¢ La compulsién, con la exhortacién a las acciones positivas, transformadoras
inmediatas del mal en bien, de compromiso.

¢ La valoracion y autovaloracion critica acertada y oportuna.
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¢ La estimulaciéon ante las actitudes positivas y sancion moral ante lo mal hecho
0 errores cometidos.

¢ El ejemplo personal en la correspondencia de la palabra y la accién, como
base del prestigio moral del educador.

Es esencial para el logro de estos propdsitos que todos los adultos que se

relacionan con los niflos demuestren a través de su conducta diaria, ser

portadores de las cualidades, morales.

Cualidades morales (segun diccionario filoséfico) son peculiaridades del hombre

gue constituyen virtudes o vicios.

Desde el punto de vista psicolégico: se plantea que es una cualidad, es un rasgo

estable y caracteriza a la personalidad. Las cualidades son el resultado de la

asimilacion por parte del sujeto de la forma de conducta existente en una sociedad

dada, son como una sintesis, una union del sentido especifico por una cualidad

determinada, de los valores y forma de conducta especifica en él.

Las cualidades que esencialmente se trabajardn en edades preescolares, asi

como el significado que tendran para los nifios y que a su vez deberan reflejarse

en su comportamiento son.

Honestidad: decir la verdad

Honradez: no tomar lo que no es suyo, no robar.

Amistad: ser amigo, ayudar a sus compafieros, compartir sus pertenencias, servir

a los demas, identificarse con otros nifios aunque no lo conozcan.

Amor y respeto: a lo que rodea, a la familia, circulo infantil, a la naturaleza, a los

héroes, figuras relevantes a los simbolos de la patria, monumentos a la historia de

la comunidad.

Responsabilidad: esforzarse, comportarse bien, ser persistente, ser ordenado,

alimentarse, ser limpio, hacer valoraciones de si mismo y de los demas, ser

obediente.

Laboriosidad: Tener disposiciébn para cumplir las tareas, querer ser trabajador,

respetar el trabajo de los demas.

Contenidos a desarrollar con los nifios en las cualidades morales.
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Laboriosidad:

Dibujar lo que hace en su casa.

Comentar que ventajas tiene el trabajo en colectivo.

Conversar sobre:

Qué pueden hacer para mantener el orden, en el hogar y en el circulo infantil.
Las tareas que se realizan en su casa como ellos ayudan.

¢Por qué y para qué sus padres trabajan?

En el trabajo que hacen sus padres, de qué otras personas necesitan.
Comentar pensamientos martianos acerca del trabajo:

El deber de un hombre est4 alli, donde es mas util.

El nifio ha de trabajar, de andar, de estudiar, de ser fuerte, de ser hermoso.
Hacer juegos de preguntas y respuestas tales como:

¢, Quién ensefia en el circulo?

¢, Quién te cuida cuando estas enfermo?

¢, Quién construye las casas?

¢, Quién apaga el fuego? etc.

B N\ X X X @@ X\ N\ @ \ \ \ X\ @@ @ @

Narrar o dramatizar cuentos, destacar la laboriosidad de sus personajes y
criticar cuando ellos no reflejan en su actuacién este valor.
La Gallinita Dorada (Ne 1-74).

Vaguitina (Ne 24-72).

La Plantica Alegre (septiembre 75).

El Gallinero (Ne 24-72).

Los Guantecitos Magicos. (Ne 1-89).

Mi Caballito (Ne 1-84).

La Casa de Mochito (septiembre 75).

Blanca Nieves y los siete enanitos.

Cantar canciones y comentar su texto.

Del Libro cantemos y juguemos en el Circulo Infantil.

Estoy muy contento.

LN N N N N N U N N NN

Voy a trabajar.
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En el cafaveral.

Lunes antes de almorzar.

Con mi martillo.

Que alegre los jardineros.

Por las mananas (simiente 6-82).

I N NN R

Coro hablado a partir de los versos del poeta David Cherician que trata el tema
del trabajo (simiente 1-88).

Responsabilidad:

v" Narrar situaciones o mostrar laminas donde se aprecien acciones similares a
estas para gue los nifios comenten o critiquen.

Nifios en una actividad docente.

Un niflo rayando una pared.

Un niflo desobediente.

Un nifio cepillandose mal los dientes y con la pila abierta.

Nifio corriendo tras una pelota en la calle.

Salén desordenado.

SR N N N N N

Recorrido, excursion para observar el entorno y comentar acerca del orden y
limpieza.

Narrar o dramatizar cuentos para valorar su contenido.

Nené Traviesa.

El Pollito desobediente.

La Cucarachita Martina.

El Cangrejito desobediente.

Dialogar acerca de:

¢, Qué podemos hacer para aprender?

¢ Por qué se sienten felices cuando terminan con éxito una tarea?.
Cantar canciones y comentar su texto.

Yo agarro bien la cuchara.

Que rico el bafo.

vV V.V X\ \ \ @ V V VvV Vv X

Mefique.
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@ Comentar pensamientos Martianos.

v' El niflo puede hacerse hermoso aunque sea feo, un nifio bueno inteligente y
aseado es siempre hermoso.

@ Declamar y valorar.

En el cuarto ciclo ademas del cumplimiento de los programas de Vida Social y

Socio Moral establecidos para estos ciclos se precisan los objetivos y contenidos a

tratar en actividades juegos y procesos, que contribuiran a propiciar y estimular las

interrelaciones infantiles para la formacion de emociones, sentimientos,

cualidades, nociones y representaciones morales, hébitos higiénicos culturales,

normas de comportamientos Social y la realizacion de actividades laborales. Esto

permitira crear las bases que tendra su continuidad en la escuela primaria y se

consolidara en su vida futura.

De la ética de José Marti “El trabajo, este dulcisimo consuelo, esta fuente de

fuentes, esta de origenes, este cincel, pincel, creador, evocador, este

amigo gue une, afiade, sonrie, avigora y cura [...] el trabajo me place” (8)

De la ética de Fidel Castro: “El trabajo ha sido el gran maestro de la humanidad,

el gran propulsor de la humanidad! [...]" . (9)

El trabajo no es un castigo, el trabajo es una funcion honrosa i digna para cada

hombre y para cada mujer [...]. (10).

Responsabilidad: para trabajar este valor es importante para la edad de los nifios

y sus caracteristicas utilizar.

No se puede olvidar que las cualidades morales son formaciones complejas y

constituyen un sistema, ya que guarda una estrecha relacion unas con otras, asi

como con aspectos de la personalidad como son los sentimientos, actitudes, las

cualidades, los intereses o las motivaciones personales

Teniendo en cuenta las formas de organizacion del proceso educativo es

importante que al finalizar cada dia se dedique un tiempo a que los nifios realicen

pequefios valoraciones donde evaluaran, reflexionaran sobre:

¢, Qué les gusto mas del dia de hoy?, ¢Quién se portd bien? ¢Quiénes actuaron

bien? ¢ Por qué?, ¢ CoOmo tu quisieras ser?, ¢Quiénes no abandonaron su tareay
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la realizaron hasta el final?, ¢ Quiénes reconocieron las dificultades encontradas?,
¢,Como fue la participacion de ustedes en la organizacion y preparacion de los
materiales y juguetes? ¢ Como se cuidaron los juguetes y materiales?, Ademas en
el cuarto ciclo los viernes planificar4 la conversacion ética para realizar las

valoraciones de las acciones que se analicen.

¢ Existen condiciones positivas para la formacion de valores:

1. Tomar en cuenta las necesidades del nifio que se educa.

2. Respetar los intereses de cada uno.

3. Establecer relaciones con una adecuada comunicacion.

4. Promover la creatividad y sean protagonistas directo de su propia formacion.

+ Etapas o momentos para el desarrollo moral.

1. Estimulacion del estado animico a través de la actividad, comunicacién y
relaciones con otros nifos.

2. Socializacion y regulacion verbal de la conducta.

Comprension e imitacion de las acciones con y de los otros adultos y nifios.
Valoracion y autovaloracion de la conducta propia y de los otros nifios.
(adultos —nifios —personajes —sucesos —hechos —otros).
5. Autoregulacién de la conducta (finales de sexto).
1.3. El area del Conocimiento del Mundo Natural y Social, posibilidad que ofrece
para el desarrollo de las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.
El Conocimiento del Mundo Natural y Social en el cuarto ciclo parte de su realidad
inmediata, del mundo que las rodea. La naturaleza es una fuente importante para
propiciar el desarrollo de intereses, conocimientos Yy habilidades en los nifios, ya
gue tiene la ventaja de ser rica en materiales, experiencias y hechos observables,
ademas de permitir un intercambio directo e intenso con los nifios.
El objetivo fundamental a lograr en este ciclo en el area de naturaleza es que los
nifios amplien y enriqguezcan las vivencias acerca de los fenOmenos naturales,
precisen sus representaciones sobre ellas, y se apropien de modo natural, que les
permita explorarlo y cuidarlo mejor.

Los conocimientos adquiridos durante | as actividades de naturaleza deben ser
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aprovechados en otras areas, los nifios pueden expresar el resultado de su
intercambio con el medio.

Las emociones que experimentan los nifios y la significacion social del cuidado y
utilizacion de la naturaleza, pueden ser reflejadas y ampliadas en las actividades
de Vida Social. Al arribar al sexto afio de vida los preescolares han alcanzado un
desarrollo intelectual, que les permite, no solo ampliar sus vivencias acerca de los
hechos y fendmenos naturales aislados, sino representarse la naturaleza como
cosas relacionados entre si.

Los niflos deben llegar a descubrir que todas las cosas de la naturaleza pueden
reunirse en dos grandes grupos: lo vivo y lo no vivo, y que dentro de estas existen
subgrupos mas pequefios.

Las plantas, los animales y el hombre, y las cosas en estado natural y las
transformaciones por el hombre, dentro de lo no vivo. Los aspectos comunes
descubiertos para un grupo de hechos de la naturaleza, pueden ser reafirmados
en las demas areas y actividades en que se organiza el proceso educativo.

Las emociones que provoca en los nifios el proceso de experimentacion, crean
condiciones propicias para el desarrollo de sentimientos de amor a la naturaleza y
la formacion de una actitud hacia el cuidado y la preservacion de esta, lo cual
contribuye al logro de los objetivos del programa de Conocimiento del Mundo
Natural y Social.

El enfoque activo con que se propone que se trabaje esta area, propicia el
cumplimiento de los objetivos fundamentales del programa general del ciclo, como
el desarrollo de habilidades intelectuales generales, donde se destaca la
observacion, identificacion, descripcion, comparacion, clasificacion, entre otras, y
de emociones positivas hacia el mundo natural.

El sistema de representaciones sobre la naturaleza que se forma en los nifios del
grado preescolar, sienta las bases para el posterior enriquecimiento Yy
profundizacién de este, mediante la asignatura “El mundo en que vivimos”, de la

ensefianza primaria y la experiencia individual directa del nifio con el medio.



Trabajo de Maestria Fundamentacién Tedrica

Como sugiere las orientaciones metodologicas en cada actividad se debe

presentar a los nifios hechos y fendmenos de la naturaleza, mediante las

observaciones practicas realizadas en experimentos, la motivacion constante por
la basqueda de la informacion siempre:

e ;COmMo mostrar un nuevo aspecto de ese mismo conocimiento que el nifio ha
adquirido?

e Crear situaciones pedagdgicas interesantes.

El dltimo contenido que aparece en el ciclo debe cumplimentarse durante todo el

curso, mediante el resto de los contenidos del area.

En cada actividad debe mostrarse

e El significado social.

e Laimportancia para la vida del hombre.

e Como el hombre se esfuerza para conocer la naturaleza, preservarla y utilizarla
mejor segun sus necesidades.

e Que las vivencias y conocimientos adquiridos por los nifios se traduzca en
emociones positivas y en una actitud de cuidado a la naturaleza que se
revierten en cualidades morales (laboriosidad, responsabilidad y otros).

e La familia juega un rol importante y estos contenidos estdn muy ligado a
ambos. El trabajo que los padres pueden realizar en la profundizacion de los
conocimientos que el nifio tiene sobre la naturaleza es béasica para su
preparacion.

Por tanto el docente debe reclamar el apoyo en:

e El enriquecimiento de las vivencias y la informacion de los nifios sobre algun
aspecto natural, como preparacién para un contenido nuevo que se va a
impartir, o0 de uno ya dado.

e La recopilacibn de materiales de la naturaleza para el desarrollo de las
actividades.

e Visitas a zooldgicos, acuarios, jardines botanicos, asi como a lugares donde el

esté en contacto directo con la naturaleza.
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¢ Realizacién de experimentos sencillos con los elementos de la naturaleza.
e Observacion directa de fenémenos naturales, plantas, animales, objetos
hechos por el hombre, etc.
En la coordinacion del trabajo conjunto entre la familia y la institucion, en funcion
del desarrollo de los nifios, los docentes utilizaran las diferentes vias de trabajo
con la familia que le permitira cumplimentar exitosamente los objetivos del
programa.
Los docentes deben concentrar su atencién a crear situaciones pedagoégicas
interesantes, medios didacticos que incentive a los nifios a pensar y actuar en
correspondencia con las normas de actuacion y las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad dando un tratamiento correcto a estos contenidos
aprovechando el horario destinado a las actividades, guardia en el rincon de la
naturaleza, el trabajo en el huerto, observaciones, experimentos y las tareas que
deben realizar en sus casas o en el camino hacia estas. Si analizamos las
guardias en el rincon de la naturaleza es un momento propicio para realizar las
observaciones, y darse cuenta que todas las plantas necesitan agua, sol,
ventilacion asi como su cuidado y preservacion. ¢Qué deben hacer para que no
se marchiten y mueran?
Si el contenido es de animales que los nifios expresen como ellos creen que
puedan contribuir con su labor al cuidado de ellos.
Qué pueden hacer para combatir a quienes destruyan la naturaleza. Todo este
contenido debe trabajarse durante todo el curso para que los nifios aprendan
acciones concretas que le permitan conocer y cuidar mejor la naturaleza a partir
del reconocimiento de su importancia para la vida, su valor, su belleza y la actitud
emocional mucho mas presta a cuidarla, preservarla y disfrutar de ella a partir de
las posibilidades que nos brinda el contenido para el desarrollo de las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad teniendo en cuenta que en los nifios a
partir del cuarto ciclo y quinto afio de vida en el cual el desarrollo socio moral
adquiere  una connotacion relevante, la conducta cambia, su desarrollo

esta condicionado por una nueva situacion social: la propia necesidad de
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reconocimiento surgida en el proceso de comunicacion con los adultos, se
transfiere a los compafieritos. Es objetivo fundamental el desarrollo de las
interrelaciones infantiles, la formacion de emociones, sentimientos, cualidades,
nociones y representaciones morales, habitos y normas de comportamiento social
y la realizacion de actividades laborales de diferentes tipos, es por ello que estos
contenidos se trabajan a través de las areas de desarrollo dedicando especial
atencion al conocimiento del Mundo Natural y Social, esto requiere que el personal
docente se prepare previamente para el dominio del programa y las Orientaciones
Metodolégicas de forma que pueda abordar con efectividad y en un orden
determinado el tratamiento correcto al desarrollo de las cualidades morales en
todas las actividades y procesos en que participen los nifios, ademas de requerir
de manera muy especial, de la educacion.

El &rea del Conocimiento del Mundo Natural y Social resulta de gran importancia
ya que propicia el desarrollo de intereses, conocimientos y habilidades en los
nifos, tiene la ventaja de ser rica en materiales, experiencias y hechos
observables , permite un intercambio directo e intenso con los niflos, ampliar las
vivencias acerca de los fendmenos naturales, precisar sus representaciones sobre
ellos, y se apropian de modo de intercambio del mundo natural que les permite
explorarlos y cuidarlos mejor.

Dentro de los contenidos que proponen estas areas se encaminara el trabajo a
que los docentes del cuarto ciclo sen capaces de brindar un tratamiento correcto
para desarrollar las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

El conocimiento del mundo social tiene como propdsito fundamental ampliar los
conocimientos que tiene el nifio sobre los procesos y fendbmenos de la vida social
contribuir al establecimiento de determinados patrones de conducta en el marco
de las relaciones sociales, la formacion y desarrollo de actitudes, valores, normas,
nociones y sentimientos. Los contenidos deben abordarse en todos los momentos
de la vida del los nifios y nifias a través de todas las areas del desarrollo aspectos
de gran importancia para el desarrollo de la personalidad por cuanto contribuye a

gue los niflos adopten las normas y patrones sociales establecidos, a la vez que
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los prepara para una nueva etapa en la cual las relaciones sociales desempefian
un papel determinante.

El Conocimiento del Mundo Social para los nifios se ha concebido de forma activa
y préactica, mediante la observacion y en contacto directo con las situaciones
reales posibles, para que las vivencias que él experimente sirvan de base a la
formacion de sentimientos.

Como es conocido este programa no se limita a los contenidos previstos, sino que
admite la introduccion de aquellos temas que se consideran necesarias de
acuerdo a las caracteristicas de la zona 0 suceso que por su importancia lo
requieran. Ademas sirven de base al programa de Conocimiento del Mundo
Social en el cuarto ciclo.

Para el desarrollo con éxito del programa de Conocimiento del Mundo Social se
requiere de una preparacion anterior, que las actividades se realizan fuera del
aula, o del salon, sin ningun tipo de formalismo y, en las situaciones mas reales
posibles, mediante excursiones, visitas a lugares donde los nifios puedan observar
directamente y sean sujeto activo en la adquisicion de los conocimiento para que
conozcan y aprendan. Cuando no sea posible la creacion de estas situaciones, se
utilizaran medios de ensefianza que reunan los requisitos establecidos.

Estimular las relaciones afectivas hacia la familia y hacer comprender al nifio la
importancia que esta tiene para él pues es la encargada de su cuidado y
educacion. Cuando se relaciona al nifio con las distintas dependencias del circulo
se le hablara de la necesidad de mantenerlas limpias y bonitas, propiciando
realizar acciones practicas para embellecerlos y cuidarlas por ejemplo

-Hacer adornos

-Limpieza

-Ordenar juguetes

-Ordenar el salon

-Cuidar las plantas

-Realizar visitas

En fin utilizar todos los recursos y vias posibles que permitan el cumplimiento de
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los objetivos y contenidos y el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad asi como todas las demas ya que forman sistema.

Los contenidos del Mundo Social no solo se trabajan con el nifio pues seria
ineficiente sin la orientacion  oportuna y necesaria a los padres. Para esta se
realizan diferentes actividades desde el inicio del curso, explicandoles el apoyo
gue deben brindar a la institucién para contribuir a la educaciéon de sus hijos.

Los docentes deben sensibilizar a los familiares con el papel que desempefian, y
aprovechar todas las posibilidades que la vida ofrece para formar sentimientos de
amor a la familia, al trabajo.
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Capitulo II: Modelacion Teorica-practica de la propuesta.
2-1. Diagnostico y determinacion de necesidades

Caracteristicas de la Muestra

Para la muestra de la investigacion se tomaron 6 docentes ubicados en el cuarto
ciclo del Circulo Infantil Julio Pino Machado del poblado de La Esperanza,

Municipio Ranchuelo.

Los 6 docentes, cuatro son maestros y dos estudiantes en formacion que estan

con su tutoras.

Ne Ocupacién Afos de experiencia Estudian
1 maestra 26 I ediciéon maestria
2 maestra 15 I edicidbn maestria

27 como educadora .
3 maestra No estudia
1 como maestra

21 como educadora _
4 maestra No estudia
1 como maestra

5 estudiante 1 4 ano

6 estudiante 1 4 ano

En esta etapa de diagndstico se procedié a determinar las necesidades de los
docentes de la muestra en el desempefio a sus funciones en las tareas de la
educaciéon para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad vy
responsabilidad a través de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo
Natural y Social, con el objetivo de constatar las insuficiencias que presentan en
Su preparacion teodrico metodolégico para dirigir el proceso educativo, por ello se
declararon las dimensiones e indicadores y su medicién por categorias alto —

medio — bajo.
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I-Dimension conceptual expresada en:

= Conocimiento teérico que poseen los docentes para el tratamiento a las
cualidades morales.

Indicadores.

1. Definicion de las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

2. Dominio de las etapas para el tratamiento a las cualidades morales.

3. Dominio de los contenidos que se ofrecen en las Orientaciones Metodologicas
para el desarrollo de las cualidades morales en la edad preescolar.

II- Dimensién procedimental expresada en la direccion del proceso

pedagoégico en relacion con el tema que se investiga:

1. Aprovechamiento de los contenidos del area para el tratamiento a las
cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

2. Direccion al tratamiento a las cualidades morales a través de los contenidos del
area del Conocimiento del Mundo Natural y Social:

¢ Métodos que utiliza para el tratamiento a las cualidades morales a través de los
contenidos del area.

¢ Medios de ensefianza que emplean en el tratamiento a las cualidades morales
a través de los contenidos del area.

¢ Cumplimiento de las etapas en el tratamiento de las cualidades morales a
través de los contenidos del area.

3. Vinculacion que logra en el tratamiento a las cualidades morales con las
diferentes formas de organizar el proceso educativo. (Caracter de sistema).
Diagnostico y determinacion de necesidades del estado actual que presentan los

docentes sobre el tema.

Resultados de la encuesta aplicada a los docentes (Anexo 1)

En la pregunta numero 1 referida al conocimiento que poseen sobre el tratamiento
a los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social de seis
docentes, refieren que se sienten preparados 4 de ellos (66.6%) y 2 que
representan el 33.3% necesitan preparacion en el tratamiento algunos contenidos,

refiriendose de los contenidos del Mundo Natural los que proponen tareas de
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comparacion y los que necesitan de observaciones de algunas experimentos y del
Mundo Social aquellos contenidos que por el lugar donde esta ubicada la
institucion, no se pueden explotar las vivencias del nifio como por ejemplo el
trabajo de las personas, solo en ldminas o videos.

Como se aprecia existen insuficiencias en el tratamiento a algunos contenidos del
Mundo Natural y Social en docentes de poca experiencia en el ciclo, basado
preferentemente al tratamiento metodolégico.

Dos docentes (33,3%) consideran que todos los contenidos del area del
Conocimiento del Mundo Natural y Social propician el desarrollo de cualidades
morales, y cuatro para un 66.6% exponen que algunos de ellos.

Se aprecia que los docentes comprenden la necesidad de trabajar las cualidades
morales en sus nifios/as y que todos los contenidos refuerzan las cualidades
morales, que algunos contenidos propician algunas cualidades mas que otras, ya
gue guardan una estrecha relacion.

En la pregunta nimero tres relacionada con el aprovechamiento optimo de las
potencialidades de los Contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y
Social para el tratamiento a las cualidades morales, los docentes en su totalidad
100% exponen que lo hacen a veces, porque dan prioridad al objetivo dirigido al
contenido y descuidan su tratamiento teniendo en cuenta las posibilidades que
brindan las areas del desarrollo para la formacion de cualidades morales.

Se puede apreciar que los docentes no aprovechan al maximo las potencialidades
gue ofrecen los contenidos de las diferentes areas en este caso el Conocimiento
del Mundo Natural y Social para propiciar y estimular la formacién de cualidades
morales lo que denota que aun no se tiene toda la claridad necesaria en relacion
al caracter educativo de este proceso.

De las cualidades morales que estan previstas a trabajar segun las Orientaciones
Metodolbgicas para el desarrollo del programa dirigido a la formacion de valores
cinco docentes se refieren (83.3%) a todas las cualidades morales, laboriosidad,
responsabilidad, amistad, amor y respeto, honestidad, honradez y solo una
(16.6%) nombra algunas de ellas.
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Se aprecia que los docentes dominan las cualidades morales que esencialmente
se trabajan en estas edades.

A continuacién en la pregunta numero cinco referido a si consideran que deben
prepararse mas para potenciar el desarrollo de las cualidades morales en los
nifios/as a través del &rea del Conocimiento del Mundo Natural y Social, expresan
gue si argumentando que el problema mas dificil estd en cémo lograrlo.

Los docentes comprenden que necesitan prepararse porque la formacion de
cualidades morales es un proceso complejo que exige tomar en cuenta lo general
con la rigueza y variedad de la individualidad, no puede hablarse de un método,
sino un sistema de métodos tan variados y cambiantes.

Al expresar tres de las cualidades morales que mayormente se desarrollarian a
través del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social la mayoria, cinco
para un 83.3% dan orden como sigue.

e Laboriosidad

¢ Responsabilidad

e Amor y respeto a los que le rodea.

Una docente (17%) agrega la amistad y no refiere la responsabilidad.

Los docentes destacan en esta pregunta las cualidades morales que se hacen
referencia en esta investigacion.

En la pregunta siete referentes a los contenidos del area del Conocimiento Mundo
Natural y Social que favorecen al desarrollo de las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad el 100% de la muestra plantea que del Mundo
Natural aquellos que estan relacionados con el cuidado y conservacion de la
naturaleza, y del Mundo Social los que se relacionan con en trabajo de las
personas, el campo y la ciudad, los de familia y los del Circulo Infantil.

Se aprecia que los docentes dominan el significado de las cualidades morales ya
gue seleccionaron aquellos contenidos en que se pueden potenciar mas, teniendo
en cuenta que unos favorecen en mayor medida mas que otros y que las

cualidades se integran como un sistema.



Trabajo de Maestria Fundamentacion de la Propuesta

Andlisis de los resultados de la Prueba Pedagogica (Anexo 2).

Se aplicé una prueba pedagdgica con el objetivo de constatar el dominio teérico
metodoldgico que poseen los docentes para el tratamiento a las cualidades
morales.

En la primera pregunta donde deben expresar la importancia que le conceden a la
formacion de las cualidades morales en nifios/as de edad preescolar, de forma
general los seis (100%) refieren que es importante para que los nifios adquieran
una educacion integral y normas de conductas positivas.

Sobre el significado de la laboriosidad, cuatro docentes, que representa en 66.6%
refieren que el nifio aprenda a trabajar en colectivo y asi ayudan a los demas y
dos (33.3%) ofrecen una respuesta mas acertada cuando expresan cumplir las
tareas con disposicion hasta el final.

Sobre la responsabilidad las seis (100%) exponen ser organizado, cuidar los
materiales y medios, cumplir las tareas.

En cada uno de los significados que ofrecen los docentes sobre la laboriosidad y
responsabilidad los seis ofrecen respuestas acertadas faltando precisar en ambos
casos algunos elementos.

En la pregunta numero tres los docentes tienen que enumerar las etapas para el
tratamiento a las cualidades morales, el 100% se refieren a las condiciones,
necesidades del nifio, sus intereses y el protagonismo.

Se observa que existen insuficiencias ya que no precisan las etapas para el
tratamiento a las cualidades morales, sin embargo las seis docentes reconocen
gue son importantes para que los nilos comprendan correctamente lo que se les
quiere formary se siga un orden légico, y después puedan aplicarlo en la practica
y en su modo de comportamiento.

En la pregunta cuatro los docentes deben referirse a algunos de los contenidos
gue se ofrecen en las Orientaciones Metodologicas a desarrollar con los nifios
para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad. Cinco
(83.3%) destacan cuentos, poesias, rimas, encomiendas, juegos y una (16.6%)
agrega ademas los dibujos. Sobre la responsabilidad el 50% mencionar a las
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narraciones y dramatizacion. Las tres restantes (50%) a las excursiones,
canciones y adivinanzas.

Se aprecia que los docentes para el tratamiento a las cualidades morales solo
utilizan los contenidos antes mencionados y no utilizan todo los contenidos que se
proponen en el documento dirigido a la formacion de valores, que aprendan hacer
valoraciones, que comenten, que dramaticen y que realicen acciones practicas.
Sobre los métodos que se utilizarian para el tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del area del
Conocimiento del Mundo Natural y Social, cuatro de ellas (66.6%) exponen:

e Observacion

e Conversacion

y dos (33.3%) agregan ademas

e Narracion

Los docentes no consideran todos los métodos por ejemplo el practico y el
Ludicro.

En la pregunta nimero seis donde si indaga sobre los medios de ensefianzas que
se utilizan para el cumplimiento de los objetivo del area del Conocimiento del
Mundo Natural y Social que posibilite el tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad, los seis (100%), plantean laminas, dioramas,
titeresy TV.

Refieren escasos medios de ensefianzas al tratamiento a los contenidos y a las
cualidades morales y no se aprecian el uso de los experimentos, vivencias reales,
juguetes creados que sean novedosos y motiven a los nifios.

En la pregunta siete como logras la vinculacion en el tratamiento a las cualidades
morales con los diferentes formas de organizar el proceso educativo, tres (50%)
refieren que utilizando la misma linea tematica desde que se inicia el dia hasta
gue el niflo se va y las otras tres (50%) exponen que logrando que se utilicen en
cada momento de la actividad, medios didacticos y preguntas que favorezcan el
tratamiento a las cualidades morales.

Los docentes comprenden que tiene que existir una vinculacion estrecha entre las
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diferentes formas de organizar el proceso educativo, aun cuando presentan
insuficiencias en como lograr el caracter de sistema, pues en ocasiones no lo
logran.

Andlisis del Producto de las actividades (Anexo 3)

Se revisaron 10 temas de preparacion metodoldgica, los planes individuales de
los docentes del cuarto ciclo, 30 actas de colectivos de ciclo y el plan de trabajo
metodoldgico, ademas dosificaciones de contenidos y planificacion de actividades
programadas de los docentes del cuarto ciclo.

En las preparaciones metodoldgicas revisadas se encontré que de los 10 temas
previstos a trabajar con los docentes ninguno se dedica al tratamiento de las
cualidades morales que se desarrollan en la edad preescolar.

En la informacion recogida en las actas de colectivos de ciclos, en 52 acuerdos
tomados se refieren a temas de los contenidos de Lengua Materna, habitos,
Mundo de los Objetos, planificacion, dosificacion, trabajo con la familia, visitas al
hogar, juegos y solo cinco (14.7%) se dedican al tratamiento a las cualidades
morales.

Se revisaron los planes individuales de las seis docentes del cuarto ciclo y en
ninguno se encontro reflejada la necesidad de preparacion en el tratamiento a las
cualidades morales, y especificamente a través de los contenidos del area del
Conocimiento del Mundo Natural y Social.

Se analiz6 el plan de trabajo metodolégico constatandose que de las clases
demostrativas planificadas, ninguna esta intencionada al desarrollo de las
cualidades morales a través de los contenidos del area del Conocimiento del
Mundo Natural y Social.

En la revision de dosificaciones y planificaciones de actividades programadas se
observan que tienen los contenidos dosificados y planificados con relacion al area
del Conocimiento del Mundo Natural y Social pero no siempre desde la
planificacion se intenciona el tratamiento a las cualidades morales.

Como se aprecia desde el sistema de trabajo, no se le da la prioridad necesaria al

programa dirigido a la formacion de cualidades morales, si se tiene en cuanta que
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no constituyen una materia mas, sino una concepcién que debe materializarse en
todo el sistema de trabajo y actividades del centro por el significado que tendra
para los nifios/as y que a su vez deberan reflejarse en su comportamiento.
Resultados de las observaciones realizadas a las actividades del proceso
educativo (anexos 4.5.6).

Total de observaciones

Total
Actividades | Momento
Programadas 18
Independientes 10
Juegos 4

Se realizaron 18 observaciones (3 a cada docente) a actividades programadas con
el objetivo de constatar durante el desarrollo de las mismas como se dirige el
tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través de
los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social (9 en Mundo
Natural y 9 en Vida Social) (Anexo4).

Se pudo constatar (Anexo 5) con los aspectos observados en las 18 actividades
programadas, que en todas las actividades se crean los condiciones para un
(100%), solo en 4 ocasiones (50%) se utiliza el espacio fisico en el area exterior,
se orienta correctamente el objetivo en el momento previo y los nifios comprenden
lo que van hacer y como hacerlo. Solo en cuatro (22.2%) se aprovechan todas las
posibilidades que brinda el contenido para el tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad. Se estimula la participacion de los niflos para
responder a las preguntas pero no se utilizan procedimientos practicos y ludicros
en las 18 actividades este ultimo aspecto sélo se aprecié en tres (37.5%)
actividades.

Son escasos los materiales y medios en 12 de las actividades (66.6%) en los seis
restantes (33.3%) utilizan solo laminas.

Las etapas para el tratamiento a las cualidades morales no se cumplen de forma
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ordenada en 16 actividades (88.8%) y en solo dos (11.2%) se cumplen algunos de
las etapas demostrando desconocimiento sobre este aspecto.

Se utilizan preguntas para el cumplimiento del objetivo pero no se intencionan
para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad, solo
en tres aparecen sin intencionarlo (37.5%).

En actividades se alcanzan los resultados propuestos segun lo planificado.

En solo 3 (37.5%) actividades se estimula la iniciativa independiente de los nifios,
ya que el resto (15) no ofrecen la posibilidad de moverse libremente, ni
intercambiar unos con otros, se realizan manteniendo al nifio/a sentados.

Se utiliza preferentemente la conversacion y observacion como método, el ludicro
y practico solo fue apreciado en 4 (22.2%) de las actividades observadas, siempre
dirigido al contenido.

Andlisis de las observaciones a la actividad independiente (Anexo 5). Se
observaron un total de diez actividades independientes, con el objetivo de
constatar la utilizacion de contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural
y Social para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad. De las diez observadas, el 100% crean las condiciones en solo
dos (20%) los materiales son variados. No se intencionan actividades para dar
tratamiento a las cualidades morales ya que todas van dirigidas a los contenidos
de las areas de: Lengua Materna para la expresién oral, Mundo de los objetos
para el tratamiento al color, forma y tamafio; Plastica, Construccién y juegos. Si se
estimula la participacibn de los nifios, atienden los conflictos surgidos y la
comunicacién que establecen es pobre en 5 (50%) de ellas. Al igual que en la
actividad programada las etapas para el tratamiento as las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad no se cumplen ordenadamente en 7 de ellas, que
representan el 70%.

En las diez actividades se realizaron preguntas intencionadas para el contenido,
pero no al tratamiento a las cualidades morales (100%). En todos los casos se
manifiesta afecto a los nifios y nifias.

El resultado de la observacion (Anexo 6) realizada a los juegos de roles se puede
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comprobar que se crean la condiciones visto, desde el espacio fisico y la higiene.
En todos los casos no existen medios y atributos para los juegos que se
relacionan con el medio natural como Campesinos, Jardinero, la Placita propio de
la zona donde esta ubicado el centro y relacionado con el trabajo de las personas.
Se apreciaron la escuelita, policlinico, pelugueria, barberia, otros no asi los del
contenido social como zapatero, limpiabotas y carpinteros; oficios que pueden ser
incorporados por las vivencias que el nifio recibe del medio y para lograr el
sistema con las areas de desarrollo.

En solo dos (50%) de los juegos observados se aprovechan las posibilidades
que ofrecen algunos argumentos par dar tratamiento a las cualidades morales
destacandose la amistad, amor y respeto, pudiéndose intencionar la laboriosidad y
responsabilidad por las posibilidades que brindan los contenidos en cada
argumento. No se tienen en cuenta las etapas para el tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad, a pesar que los nifios utilizan objetos
sustitutos, adoptan un rol, y se manifiesta independencia, falla la preparacion de
las condiciones para conducir el juego donde el nifio realice valoraciones y
evaluacion, reflexionen sobre su actuacién y las de los demas nifios.

El nivel alcanzado por los docentes segun los resultados de los instrumentos
aplicados en la determinacion de necesidades aparecen en el anexo, para ello se

tubo en cuenta los criterios que se reflejan en el anexo 7.

Dimension Indicadores Alto % | Medio % | Bajo %

Conceptual | Definicion de cualidades morales 33.3 66.6 L
laboriosidad y responsabilidad. (2) 4)
Etapas para el tratamiento a las _ 50 50
cualidades morales. 3) 3)
Contenidos que se ofrecen para el _ 83.3 16.6
desarrollo de las cualidades morales (5) (1)
laboriosidad y responsabilidad
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_Dimension

Indicadores

Alto %

Medio %

Bajo %

Procedimental
a partir de los
resultados de
las
observaciones
realizadas a las
actividades

programas

1.Aprovechamiento de los
contenidos del area para el
tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y

responsabilidad

22.2
(4)

77.7
(14)

2. Direccion al tratamiento a las
cualidades morales laboriosidad
y responsabilidad a través de los
contenidos del area del
Conocimiento del Mundo Natural
y Social.

= Métodos que utiliza para el
tratamiento a las cualidades a
través de los contenidos del
area.

= Medios que utiliza para el
tratamiento a las cualidades
morales a través de los
contenidos del area.

= Cumple las etapas para el
tratamiento a las cualidades

molares.

17.7%

66.6%
(12)

11.2%
@

22.2%

33.3%

(6)

88.8%
(16)

3. Vinculacion que logra en el
tratamiento a las cualidades
morales con las diferentes
formas de organizar, el
proceso.

(Caracter del sistema)

55.5%
(10)

44.5%
C)
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Haciendo un analisis de los métodos e instrumentos aplicados se determinan las

siguientes regularidades en la preparacion de los docentes para el tratamiento a

las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos

del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social.

= Falta dominio sobre las etapas para el tratamiento a las cualidades morales.

= Son insuficientes los contenidos que utilizan para el tratamiento a las
cualidades morales segun las Orientaciones Metodoldgica Para El Desarrollo
Del Programa Dirigido a La Formacion De Valores, La Disciplina y La
Responsabilidad Ciudadana, Desde La Escuela.

= Dominan los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social
pero falta profundizar en el tratamiento metodologico de algunos de ellos.

= Falta preparacion para intencionar y dar tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad a travées de los contenidos del é&rea del
Conocimiento del Mundo Natural y Social.

= Los materiales y medios didacticos que se utilizan no resultan de interés para
los nifios por la calidad y novedad en su confeccion, ademas resultan
insuficientes.

= Los métodos utilizados no permiten la vinculacion con la actividad practica y no
favorecen las valoraciones, ni las reflexiones.

= No se utilizan con sistematicidad las diferentes formas de organizar el proceso
educativo para el tratamiento a las cualidades morales y lograr el caracter de
sistema.

= Desde la planificacién no siempre se intencionan preguntas para el tratamiento
a las cualidades morales.

2-2 Fundamentacion teorica de la Propuesta.

El sistema de actividades dirigido a la preparacion de los docentes del cuarto ciclo

para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a

través de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social, va

dirigido al perfeccionamiento del desempefio profesional a partir de que se eleve

Su preparacion en el tema que se aborda.
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La funcionabilidad del sistema de actividades propuesto descansa en las

exigencias basicas siguientes:

¢ Carécter sistemético. En la concepcion de una propuesta de preparacion,
donde el docente es capaz de transitar de manera gradual y sistematica por las
diferentes formas de preparacion, para poder hacer una utilizacion mas
consecuente en el tratamiento a las cualidades morales en la direccion del
proceso.

¢ Caracter histérico: Dado porgue en la concepcién de la preparacion del
docente se tiene en cuenta las multiples condiciones del contexto en que el
docente desarrolla la direccion del proceso educativo.

¢ Vinculo tedrico y practico: Se pondra como medio de aprendizaje las
exigencias y vivencias de su quehacer pedagogico fundamentado en la teoria y
devuelto en la practica de manera renovada.

¢ Enfoque interdisciplinario: En el estudio de la problematica esencial en la que
se sustenta el sistema de preparacion dado por la propia naturaleza del
proceso de formacién de las cualidades morales.

¢ Concepcion didactica: ajustada a las particularidades del aprendizaje del
docente que aprende y del proceso educativo que dirige.

Para la concepcion del sistema de preparacion a los docentes se parte de la

revision de diferentes autores que han realizado aporte a la teoria de los sistemas,

MATURANA expresaba en el (2001) que todo sistema racional se funda en

premisas o nociones fundamentales que uno acepta como punto de partida porque

requiere hacer, hacerlo, y con los cuales opera en su construccion;

BERTALANFFY (2001) formulé la teoria general de los sistemas la cual permite

aplicar este enfoque a organizaciones diversas y conjuntos compuestos de varios

elementos relacionados entre si de manera compleja. Se define como sistema un

todo unitario organizado, compuesto por los dos 0 mas partes a los que llamamos

subsistemas relacionados entre si.

Todo sistema estéa integrado por varios elementos o subsistemas principales.
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1. El subsistema de objetivos a lograr, encargado de establecer fines y metas a
alcanzar en la preparacion de los docentes.

2. El subsistema diagnostico que descubre las necesidades aprendizaje de los
sujetos.

EL subsistema de las vias necesarias para alcanzar los fines y objetivos.

4. El subsistema de retroalimentacion que involucra a todas las partes del sistema
y se encarga de evaluar las relaciones del conjunto con los subsistemas
anteriores con las metas y el medio.

“Un sistema es una totalidad, una configuracién de elementos que se integran

reciprocamente a lo largo del tiempo y del espacio para lograr un propdésito comun,

una meta, un resultado” (11). se concedera también que el sistema, es un resultado
cientifico pedagégico: Una construccion analitica (tedrica o practica) sustentada en
determinado postulado tedricos que intentan finalizacion (optimizacién) de un
sistema pedagogico real y se dirige a la obtencibn de determinado

resultados en la practica educativa o a mejorar las ya existentes .

El sistema de actividades que se proponen permite contribuir a la trasformacion de

los docentes en su preparacion para dirigir el tratamiento a las cualidades morales

laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del area del

Conocimiento del Mundo Natural y Social, tomando como base las diferentes vias

de trabajo metodolégico que permitan el debate donde los docentes tendran la

oportunidad de aprender a partir de la experiencia individual y grupal.

El sistema se caracteriza por su intencionalidad (con un propdsito definido) donde

toda la preparacion esta dirigida a ensefiarlo a dar tratamiento a las cualidades

morales laboriosidad y responsabilidad través del area del Conocimiento del

Mundo Natural y Social logrando el caracter de sistema entre las formas de

organizar el proceso educativo.

Para la aplicaciéon del sistema se declararon requerimientos didacticos:

¢ Enfoque participativo / protagonico: expresa la participacion activa, dinamica,
responsable y consciente de todos los que estan implicados en el proceso.

¢ Enfoque contextual: se evidencia su caracter contextualizado pues a tener en
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cuenta la caracteristicas y condiciones en que se desarrollan los docentes,
para promover el debate, andlisis y estimular la reflexion.
¢ Carécter desarrollador: se aprecia en el intercambio permanente con los
docentes en la solucion de los problemas que se dan en el marco del proceso
educativo.
¢ Caracter flexible: se adapta a las condiciones donde se aplique, a las
caracteristicas de los docentes dando continuidad a las vias de trabajo
metodoldgico y contribuyendo a la continuacién, al nivel de preparacion de los
docentes, responde a las transformaciones y admite la incorporacion de
nuevas sugerencias.
El sistema de actividades de preparacion a los docentes del cuarto ciclo del ClI
Julio Pino Machado para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad a través de los contenidos del Conocimiento del Mundo Natural y
Social, parten de los fundamentos teéricos metodoldgicos tratados en el Capitulo |
para su aplicacion en el proceso educativo, sobre la base de las regularidades
evidenciadas en el diagndstico de la realidad educativa objeto de estudio.
Para la concepcion del sistema de actividades de preparacion se profundizé en
bibliografias, programas, orientaciones metodolégicas para los contenidos y
cualidades morales a trabajar, Tesis de maestria. Teniendo en cuenta la
posibilidad que brindan las diferentes formas de organizar el proceso, las vias de
trabajo metodoldgico, el nivel de actualidad e importancia del tema a investigar y la
integralidad que permiten los contenidos que se proponen con las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad. Se propone el sistema actividades de
preparacion a los docentes para fortalecer las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad y ademas porque:
1. Ofrece a los docentes métodos, vias que les permiten dar tratamiento correcto
a las cualidades morales antes mencionadas a traveés de los contenidos del
area seleccionada y la vinculacion con otras formas de organizar el proceso

educativo.
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2.

Esté& en correspondencia con las necesidades de los docentes del ciclo para el
tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad mediante
el area del Conocimiento del Mundo Natural y Social.

Se estimulara la confeccion de materiales didacticos relacionados con las
caracteristicas de la edad, que resulten de interés para los nifios y nifias y sean
utilizados en las diferentes formas de organizar el proceso para el tratamiento a
las cualidades morales.

Se ofreceran materiales creados que pueden ser utilizados en las diferentes
formas de organizar el proceso de educativo para el tratamiento a las
cualidades morales.

El sistema responde a la direccion del trabajo politico ideoldgico a desarrollar
en la institucion relacionado con las cualidades morales desde las primeras
edades.

Permite  mayor vinculacion institucion—familia—comunidad logrando el
protagonismo da las familias en la educacion de sus hijos.

Con estas actividades practicas como paradigmas los docentes pueden

elaborar otros similares desarrollando asi su propa creatividad.

Teniendo en cuenta los contenidos y objetivos del area del Conocimiento del

Mundo Natural, para el sistema propuesto de actividades se seleccionaron los

siguientes contenidos segun el ciclo y caracteristicas del grupo.

Contenidos seleccionados

Cuarto ciclo

Reconocimiento de la importancia de algunos elementos de la naturaleza
(agua, aire, luz y calor) para la vida de las plantas, los animales, el hombre, y la
necedad de conservar y proteger estos recursos naturales.

Diferenciacién de lo vivo (nace, se alimenta, crece) y lo no vivo (no nace, no
crece, no ce alimenta).

Observacion de las partes de las plantas: raiz, tallo y hojas.

Comparacion de raices, tallo y hojas en cuanto a la forma color y tamafio en
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distintas plantas.

e Comparacion y agrupacion de flores por su forma, color y tamafio, y de sus
frutos en cuanto a color, sabor y textura.

e Comparacion y agrupacion de plantas, segun su utilizacién: ornamentales,
medicinales y alimenticias.

e Comparacion de animales en cuanto a la manera de trasladarse de un lugar a
otro y por su aspecto exterior.

e Diferenciacién del hombre del resto de los seres vivos (habla, transforma la
naturaleza, segun sus necesidades).

¢ Reconocimiento de la importancia de cuidar y utilizar mejor la naturaleza.

De los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Social para la propuesta

en este ciclo la autora seleccioné para la investigacion.

Cuarto Ciclo

La Familia

e Miembros que la integran y las relaciones de parentesco.

¢ Responsabilidades laborales dentro y fuera del hogar.

e Su participacioén en las organizaciones de la comunidad.

Circulo Infantil

e Su nombre, y sitios mas importantes.
¢ Diferentes dependencias.
¢ Normas de conducta para su cuidado y conservacion.

El trabajo de las personas

e Profesiones y oficios de importancia social y econémica para la localidad y el
pais.

e Importancia del trabajo para el beneficio de todos.

La ciudad y el campo

e Caracteristicas y diferencias esenciales.
e Costumbres y tradiciones.

e Las labores que se realizan, su importancia, asi como la necesaria
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interrelacion entre ellos.

El sistema de actividades de preparacion a los docentes del cuarto ciclo del
Circulo Infantil Julio Pino Machado para el tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del Conocimiento del
Mundo Natura y Social tiene como:

Objetivo general: Elevar la preparacion tedrica-metodoldgica de los docentes del
cuarto ciclo, a fin de ponerlos en mejores condiciones para dirigir eficientemente el
tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través de los

contenidos del &rea del Conocimiento del Mundo Natural y Social.
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Tipo de Via que
Act. Tema Objetivos Temaéticas Actividades se utiliza
1 Reflexionando | ¢ Crear un ambiente que | ¢ Reflexién y sensibilizacién con Taller Preparacién
sobre las favorezca el analisis y la relacién a los problemas dados por Metodolégico | Metodoldgica
insuficiencias | reflexion sobre el temay su | las insuficiencias en la prueba
en el trabajo importancia. pedagdgica.
con las ¢ Analizar objetivos y ¢ Presentacién del sistema de
cualidades tematicas del sistema de actividades para la preparacion vias
morales en el | actividades de preparacion. | que se utilizan, tematicas y objetivos.
cuarto ciclo. ¢ Valoracion de los aspectos a
trabajar en la préxima actividad.
2 Las ¢ Reflexionar acerca de ¢ Cualidades morales para el Taller Colectivo de
cualidades los aspectos teoricos y desarrollo de los nifios de edad Metodoldgico | ciclo

morales en la
edad

preescolar

metodolégicos que se
deben tener en cuenta en
el tratamiento a las
cualidades morales
laboriosidad y

responsabilidad.

preescolar su significado.

¢ Etapas para el tratamiento a las
cualidades morales.

¢ Contenidos a desarrollar con los
nifios en las cualidades morales

laboriosidad y responsabilidad.
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Tipo de Via que
Act. Tema Objetivos Tematicas Actividades se utiliza
3 Los contenidos | ¢ Reflexionar de manera | ¢ Los contenidos del area del Taller Preparacion
del Mundo cooperada como integrar Conocimiento del Mundo Natural. Metodologico | Metodologico
Natural para el | los fundamentos teéricosy | ¢ Contenidos que se seleccionan
tratamiento a metodologicos en el para el tratamiento a las cualidades

las cualidades analisis de los contenidos morales laboriosidad y

morales del Mundo Natural para el | responsabilidad.

laboriosidady | tratamiento a las ¢ Dosificacién de los contenidos

responsabilidad | cualidades morales seleccionados, etapas para el
laboriosidad y tratamiento a las cualidades

responsabilidad en el 4to morales seleccionadas.
ciclo. ¢ CarActer de sistema entre las
formas organizativas del proceso

educativo.
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Tipo de Via que
Act. Tema Objetivos Temaéticas Actividades se utiliza
4 La planificacion | « Demostrar el ¢ Tratamiento a las cualidades Actividad Colectivo
de la actividad | tratamiento a las morales laboriosidad y demostrativa | de Ciclo
programada del | cualidades morales responsabilidad desde la planificacion
Conocimiento laboriosidad y y direccion de la actividad
del Mundo responsabilidad a través de | programada Cardacter de sistema.
Natural en el los contenidos del area del | « Indicadores de calidad. Articulo
cuarto ciclo. Conocimiento del Mundo 20y 65 RM 119-08.
Natural, logrando el ¢ Métodos y Medios de ensefianza.
caracter de sistema. ¢ Etapas para el tratamiento a las
cualidades morales.
5 | Los medios de ¢ Elaborar medios de ¢ Confeccién de los medios de Taller Reunion de
ensefianza para | ensefianza que propicien el | ensefianza par el tratamiento a las Metodologico. | las
el tratamiento a | tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y educadoras

las cualidades
morales

laboriosidad y

cualidades morales
laboriosidad y

responsabilidad a través

responsabilidad a través de los
contenidos del area del Conocimiento

del Mundo Natural.
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Tipo de Via que
Act. Tema Objetivos Tematicas Actividades se utiliza
responsabilidad a | cualidades morales ¢ Demostracion utilizando los
travées del area | laboriosidady medios elaboradas para dar
del Conocimiento | responsabilidad a través | tratamiento a las cualidades morales
del Mundo | del contenido del Mundo | que se estan trabajando en la
Natural. Natural. actividad seleccionada.

6 | Direccibndeuna | ¢  Demostrar c6mo ¢ Direccion de la actividad Actividad Actividad
actividad dar tratamiento a través (observacion de la actividad) abierta Programada.
programada del del contenido ¢ Anadlisis de la actividad
Conocimiento del | seleccionado del area observada.

Mundo Natural del Conocimiento ¢ Tratamiento a las cualidades

para el
tratamiento a las
cualidades
morales
laboriosidad y

responsabilidad.

Mundo Natural a las

cualidades morales

laboriosidad y

responsabilidad.

morales laboriosidad y

responsabilidad a través del area del

Mundo Natural.

¢ Meétodos y medios de ensefianza
en la direccion del proceso.

¢ Caracter de sistema entre las

formas organizativas.
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Tipo de Via que
Act. Tema Objetivos Tematicas Actividades se utiliza
7 Los contenidos ¢ Reflexionar de ¢ Analisis de los contenidos del Taller Preparacion

del Mundo Social
para el
tratamiento a las
cualidades
morales
laboriosidad y

responsabilidad

manera conjunta como

integral los

fundamentos teoricos y

metodoldgicos en el
analisis de los
contenidos del Mundo
Social para el
tratamiento a las
cualidades morales
laboriosidad y
responsabilidad en el
cuarto ciclo.

Mundo Social.

¢ Contenidos que se seleccionan
para el tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y
responsabilidad.

¢ Dosificacion de los contenidos
seleccionados.

¢ Etapas para el tratamiento a las
cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad.

¢ Caracter de sistema entre las
formas de organizar el proceso

educativo.

Metodoldgico

Metodolégica
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Tipo de Via que
Act. Tema Objetivos Tematicas Actividades se utiliza
8 La planificacion | ¢ Demostrar el ¢ Tratamiento a las cualidades Actividad Colectivo de
de la actividad tratamiento a las morales laboriosidad y demostrativa. | Ciclo
programada del | cualidades morales responsabilidad desde la
area del laboriosidad y planificacion y direccion de la
Conocimiento responsabilidad a actividad programada, caracter de
del Mundo través de los sistema.
Social en el contenidos del area del | o Indicadores de calidad.
cuarto ciclo. Conocimiento del ¢ Métodos y medios de ensefianza.
Mundo Social logrando | ¢ Etapas para el tratamiento a las
el caracter de sistema. cualidades morales.
9 ¢ Losmedios | ¢ Elaborarlos medios | ¢ Confeccion de medios de Taller Reunién de
de ensefanza de ensefianza que ensefanzas para el tratamiento a las | Metodolégico. | las
cualidades morales laboriosidad y educadoras.

para el
tratamiento a
las cualidades

morales

propicien el tratamiento
a las cualidades
morales laboriosidad y

responsabilidad a

responsabilidad a través de los
contenidos del area del

Conocimiento del Mundo Social.
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Tipo de Via que
Act. Tema Objetivos Tematicas Actividades se utiliza
laboriosidad y través de los + Demostracion utilizando los
responsabilidad a | contenidos del &rea del | medios de ensefianza elaborados a
través de los Conocimiento del para el tratamiento a las cualidades
contenidos del Mundo Social. morales antes mencionadas a traves
area del del area del Conocimiento del Mundo
Conocimiento del Social.
Mundo Social. ¢ Importancia de los medios de
ensefianza para el tratamiento a las
cualidades morales.
10 | Direccion de la Demostrar como dar ¢ Direccion de la actividad Actividad Actividad
actividad tratamiento a las programada (Observacion de la abierta Programada.

programada del
conocimiento del
Mundo Social
para el
tratamiento a las

cualidades

cualidades morales
laboriosidad y
responsabilidad a

través del contenido

seleccionado del area

del Conocimiento del

actividad).

¢ Andlisis de la actividad observada.
¢ Tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y
responsabilidad a través del los

contenidos del area del Conocimiento
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Act.

Tema

Objetivos

Tematicas

Tipo de

Actividades

Via que

se utiliza

morales
laboriosidad y

responsabilidad.

Mundo Social

del Mundo Social.
¢ Caracter del sistema de la
actividad y las formas de organizar el

proceso educativo.

+ Métodos y medios de ensefianza

en la direccion del proceso educativo.
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Actividad # 1

Tema: Reflexionando sobre las insuficiencias en el trabajo con las cualidades

morales en el cuarto ciclo.

Tipo de actividad: Taller metodoldgico

Via que se utiliza: Preparacién metodolégica

Participan: Docentes del cuarto ciclo

Objetivos:

Crear un ambiente que favorezca el andlisis y la reflexiébn sobre el tema y su

importancia.

Analizar objetivos y teméticas de sistema de actividades de preparacion.

Temaéticas: Reflexion y sensibilizacién con relacién a las insuficiencias que tienen

los docentes para perfeccionar la direccién del proceso en el tratamiento a las

cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del

area del Conocimiento del Mundo Natural y Social.

¢ Presentaciéon de los objetivos y contenidos a trabajar en el sistema de
actividades.

¢ Valoracion de los aspectos a trabajar en la proxima actividad.

Desarrollo

Se divide el ciclo en dos equipos el preescolar A (tres docentes) y el preescolar B

(tres docentes), se invita a comenzar la actividad con una técnica de participacion

para que cada equipo analice y reflexione. Se explica como proceder, se coloca

encima del bur6 dos sobres enumerados 1 y 2, en cada sobre aparece una

pregunta un equipo solicita el sobre y después de analizar ofrece sus

consideraciones.

Sobre 1:

¢ Consideran ustedes que estan haciendo lo suficiente para el tratamiento a las

cualidades morales en sus nifios y nifias teniendo en cuenta sus necesidades e

intereses?

Sobre 2:
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¢Por qué creen ustedes que estan dadas las insuficiencias en la concepcion de
las Orientaciones Metodolégica Para El Desarrollo Del Programa Dirigido a La
Formacion De Valores, La Disciplina y La Responsabilidad Ciudadana, Desde La
Escuela para la formacién de cualidades morales en nifios y nifias?

Il Momento

A continuacion se ofrece los resultados de la Prueba Pedagdgica, se le demuestra
que existen verdaderamente insuficiencias desde el punto de vista conceptual y
procedimental, por lo que se determiné el sistema de actividades de preparacion
para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a
través de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social.

Il Momento

Se le explica a los docentes en qué consiste el sistema de actividades de
preparacion, tipos de actividades, vias que se utilizaran, tematicas, objetivos.

Se reflexiona entre todos valorando la importancia que le conceden al sistema de
actividades de preparacion.

Cierre: reflexion final sobre la actividad y se invita al préximo encuentro
precisando los temas que se abordaran para la preparacion y los elementos
organizativos

Preparacion para la proxima actividad.

Estudia y resuma las cualidades morales que se trabajan en la edad preescolar y
su significado.

Etapas 0 momentos necesarios para el tratamiento a las cualidades morales.
Contenidos a desarrollar con los nifios para el tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad.

Bibliografia.

Orientaciones Metodolégicas para el Desarrollo del Programa Dirigido a La
Formacion de Valores, La Disciplina y La Responsabilidad Ciudadana, Desde La
Escuela. Educaciones Preescolar, Primaria y Especial 90/98. pag. 7-16

Seminario Nacional para Educadores primera y segunda parte. Primera parte pag.

2-10. Segunda parte pag. 17-31
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Actividad # 2

Tema: Las cualidades morales en la edad preescolar.

Tipo de actividad: Taller Metodologico

Via que se utiliza: Colectivo de Ciclo.

Participan: Docentes del cuarto ciclo.

Objetivo: Reflexionar acerca de los aspectos teoricos y metodologicos que se

deben tener en cuenta en el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y

responsabilidad.

Teméticas:

e Cualidades morales para el desarrollo de los nifios y nifias de edad preescolar.
Su significado.

e Etapas para el tratamiento a las cualidades morales.

e Contenidos a desarrollar en los nifios en las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad.

Apertura: Breve comentario de la actividad anterior, recoger opiniones, y

sugerencias.

Desarrollo:

Presentacion de los temas que en el encuentro anterior se dejaron como

actividades de autopreparacion, se les pide reflexionar acerca de las tematicas

orientadas, para ello se elaboran las siguientes interrogantes.

¢, Cudles son las cualidades morales que se trabajan en preescolar?

Recoger en la pizarra para ir concretando ideas.

¢, Qué significado tiene cada una de estas cualidades?

¢, Qué etapas son necesarias para darles el tratamiento correcto?

Exponga ejemplos de los contenidos que se pueden trabajar en la edad preescolar

segun las Orientaciones Metodoldgica Para El Desarrollo Del Programa Dirigido a

La Formacién De Valores, La Disciplina y La Responsabilidad Ciudadana, Desde

La Escuela para el tratamiento a las cualidades morales. Precisar laboriosidad y

responsabilidad su significado.



Trabajo de Maestria Presentacion de la Propuesta

Cite otros contenidos que usted considere puedan utilizarse en el tratamiento a la

cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Se analizan propuesta de contenidos para el tratamiento a las cualidades

laboriosidad y responsabilidad los cuales deben ser enriquecidos de manera

creadora a partir de las experiencias de los docentes en su ejecucion.

Actividades de autocontrol.

Valore como en el centro se materializa en todo el sistema de trabajo y formas de

organizar proceso educativo el tratamiento a las cualidades morales en los

nifos/as a través de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural.

Tematicas para la préxima preparacion.

Consulta el programa del cuarto ciclo y analiza los:

e Contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural.

e Selecciona los que mas potencialidades ofrecen para el tratamiento a las
cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

e Traer para la proxima actividad la dosificacion de los contenidos del area del
conocimiento del mundo Natural.

Bibliografia:

Programa cuarto ciclo. | Parte pag. (85 a 112)
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Actividad # 3

Tema: Los contenidos del Mundo Natural para el tratamiento a las cualidades

morales laboriosidad y responsabilidad.

Tipo de actividad: Taller Metodoldgico.

Via que se utiliza: Preparacion Metodolégico

Participan: Docentes del cuarto ciclo.

Objetivo: Reflexionar de manera cooperada como integrar los fundamentos

tedricos y metodologicos en el andlisis de los contenidos del Mundo Natural para

el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Tematicas:

e Los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural.

e Contenidos que se seleccionan para el tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad.

¢ Dosificacion de los contenidos, etapas para el tratamiento a las cualidades
morales seleccionadas.

e Caracter de sistema entre las formas organizativas del proceso educativo.

Apertura: Breve comentario con los docentes sobre la organizacion de la

actividad. Dividiendo el grupo de docentes en dos equipos el pre Ay pre B para

desarrollar el taller.

Se realiza la siguiente interrogante:

Los docentes deben referirse a: ¢(COmo en el centro se materializa desde la

planificacion del trabajo y las formas de organizar el proceso educativo el

tratamiento a las cualidades morales en nifio/as a través de los contenidos del

area del Conocimiento del Mundo Natural?

Desarrollo:

Presentar tema, tematicas y objetivos.

A continuacion se verifica con los docentes si hicieron la actividad orientada en la

preparacion anterior se les pide intercambien las tareas para que sean analizadas

por el otro equipo.
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Cada equipo realizara anotaciones de lo que aprecian en el trabajo realizado
porque después se expondran los aspectos positivos y negativos encontrados y
daran sugerencias en correspondencias con las insuficiencias encontradas los
andlisis que se realicen deben considerar las indicaciones para la realizacion de la
dosificacion de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y
como dar tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad,
logrando el caracter de sistema entre las formas organizativas.

Después se reunirdn y elaboraran propuesta de dosificacion para lograr el caracter
de sistema segun los indicadores.

Concluira con la siguiente interrogante.

A partir de lo trabajado en esta preparacion ¢Como pueden ustedes aplicar en la
practica todo lo aprendido?

Orientar el estudio individual.

Consulte el Programa del cuarto ciclo y estudia:

Los elementos tedricos abordados en las actividades anteriores y cada docente
debe seleccionar un contenido y planificar una actividad programada donde se
aprecie el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad y el
caracter de sistema.

Bibliografia

Orientaciones Metodologicas Para El Desarrollo Del Programa Dirigido a La
Formacién De Valores, La Disciplina y La Responsabilidad Ciudadana, Desde La
Escuela. pag. 8-16.

Programa Cuarto Ciclo: | Parte pag. 85-112.

Indicadores de Calidad.

RM 119. Articulo 20 y 65.
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Actividad # 4

Tema: La planificacién de la actividad programada del Conocimiento del Mundo

Natural en el cuarto ciclo.

Tipo de Actividad: Actividad Demostrativa.

Via que se utiliza: Colectivo de ciclo.

Participan: Docentes del cuarto ciclo.

Objetivo: Demostrar como dar tratamiento a través del contenido seleccionado del

Mundo Natural a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad, a partir de

la utilizacion de los métodos y medios ensefianzas correctos.

Temética: Tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad

desde la planificacion y direccién de la actividad.

¢ Caracter de Sistema entre las formas organizativa del proceso educativo.

¢ Indicadores de calidad

Desarrollo:

Se iniciara la actividad con preguntas orales de contenidos abordados con

anterioridad.

1. Segun la RM 119-008 exprese qué se registra en la estructura del
planeamiento de las actividades programadas.

2. Para la elaboracion del planeamiento qué deben tener en cuenta.

Se informa tema, tematicas, objetivos. Después se intercambia con los docentes

sobre las actividades planificadas que se dejaron orientadas. Se procedera por

duos hacer los andlisis colectivos de las actividades por los indicadores de calidad.

Enfatizando en los elementos tedricos de los contenidos y cualidades morales

laboriosidad y responsabilidad en la planificacion y el caracter de sistema entre las

formas organizativas.

Luego se determinara qué actividad sera la demostrativa y cual docente (el mas

preparado) dirigira la actividad.

Se procede hacer la demostracion y posterior el andlisis de la actividad

demostrativa; se realizan las conclusiones metodoldgicas.
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Invitarlos al préximo taller metodoldgico que consistird en confeccionar materiales
didacticos que se utilizaran en la actividad abierta y formas organizativas para el
tratamiento al contenido del Mundo Natural y cualidades morales Laboriosidad y
responsabilidad.

Estudio Independiente: Traer materiales para confeccionar los medios y estudiar
todo lo relacionado a las caracteristicas de los medios de ensefianza y su
metodologia.

Resuma la importancia de los medios de ensefianza asi como si requerimiento en
la edad preescolar.

Bibliografia

El Sede # 6 Educacion Preescolar.

Los medios de ensefianza: Vicente Gonzalez Castro.

Hacia una Educacion Audiovisual: Elina F. Hernandez Galarraga y Coautores,
Cuba, 2004. Editorial Pueblo y Educacion. Cuidad de la Habana pag. 39-48.
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Actividad #5

Tema: Los medios de ensefianza para el tratamiento a las cualidades morales

laboriosidad y responsabilidad en el area del Conocimiento del Mundo Natural.

Tipo de actividad: Taller metodoldgico.

Via que se utiliza: Reunion de las educadoras.

Participan: Docentes de cuarto ciclo.

Objetivo: Elaborar medios de ensefianza que propicien el tratamiento a las

cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del

area del Conocimiento del Mundo Natural.

Tematicas:

¢ Confeccibn de medios de ensefianza para el tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del area del
conocimiento del Mundo Natural.

¢ Demostracion utilizando los medios elaborados para dar tratamiento a las
cualidades morales que se estan trabajando en la actividad seleccionada.

Apertura: Se motivan a los docentes para el taller metodolégico invitAndolos a

colocar encima de una mesa los materiales que se emplearan para la confeccion

de los medios de ensefianza que se utilizardn en el tratamiento al contenido y

cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Precisar en los aspectos tedricos fundamentales en relacion con los medios de

ensefianza.

¢ Importancia de los medios para el tratamiento al contenido y cualidades
morales.

+ Caracteristicas de los medios para la edad preescolar.

+ Otros materiales creados de apoyo al contenido que se pueden utilizar en las
diferentes formas de organizar el proceso educativo.

Se procede a confeccionar los medios de ensefianza por los docentes que seran

utilizados en la actividad abierta y diferentes formas de organizar el proceso



Trabajo de Maestria Presentacion de la Propuesta

educativo, se explica como utilizarlo en cada momento para lograr el caracter de
sistema entre las formas organizativas del proceso educativo.

Cierre del taller.

Se evaluara el resultado de los medios segun los siguientes criterios:

1. Tradicional

2. Novedoso

3. Poco creativo.

Se invita a los docentes a llevar a la actividad grupal el tema para que la familia
apoye en la confeccién de medios de ensefianza.

Orientar actividad independiente.

Confeccionar una exposicion de medios de ensefianza que posibiliten el
tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través de los
contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural con el apoyo de la
familia.

Se invita a la actividad abierta.
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Actividad # 6

Tema: Direccion de la actividad programada para el tratamiento a las cualidades

morales laboriosidad y responsabilidad.

Tipo de actividad: Actividad abierta.

Via que se utiliza: Actividad programada.

Participan: Docentes del cuatro ciclo.

Objetivo: Demostrar como dar tratamiento a través del contenido seleccionado del

area del Conocimiento del Mundo Natural a las cualidades morales laboriosidad y

responsabilidad.

Tematicas:

¢ Direccién de la actividad programada (observacion de la actividad).

¢ Analisis de la actividad observada.

+ Tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través
del contenido seleccionado del area del Conocimiento del Mundo Natural.

¢ Meétodos y medios de ensefianza en la direccion del proceso educativo.

¢ Carécter de sistema entre las formas organizativas del proceso educativo.

Desarrollo:

Se inicia la actividad preparando las condiciones para la correcta organizacién de

la actividad.

Se orientara el objetivo de la actividad.

Se procede por parte de la docente seleccionada a desarrollar la actividad abierta.

Se informa a los docentes como se realizara el andlisis posterior a la observacién

se procedera al analisis metodoldgico donde se determinara potencialidades y

carencias utilizando los indicadores de calidad.

Para saber el criterio se procede al analisis colectivo y dar las sugerencias

necesarias de la actividad.

Se agradecera a la docente por su colaboracion.

Orientar tematicas para préxima actividad.
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Estudiar por el programa del cuarto ciclo los contenidos, objetivos del
Conocimiento del Mundo Social, Orientaciones Metodologicas, llevar bibliografias
pag. 113-127 y dosificacion del area.

Bibliografia

Programa cuarto ciclo Primera Parte pag. 113-127.
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Actividad # 7

Tema: Los contenidos del Mundo Social para el tratamiento a las cualidades

morales laboriosidad y responsabilidad.

Tipo de actividad: Taller metodoldgico.

Via que se utiliza: Preparacion metodolégica.

Participan: Docentes del cuarto ciclo.

Objetivo: Reflexionar de manera cooperada como integrar los fundamentos

tedricos metodoldgicos en el andlisis de los contenidos del Mundo Social para el

tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad en el cuatro

ciclo.

Tematicas:

¢ Analisis de los contenidos del Mundo Social.

¢ Contenidos que se seleccionan para el tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad.

+ Dosificacion de los contenidos seleccionados, etapas para el tratamiento a las
cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

+ Caracter de sistema entre las formas organizativas del proceso educativo.

Apertura:

Se iniciara rememorando lo estudiado para la actividad que se realizara.

Desarrollo:

Presentar el tema, tematicas y objetivos.

Iniciar el taller en dos equipos dando tiempo a que organicen y se preparen

buscando la bibliografia que se dej6 orientada traer.

Equipo 1: Trabajara con los contenidos del Conocimiento del Mundo Social, su

dosificacion.

Equipo 2: Seleccionar de los contenidos del Mundo Social aquellos que

consideran propician con mayor intencionalidad el tratamiento a las cualidades

morales laboriosidad y responsabilidad logrando el caracter de sistema.
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Poner un ejemplo como dar tratamiento a las cualidades morales que se estan

trabajando a través del contenido seleccionado, logrando el caracter del sistema.

Posterior al trabajo por equipo un representante expondra el resultado, el resto de

los docentes realizaran anotaciones sobre la exposicion dejando claro los

elementos que deben ser objeto de andlisis.

Se procede a contestar dos interrogantes.

1. ¢Qué elementos consideras tener en cuenta al dosificar un contenido?

2. ¢Qué etapas debes tener en cuenta para el tratamiento a las cualidades
morales?

Se concluira con el analisis de las indicaciones para la dosificacidon y tratamiento a

las cualidades por la facilitadora.

Orientar el estudio independiente.

Escoger un contenido de los seleccionados del Mundo Social y planificar una

actividad programada segun las indicaciones de la RM 119 del 2008 articulo 20-65

y los indicadores de calidad y traer a la proxima preparacion.

Bibliografia

RM 119 del 2008

Programa Cuarto Ciclo Primera Parte pag. 113-127.

Educaciéon Socio-Moral pag. 9-27.
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Actividad # 8

Tema: La Planificacion de la actividad programada del area del Conocimiento del

Mundo Social en el cuarto ciclo.

Tipo de actividad: Actividad demostrativa.

Via que se utiliza: Colectivo de ciclo.

Participan: Docentes del cuarto ciclo.

Objetivo: Demostrar el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y

responsabilidad, a través de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo

Social, logrando el caracter de sistema.

Tematicas:

¢ Tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad desde la
planificacion y direccion de la actividad programada.

¢ Carécter de sistema. Indicadores de calidad.

¢ Métodos y medios de ensefianza.

¢ Etapas para el tratamiento a las cualidades morales.

Desarrollo:

Se inicia el taller metodolégico, presentando el tema, tematicas, objetivos y

retomando el estudio independiente que se dejé orientado.

A continuacién se organizan tres pequefios grupos de a dos.

Cada grupo analizaran las actividades que confeccionaron como estudio

independiente precisando en la RM 119 articulo 20-65 y los indicadores de

calidad, los aspectos que aun no tienen contemplado en su disefio y que deben

ser objeto de andlisis para el desarrollo de buenas actividades y el tratamiento a

las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Después se procede a la explicacion de las actividades por cada equipo

enfatizando en los elementos tedricos de los contenidos y cualidades morales

laboriosidad y responsabilidad en la planificacion.

Se selecciona la actividad demostrativa y la docente mejor preparada que la

dirigird asi como los materiales para los diferentes momentos.
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Se procede hacer el andlisis posterior a la actividad demostrativa y las
conclusiones metodoldgicas.

Estudio Independiente.

Profundizar en las caracteristicas que deben reunir los medios de ensefianza en la
edad preescolar y su metodologia.

Invitarlos al proximo taller metodologico los materiales que se emplearan para la
confeccion de los medios de ensefianza que se utilizaran en el tratamiento al
contenido y cualidades morales en la actividad abierta y formas de organizar el
proceso educativo.

Bibliografia

Programa cuarto ciclo Primera Parte pag.
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Actividad # 9

Tema: Los medios de ensefianza para el tratamiento a las cualidades morales

laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del area  del

Conocimiento del Mundo Social.

Tipo de actividad: Taller Metodoldgico.

Via que se utiliza: Reunién de las educadoras.

Participan: Docentes del cuarto ciclo.

Objetivo: Intercambiar ideas acerca de la confeccidn y utilizacion de los medios

de ensefianzas, que propicien el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad

y responsabilidad a través de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo

Natural y Social.

Teméticas:

e Confeccion de medios de ensefianzas para el tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del area del
Conocimiento del Mundo Natural y Social.

e Demostracién utilizando los medios de ensefianza elaborados para dar
tratamiento a las cualidades morales antes mencionadas a través del area del
Conocimiento del Mundo Social.

e Importancia de los medios de ensefianza para el tratamiento a las cualidades
morales.

Apertura: Se inicia el taller metodologico invitando a los docentes a colocar

encima de la mesa todos los materiales que se le indic6 traer a la preparacion.

Se le plantea la siguiente interrogante.

¢, Qué medios de ensefianzas ustedes consideran se deben confeccionar en

colectivo para utilizar en la actividad abierta y las diferentes formas de organizar el

proceso educativo?

Precisar en los elementos teoricos y metodolégicos fundamentales sobre los

medios de ensefianza.

e Caracteristica de los medios de ensefianza para los nifios de preescolar.
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e Importancia de los medios para el tratamiento al contenido y cualidades
morales.

e Materiales didacticos de apoyo al contenido.

Se procede a confeccionar los medios de ensefianzas que se utilizaran en la

actividad abierta y formas de organizar el proceso educativo para el tratamiento al

contenido y cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Como cierre se ofreceran criterios por parte del grupo sobre los medios

confeccionados y la explicaciéon de como utilizar los medios en cada momento de

la actividad y en las diferentes formas organizativas para lograr el caracter del

sistema.

Intencionar a los docentes la necesidad de presentar a la familia los medios de

ensefianzas Yy la necesidad de su apoyo al centro asi como la continuidad en el

hogar.

Proponer realizar una exposicion de medios pedios de ensefianza para el

tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad y al contenido

de Vida Social.

Estudio independiente.

Profundizar en los indicadores de calidad.

Se invita a la actividad abierta.

Bibliografia

El Sede # 6 Educacion Preescolar.

Los medios de ensefianza: Vicente Gonzalez Castro.

Hacia una Educaciéon Audiovisual: Elina F. Hernandez Galarraga y Coautores,

Cuba, 2004. Editorial Pueblo y Educacion. Cuidad de la Habana pag. 39-48.
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Actividad # 10

Tema: Direccion de la actividad programada del Conocimiento del Mundo Social

para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Tipo de actividad: Actividad abierta.

Via que se utiliza: Actividad programada.

Participan: Docentes del cuarto ciclo.

Objetivo: Demostrar como dar tratamiento a las cualidades morales laboriosidad

y responsabilidad a través del contenido seleccionado del &rea del Conocimiento

del Mundo Social.

Tematicas:

¢ Direccién de la actividad programada (Observacién de la actividad).

¢ Analisis de la actividad observada.

+ Tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través
del contenido seleccionado del area del Conocimiento del Mundo Social.

¢ Caracter de sistema de la actividad y las formas de organizar el proceso
educativo.

¢ Meétodos y medios de ensefianza en la direccion del proceso educativo.

Desarrollo:

Se iniciard la actividad preparando las condiciones para la organizacién de la

actividad, precisar que los docentes que van a observar todas con los indicadores

de calidad.

Se orienta el objetivo de la actividad.

Se procede a la demostracion por el docente preparado y seleccionado con

anterioridad.

Se informa a los docentes como se realizarda el analisis posterior y una vez

concluida se haran las precisiones necesarias por los indicadores de calidad y

segun las orientaciones al contenido vy al tratamiento a las cualidades morales

laboriosidad y responsabilidad como un sistema.
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Para finalizar se invita a todas hacer el andlisis, en una hoja de papel expondran el
PNI (positivo, negativo, interesante). Se reflexiona en el pizarron poniendo debajo

de cada letra lo que expresaron los docentes.

Se agradecera a la docente por su colaboracion.
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Criterio de Especialista:

El sistema de actividades fue sometido al criterio de especialistas, el cual fue
valorado por diez personas (Anexo 8). Ellos valoraron el sistema de actividades de
preparacion a los docentes a partir de un cuestionario que se le entregd (Anexo 9).
Al respecto se emitieron los siguientes criterios:

Adecu | Acept
Indicadores adecuada ada valida
3

1) El sistema es factible de aplicar
en el Circulo Infantil, en las
diferentes vias de trabajo
metodoldgico.

2) Calidad de las actividades que
conforman el sistema de
actividades.

3) Se ajusta a las exigencias del
programa del cuarto ciclo.

4) Favorecen las actividades que
se proponen en cada contenido al
desarrollo de las cualidades
morales laboriosidad y
responsabilidad.

5) Existe coherencia entre las
actividades propuestas en el
sistema.

6) Es pertinente en la preparacion
de los docentes para el tratamiento
a las cualidades morales.

Otros criterios que deseen expresar.
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1.

El sistema de actividades contribuye a preparar a los docentes para elevar su
nivel y dirigir correctamente el proceso educativo.

Hay variabilidad en las actividades que se proponen segun programa y los
materiales creados por los docentes pueden ser utilizados en las diferentes
formas de organizar el proceso actividad programada, independiente y juegos.
En los momentos actuales la ensefianza preescolar estd inmerso en
transformaciones lo que requiere del personal otras exigencias, por tal razon es
pertinente en la preparacion del educador.

Permite la propuesta la colaboracion de la familia para el tratamiento a las
cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Posibilita la propuesta la creacion de medios de ensefianza para las diferentes
formas de organizar el proceso educativo.

Los medios de ensefianzas creados resuelven una situacion préctica con los

juguetes.
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2.3- Aplicacion de la propuesta y analisis de los resultados.

Con el objetivo de comprobar la contribucion del sistema de actividades de

preparacion a los docentes del cuarto ciclo para el tratamiento a las cualidades

morales laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del area del

Conocimiento del Mundo Natural y Social se aplicO un pre-experimento que

permitid6 hacer un analisis cuantitativo y cualitativo de los datos obtenidos en los

meétodos e instrumentos aplicados en la determinacion de las necesidades.

Este sistema de actividades se llevo a cabo a través de las diferentes formas y

vias del trabajo docente-metodoldgico:

v Actividad demostrativa.

v Actividad abierta.

v Talleres metodoldgicos: En colectivos de ciclos, preparaciones metodolégicas y
reunion de las educadoras.

El sistema de actividades se fue aplicando segun lo descrito en la propuesta.

La actividad 1 se desarroll6 a través de un taller metodol6gico en la preparacion

metodologica para reflexionar sobre las insuficiencias reflejadas en la prueba

pedagdgica, explicar y analizar el sistema de actividades propuesto para la

preparacion, los docentes mostraron motivacién e interés por la preparacion que

recibieron y conformes con el disefio de las actividades ya que les permite adquirir

los conocimientos primero en el orden tedrico metodolégico y luego aplicarlo en la

practica, la técnica le result6 amena y respondieron con sinceridad las

interrogantes .

La actividad 2 taller metodoldgico en el colectivo de ciclo para reflexionar sobre los

aspectos teoricos metodolégicos que se tienen que tener en cuenta en el

tratamiento a las cualidades morales con énfasis en la laboriosidad y

responsabilidad, lograndose que los docentes se autoprepararan para el tema,

adquirieran los conocimientos, asi como la necesidad de cumplir correctamente

con las etapas para el tratamiento a las cualidades morales.

En la tercera actividad un taller metodologico, en la preparacion metodoldgica con

el objetivo de integrar los fundamentos tedricos metodoldgicos en el anélisis de los
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contenidos del Mundo Natural y tratamiento a las cualidades morales laboriosidad
y responsabilidad en el cuarto ciclo, esta actividad posibilitd a los docentes hacer
analisis tedrico metodolégico de los contenidos del area del Mundo Natural, el uso
del programa para dosificar y seleccionar los contenidos que se van a utilizar para
el sistema, asi como lograr el intercambio y la reflexion para el tratamiento a las
cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos
seleccionados.

En la actividad 4 se desarroll6 una actividad demostrativa en el colectivo de ciclo
para demostrar el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad vy
responsabilidad a través del area del Conocimiento del Mundo Natural permitiendo
a los docentes el intercambio colectivo de la actividad precisando los elementos
positivos y negativos y derivar sugerencias al respecto.

En la actividad 5 se desarrollé un taller metodolégico en la reunion de las
educadoras con el objetivo de intercambiar ideas a cerca de la confeccion y
utilizacién de medios de ensefianzas que propician el tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad a través del Conocimiento del Mundo
Natural, se confeccionaron los medios de ensefianza para utilizar en la actividad
abierta y en las diferentes formas de organizar el proceso educativo.

La actividad 6 consisti6 en una actividad abierta en la actividad programada
dirigida por una docente con sus nifilos para demostrar la direccion al tratamiento
a las cualidades

morales a través del area del Conocimiento del Mundo Natural con caracter de
sistema, cumpliéndose el objetivo propuesto para el tratamiento al contenido y
cualidades morales laboriosidad y responsabilidad, asi como el caracter del
sistema. (Anexo 10).

En la 7 actividad se realizo un taller metodoldgico en la preparacion metodologica
para integrar los elementos teéricos metodoldgicos en el analisis de los contenidos
y el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través
del area del Conocimiento del Mundo Social, se aprecio autopreparacion por los

docentes por el programa de ciclo, asi como interés por adquirir los conocimientos
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tedricos metodoldgicos para la seleccion y dosificacion de los contenidos para el
tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

En la actividad 8 se realiz6 una actividad demostrativa en el colectivo de ciclo para
demostrar como planificar y dar tratamiento a las cualidades morales laboriosidad
y responsabilidad a través del &rea del Conocimiento del Mundo Social y en las
diferentes formas de organizar el proceso educativo, apreciandose disciplina en el
estudio independiente para la planificacion de la actividad programada segun
indicaciones RM 119 articulo 20-65 quedando seleccionada la docente que va a
desarrollar la actividad abierta.

La actividad 9 se desarrolld un taller metodolégico en la reunidon con las
educadoras para intercambiar ideas acerca de la confeccibn de medios de
ensefianza que propician el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad a través del area del Conocimiento del Mundo Social, resultando
muy interesante ya que quedaron confeccionados los medios de ensefianza para
la actividad abierta con caracter de sistema.

La actividad 10 consistié en una actividad abierta para demostrar la direccion al
tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través del
Conocimiento del Mundo Social, lograndose motivaciéon y la correcta direccion de
la actividad a partir de la utilizacion correcta de métodos, medios, cumpliéndose
los indicadores de calidad, asi como el analisis posterior de la actividad. (Anexo
11).

En las 10 actividades se crearon las condiciones necesarias, hubo un 100% de
asistencia, en todas se mantuvo la motivacion e interés de los docentes y se

alcanzaron los niveles deseados como se muestra a continuacion.
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2.4 Constatacion de la efectividad del sistema de actividades de preparacion
a los docentes del cuarto ciclo para tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad a través del area del Conocimiento del Mundo
Natural y Social.

Después de aplicado el sistema de actividades de preparacién se aplicé la prueba
pedagogica a los seis docentes del cuarto ciclo, los resultados se muestran a
continuacion.

Los seis docentes (100%) ofrecen una opinidén correcta sobre las importancia que
le conceden a la formacion de cualidades morales en los nifios y nifias igualmente
tienen el dominio del significado de las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad, demostrando los conocimientos teéricos metodolégico recibidos.
Los seis docentes (100%) enumeran las etapas para el tratamiento a las
cualidades morales dando un orden correcto asi como la importancia para su
tratamiento.

En la pregunta nimero cinco el (100 %) de la muestra se refieren a los contenidos
que se ofrecen en las Orientaciones Metodoldgicas para el desarrollo del
programa dirigido a la formacién de valores, ademas de otros contenidos en el
orden de su creatividad y experiencia que pueden ser utilizado para el tratamiento
al contenido y a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Todas plantean los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y
Social que mas propician el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad visto desde la planificacion, la creacion de condiciones, métodos
correctos, medios suficientes de ensefianza y variados, acciones docentes
dirigidas al contenido y las etapas para el tratamiento a las cualidades morales de
forma ordenada, se ve afectada en una docente que plantea algunas de las etapas
lo que representa el 16.7% necesitando de ayuda metodoldgica.

En la pregunta nimero 7 cémo logra la vinculacion en el tratamiento a las
cualidades morales laboriosidad y responsabilidad con las diferentes formas de
organizar el proceso educativo, los seis docentes (100%) plantean argumentos

adecuados donde manifiestan la necesaria sistematicidad de este proceso.
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Niveles alcanzados por los docentes una vez aplicado el sistema de actividades
de preparacion segun los resultados de la Prueba Pedagogica (Los niveles se

determinaron considerando los criterios que aparecen en el Anexo 7).

Alto | Medio | Bajo

Dimension Indicadores % % %
Conceptual Definicion de cualidades morales 100%
laboriosidad y responsabilidad. ON L
Etapas para el tratamiento a las 100%
cualidades morales laboriosidad y 6) | — —

responsabilidad.

Contenidos que se ofrecen para el 100%
tratamiento a las cualidades morales 6) | —

laboriosidad y responsabilidad

Como se evidencia a través del sistema de actividades se obtuvieron resultados
superiores en el orden cognitivo en la preparacion de los docentes del cuarto ciclo
para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a
través de los contenidos del &rea del Conocimiento del Mundo Natural y Social.
Resultado de las observaciones:

En las observaciones realizadas a 18 actividades programas, del area del
Conocimiento del Mundo Natural y Social (tres a cada docente) se pudo constatar
gue en los aspectos; 1-2-3-4-5 alcanzaron los resultados que se contemplan en
la guia (Anexo 5), el 100% esperados después de aplicado el sistema de
actividades, en el aspecto seis, de 18 actividades, en solo tres de ellas (16.7%) se
ven afectadas algunas de las etapas para el tratamiento a las cualidades morales
aun cuando se le da tratamiento a la laboriosidad y responsabilidad a través del
contenido, coincidiendo en las tres el mismo docente.

En las 18 actividades se cumple el objetivo de la actividad asi como se estimula la

independencia y la relacion nifio-nifio y con el adulto.
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El 100% utilizan métodos y procedimientos correctos para cada contenido del area
seleccionada.
Niéveles alcanzados por los docentes una ves aplicado el sistema de

actividades segun los resultados de las observaciones.

Dimension Indicadores Alto % | Medio % | Bajo %
Procedimental | 1. Aprovechamiento de los 100%
contenidos del area para el (6) L L

tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y

responsabilidad.

2. Direccion al tratamiento a las
cualidades laboriosidad y
responsabilidad a través de los
contenidos del area del
Conocimiento del Mundo Natural
y Social.

e Métodos que utiliza para el
tratamiento a las cualidades a 100% — —
través de los contenidos del (6)
area.

e Medios de ensefianzas que

. 100%
emplea para el tratamiento a las —

) , (6)
cualidades morales a través de

los contenidos del area.

e Cumple las etapas para el 83.3% -

(5) B _

tratamiento a las cualidades

morales.
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educativo.

(Carécter del sistema)

3. Vinculaciéon que logra en el
tratamiento a las cualidades
morales con las diferentes formas

de organizar, el proceso

100%
(6)

Comparacion de los niveles en que se ubican a los docentes en relacion con

la preparacion que poseen para el tratamiento a las cualidades morales

laboriosidad y responsabilidad en las areas del Conocimiento del Mundo

Natural y Social antes y después de aplicado el sistema (Los niveles se

determinaron segun Anexo 7).

Gréfico # 1cambios producidos en la muestra después de aplicado el sistema de

actividades en la dimension conceptual.

Alto |

Medio |

Bajo|

I Ir

Leyenda

L]
Después [N

Irr

Antes

Indicadores

I-  Definicion de cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad.

las

II- Etapas para el desarrollo a

cualidades morales laboriosidad vy
responsabilidad.

I11- Contenidos que se ofrecen para el
tratamiento a las cualidades morales

laboriosidad y responsabilidad.
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Gréfica # 2 cambios producidos en la muestra después de aplicado el sistema de

actividades a los docentes en la dimension procedimental.

Alto | Indicadores
I-  Aprovechamiento de los
Medio contenidos del area.
II- Métodos que utilizan para el
Baio| tratamiento a las cualidades.
I11- Medios de ensefianza que
emplean.
I7- Etapas para el tratamiento a las
! I u w v cualidades morales.
Leyenda 7~ Vinculacion que logran en el
mtes [ ] tratamiento a las cualidades morales
Dosplés - con las diferentes formas de organizar

el proceso educativo.

Haciendo un andlisis del comportamiento de las dimensiones e indicadores

podemos inferir que en lo conceptual antes de aplicada la propuesta los resultados

estuvieron entre las categorias medio y bajo, después de aplicada la propuesta los

resultados estan en la categoria alto. En la dimension procedimental los resultados

alcanzados fueron superiores entre las categorias media y alta ain cuando en el

indicador cuatro una docente necesita seguir profundizando en el tema.

Un andlisis cualitativo de la preparacion alcanzada por la muestra permite

plantear los siguientes resultados:

1. Los docentes desde la planificacion de las actividades programadas con
caracter de sistema crean las condiciones previendo lo que ya el nifio ha

alcanzado y la organizacién del espacio.
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2. Se realiza correctamente la orientacion hacia el objetivo en el momento previo a
la ejecucion, ademas de la comprension del qué, cdmo, con qué van hacer, asi
como, con quién y donde.

3. Se aprovechan las posibilidades que brindan los contenidos para el tratamiento a
las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

4. Se logra la constante estimulacion de los niflos mediante preguntas, didlogos,
medios de ensefianzas, que propician que expresen sus intereses, inquietudes
y sugerencias.

5. Adecuada utilizacién de medios de ensefianza y materiales en cada momento de
la actividad segun objetivos y contenidos, propiciando su uso, cuidado y que lo
compartan.

6. Se da un uso adecuado a las diferentes etapas siguiendo el orden correcto para
el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

7. Se logran los objetivos de las actividades, visto desde la valoracién de los
resultados que los nifios logran en la actividad.

8. Se promueve la accion independiente de los nifios con flexibilidad y logrando la
relacién nifio, nifio.

9. Los métodos y procedimientos utilizados en la actividad favorecen el intercambio
y la utilizacion de procedimientos Iudicros logrando un clima agradable para los
nifos.

10.Desde la planificacion se prevé el caracter de sistema del contenido con las

diferentes formas de organizar el proceso educativo.
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Conclusiones

1.

Es necesario que el personal docente posea los conocimientos tedricos y
metodoldgicos que le permitan dar tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad a través de los contenidos del area del
Conocimiento del Mundo Natural y Social.

La determinacion de necesidades realizada evidencido que los docentes del
cuarto ciclo presentan insuficiencias en el orden conceptual y procedimental
que limitan el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad vy
responsabilidad a través de los contenidos del area del Conocimiento del
Mundo Natural y Social ya que poseian poco dominio tedrico metodoldgico
para el tratamiento a las cualidades.

El sistema de actividades disefiado responde a las necesidades
diagnosticadas en la muestra y dada sus caracteristicas puede constituir una
via adecuada de preparacion a los docentes del cuarto ciclo para el
tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través
de los contenidos del &rea del Conocimiento del Mundo Natural y Social.

Los especialistas avalan la necesidad y pertinencia del sistema de actividades
diseflado para tratamiento a las cualidades morales laboriosidad vy
responsabilidad a través de los contenidos del area del Conocimiento del
Mundo Natural y Social considerandolo adecuado a las exigencias de la
ensefianza.

Los cambios producidos en la muestra una vez aplicado el sistema de
actividades confirman la efectividad de este pues logra elevar la preparacion
de los docentes para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad a través de los contenidos del area del Conocimiento del
Mundo Natural y Social.
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ANEXO # 1

Encuestas aplicadas a los docentes del cuarto ciclo.

Objetivo: Comprobar los Conocimientos que poseen los docentes del cuarto ciclo
para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través

de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social.

Encuesta
C.Infantil:

Cargo que ocupa:

Nivel de Escolaridad:

Superacion:

Ciclo que trabaja:

En nuestros estudios correspondientes a la maestria, realizamos una investigacion
acerca del tratamiento de las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad en el
cuarto ciclo a través de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural
y Social. Necesitamos su cooperacién y es por ello que le solicitamos nos ayude.
Muchas Gracias
Marca con una cruz
1) Conoce usted el tratamiento metodolégico a los contenidos del area del
Conocimiento del Mundo Natural y Social.
Si No Medianamente
En caso de marcar “No” o “Medianamente” refiera en que contenido tiene
dificultad.
2) Cree usted que los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y
Social propician el desarrollo de cualidades morales.

Si No ¢Por qué?



3) Cosida que aprovecha de forma 6ptima las potencialidades de los contenidos
del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social para el tratamiento a las
cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Siempre A veces Nunca

¢Por qué?

4) De las cualidades morales que estan previstas a trabajar segun las
Orientaciones Metodolodgicas. ¢, Cuales se trabajan en su afio de vida?

5) Consideras que debes prepararte mas para potenciar el desarrollo de las
cualidades morales en sus nifios a traves del area del Conocimiento del
Mundo Natural y Social.

Si No Argumente

6) Segun su opinibn enumere en una secuencia de tres las cualidades morales

que mayormente se desarrollarian a través del area del Conocimiento del

Mundo Natural y Social.

7) Cuales de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y

Social favorecen al desarrollo de cualidades morales seleccionadas.



ANEXO # 2

Prueba Pedagogica aplicada a los docentes del cuarto ciclo.

Datos generales:
Nombre y Apellidos:

Ocupacion:

Obijetivo: Constatar el dominio teérico metodoldgico que poseen los docentes para el

tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a través de los

contenidos del area del Conocimiento del Mundo Natural y Social.

Preguntas:

1.

Diga la importancia que usted le concede la formacion de cualidades morales
en los nifos y niflas de edad preescolar.

Define el significado de laboriosidad y responsabilidad.

Enumere las etapas para el tratamiento a las cualidades morales. Las
consideras importante ¢ Por qué?

Mencione algunos de los contenidos que se ofrecen en las Orientaciones
Metodoldgicas para el Desarrollo del Programa Dirigido a la Formacién de
Valores la Disciplina y la Responsabilidad Ciudad, Desde la Escuela,
desarrollar con los nifios/as para el tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad.

Mencione que métodos usted utilizaria para el tratamiento a las cualidades
morales a través de un contenido seleccionado del &rea del Conocimiento del
Mundo Natural y Social.

Qué medios de ensefianza utilizas para el cumplimiento de los objetivos del
area del Conocimiento del Mundo Natural y Social que posibilite el tratamiento
a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Como logras la vinculaciéon en el tratamiento a las cualidades morales con los

diferentes formas de organizar el proceso educativo.



ANEXO # 3

Analisis de Productos de la actividad.

Objetivo: Constatar qué preparacion han recibido los docentes para dar tratamiento a

las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad y como lo plasman en sus

documentos normativos.

Documentos a analizar

¢

*
L
*
L
*

Preparaciones metodolégicas.
Planes individuales.

Actas de colectivos de ciclo.
Plan de trabajo Metodoldgico.
Dosificacion de contenidos.

Sistema de actividades.

Aspectos a tener en cuenta.

L

Si se trabaja temas que prepararen a los docentes sobre las cualidades
morales.

Si en la dosificacion y planificacion de las actividades se aprecia el tratamiento
a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Si se refleja en los planes individuales las carencias de los docentes en el
tratamiento a las cualidades morales.

Si en los colectivos de ciclo se analiza el seguimiento a las cualidades

morales y se toman acuerdos al respecto.



ANEXO # 4

Guia de Observaciones para la actividad programada.

Objetivo: Constatar la direccion al tratamiento a las cualidades morales laboriosidad

y responsabilidad a través de los contenidos del area del Conocimiento del Mundo

Natural y Social con caracter de sistema.

Aspectos a Observar.

1.
2.

© © N o o &

Crea las condiciones par realizar la actividad (Espacio fisico).

Orientacion hacia el objetivo lo que van hacer y como hacerlo.
Aprovechamiento de las posibilidades que se brinda el contenido al
tratamiento a las cualidades morales.

Estimulacién de la participacion de los nifios en la actividad.

Utilizacién de materiales y medios didacticos variados.

Cumple las etapas para el tratamiento a las cualidades morales.

Alcance de los resultados en funcion de los objetivos.

Estimula la accion independiente y relacion entre los nifios.

Utiliza métodos y procedimiento correctos.

10.Logra el caracter de sistema entre las diferentes formas de organizar el

proceso educativo.



ANEXO # 5

Guia de Observaciones para la actividad independiente

Objetivo: Constatar la utilizacion de actividades especificas durante el desarrollo de

la actividad independiente para el tratamiento a las cualidades laboriosidad y

responsabilidad con caracter de sistema.

Aspectos a Observar.

1.
2.

© © N o o b

Creacion de condiciones.

Utilizacién de medios de ensefanza dirigido al tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad.

Si intencionas actividades para el tratamiento a las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad.

Estimula la participacion de los nifios y nifias en la actividad.

Atiende los conflictos surgidos en la actividad.

Estable comunicacion verbal.

Si se tienen en cuenta las etapas para el tratamiento a las cualidades morales.
Promocion de la actividad intencionada.

Manifiestan afectos a nifios y nifas.



ANEXO # 6

Guia de Observaciones a Juegos de Roles

Objetivo: Constatar si se aprovechan las posibilidades que brindan los juegos de

Roles para el tratamiento a las cualidades laboriosidad y responsabilidad con

caracter de sistema.

Aspectos a Observar.

1.
2.
3.

© © N o

Creacion de condiciones

Utilizacién de medios.

Aprovechamiento de las posibilidades que ofrecen los juegos para dar
tratamiento a las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Se tienen en cuenta las condiciones para el tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad y responsabilidad.

Sugerencia de utilizacion de objetos sustitutos y/o imaginarios para realizar las
acciones ludicras.

Promocién a la adaptacion del rol.

Estimula la independencia.

Prepara las condiciones para concluir el juego.

Participacion de los docentes.



ANEXO # 7

Nivel para medir los indicadores de las dimensiones de la variable dependiente.

Dimension conceptual.
1. Definicion de cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.
Alto: Define el significado correcto de la laboriosidad y responsabilidad.
Medio: Ofrece solo algunos elementos de las cualidades.
Bajo: No define correctamente el significado de ambas cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad.
2. Etapas para el tratamiento de las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad.
Alto: Las menciona todas.
Medio: Menciona dos o tres de las etapas.
Bajo: Menciona una o ninguna.
3. Contenidos que se ofrecen para el tratamiento de las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad.
Alto: Menciona varios contenidos en cada una de las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad.
Medio: Menciona dos o tres contenidos en cada una de las cualidades morales
laboriosidad y responsabilidad.
Bajo: Se refiere a dos contenidos de una sola cualidad morales laboriosidad o
responsabilidad.

Dimensiones procedimental.

1. Aprovechamiento de los contenidos de area del conocimiento del Mundo
Natural y Social para el tratamiento a las cualidades morales laboriosidad o
responsabilidad.

Alto: Aprovecha oOptimamente los contenidos del area para el tratamiento a las
cualidades morales.

Medio: Aprovecha los contenidos del area parcialmente.



Bajo: No aprovecha los contenidos para el tratamiento a las cualidades morales.

2. Direccion al tratamiento de las cualidades morales laboriosidad y
responsabilidad a través de los contenidos del area del Conocimiento del
Mundo Natural y Social.

Alto: Utiliza métodos correctos para el tratamiento a las cualidades morales asi
como logra el caracter de sistema.

Medio: En ocasiones los métodos no son los mas efectivos.

Bajo: No son efectivos los métodos en el tratamiento a las cualidades morales.
Suficientes.

Alto: Emplea suficientes medios de ensefianza para el tratamiento a las cualidades
morales.

Medio: Emplea escasos medios de ensefianza para el tratamiento las cualidades
morales.

Bajo: No son efectivos los medios de ensefianza para el tratamiento a las cualidades

morales.

Alto: Cumple con efectividad de forma ordenada las etapas para el tratamiento a las
cualidades morales.
Medio: Cumple algunas de las etapas para el tratamiento a las cualidades morales.
Bajo: No cumple con ninguna de las etapas para el tratamiento a las cualidades
morales.

3. Vinculacion que logra al tratamiento a las cualidades con las diferentes

formas de organizar el proceso educativo (caracter de sistema).

Alto: Lograr el caracter de sistemas entre las diferentes formas de organizar el
proceso educativo para el tratamiento a las cualidades morales.
Medio: En ocasiones logara el caracter de sistemas entre algunas formas de

organizar el proceso educativo para el tratamiento a las cualidades morales.

Bajo: No logra el caracter de sistemas entre las formas de organizar el proceso

educativo para el tratamiento a las cualidades morales.



Nombrey
Apellidos

Elsa Ledon
Ortiz

Teresita Chirino
Mato

Idalia Contreras
Pérez

Teresita Gonzalez
Arrojo

Maria del C.
Rodriguez
Lauda Rosa
Pérez

Maria del C.
Consuegra
Maria del C.
Hernandez.
Idalmis Rey
Garcia

Miladis Rios

Garcia

Datos de Especialistas

Centro de
trabajo

C.l Adolfo
Alfonso
C.l Adolfo

Pedagdgica
Educacion
Municipal
Educacion
Municipal

C.l. Julio Pino }{Intructor

C.l. Julio Pino }|Intructor

C.l. Julio Pino J{Intructor

Educacion Auxiliar

Cientifico

Master

Master

Licenciada

Licenciada

Licenciada

Licenciada

Licenciada

Licenciada

Licenciada

Licenciada

Subdirectora

Maestra

Jefe de Carrera

Coordinadora
Preescolar

Metodologia

Otorgamiento

Subdirectora

Maestra

Educadora

Asesora de

cuadro

Maestra




ANEXO # 9

Guia para la validacién por el Criterio de Especialistas.

Es muy conocido por todos ustedes la importancia que tiene la formacion y desarrollo
de las cualidades morales desde los primeros afos pues en estas edades se sientan
los cimientos para un desarrollo saludable y armonioso. Ademas los contenidos del
area del Conocimiento del Mundo Natural y Social, asi como las diferentes formas de
organizar el proceso y la vinculacion de las familias a este proceso son
fundamentales para lograr a través de la integralidad el objetivo de la Educacion
Preescolar “lograr el maximo desarrollo posible de nifios y nifias.”

Por este motivo se proponen actividades de preparacion a los docentes para
contribuir al tratamiento de las cualidades morales laboriosidad y responsabilidad a
través de los contenidos del Mundo Natural y Social utilizando propuestas de
actividades que contribuya a esta preparacion. Se realizara en horario de trabajo y
utilizando las diferentes vias metodoldgicas.

Por el prestigio que usted posee ante la sociedad, su nivel cientifico, es
indispensable en este momento que nos ayude dandonos su opinidon con sinceridad
al responder las preguntas que a continuacion le ofrecemos marcando con una “X”

segun su criterio. Por su comprension y colaboracién le damos las gracias.



Indicadores

7) El sistema es factible de
aplicar en el Circulo Infantil,
en las diferentes vias de
trabajo metodoldgico.

8) Calidad de las
actividades que conforman el
sistema.

9) Se ajusta a las
exigencias del programa del
cuarto ciclo.

10)Las actividades que se
proponen  favorecen de
acuerdo al contenido al
tratamiento a las cualidades
morales laboriosidad vy
responsabilidad.

11)Existe coherencia entre
las actividades propuestas
en el sistema.

12) Es pertinente en la

preparacion de los docentes

para el tratamiento a las

cualidades morales.

Muy adecuada || Adecuada || Aceptada No
5 4 3 valida
2



ANEXO # 10

Actividad abierta del Conocimiento del Mundo Natural y tratamiento a las cualidades

morales laboriosidad y responsabilidad.

Semana ------------===-==-m----- Frecuencia 6to afo
Objetivo: Identificar partes de las plantas enfatizando en el beneficio que
proporcionan.

Método: Conversacion.

Desarrollo.

Los nifios se encontrardn en el area (previamente organizados en la actividad
independiente) seleccionando por el color, forma o tamafo elementos de la
naturaleza hojas, flores, tanto naturales como elaboradas, la educadora les pregunta
¢, Qué son? Cada uno de los elementos que seleccionan y dejan que se expresen, los
nifios las nombraran y llegaran a concluir que son partes de las plantas ¢ Conocen
ustedes alguna otra parte? raiz, y ¢ Conocen alguna planta que tenga algo mas que
raiz, tallo y hojas y flores? ¢Cudl? ¢Y que tienen que se diferencian de estas
plantas? (fruto).

¢ Dbénde pudiéramos encontrar plantas con frutos?

La educadora los invita al huerto donde crecen plantas de ajies, tomates con frutos
grandes, pequerios, verdes, pintones y maduros, de distintas especies.

Al llegar les pregunta ¢Qué observan? Los nifios se expresan libremente acerca de
todo lo que observan a su alrededor.

Se reforzaran en caso necesario con preguntas claves.

¢, Qué son? Plantas

¢,Qué me pueden decir de ellas? ¢ Cbémo son?

¢,Qué son estas? Hojas

¢, Que forma tienen? Y ¢ De qué color?

Compararan el tamafio de las plantas.

La educadora llamara la atencién sobre los ajies.

¢ Y esto que es?

¢, Como son?



Saben que nombre tiene esta parte de la planta. Si un nifio dice (aji) la educadora
acepta y refuerza. Pues es el fruto, que nace de la flor, que no todas las plantas los
tienen, que es utilizada por el hombre como alimento, en el caso del aji como
condimento, en otros casos medicinales, etc.

¢, Qué otros frutos conocen? ¢ Qué beneficios nos brindan?

¢, Cudl te gusta mas?

¢, Qué necesita una planta para llegar a crecer a tener sus frutas? (luz, agua, sol).

¢ Y solo eso es necesario?

¢, Qué tienen que hacer los nifios para llegar a disfrutar de los frutos de una planta?
(cuidarla, regarla, quitarle malas hierbas).

¢, Consideran ustedes que el huerto esta limpio y que las plantas estén contentas?
(dejar que se expresen)

La educadora se refiere a que es importante que los nifios sean responsables en el
cuidado de la naturaleza, de las plantas y que gracias a lo laboriosos que han sido
cuidando de su huerto es que han llegado a tener esos frutos tan lindos.

¢, Qué pudiéramos hacer con estos frutos que hoy hemos obtenido gracias a la labor
de los nifos en el huerto?

Los nifios sugieren libremente.

Se divide el grupo y unos nifios recogeran los frutos maduros en unas cestas, otros
quitaran las hojas secas y malas hierbas, otros regaran y otros arrimaran tierra a las
raices que lo necesiten, empleando para ello los materiales elaborados previamente
dispuestos en el area y los atributos.

e Guatacas

¢ Rastrillo

e Cestas

e Regaderas

e Sombreros

¢ Pafoletas

e Delantales



Al final se valora la actividad que realizaron donde se reforzara los valores
laboriosidad y responsabilidad junto al contenido abordado, se propicia la
autovaloracion de los nifios y la valoracion del trabajo colectivo

¢, Qué pueden decir ahora del huerto?

¢, Como creen ustedes que estén las plantas ahora?

¢, Qué parte de la planta conocieron hoy?

¢, Como se llama?

¢, Qué plantas conocen que tengan frutos?

¢Para que esos frutos crecieran y maduraran que tuvieron que hacer los nifios?

¢ Es importante el trabajo que realizaron? ¢ Por qué?

Se invitarda a llevar los frutos a la cocina para que los utilicen en la elaboracion del
almuerzo.

Luego se incorporaran al juego donde se invitan a jugar a la placita utilizando
diferentes frutas, los que utilizaran en la familia para jugos, dulces etc.

Se tendra presente durante el proceso de almuerzo motivar a los nifios a que
degusten con agrado el alimento que se elabor6é con los frutos que llevaron a la

cocina.



ANEXO # 11

Actividad abierta del Conocimiento del Mundo Social y tratamiento a las
cualidades morales laboriosidad y responsabilidad.

Semana --------------------- Frecuencia --------------- 6to afo

Objetivo: Conversar sobre la labor del jardinero, su utilidad y acciones que realiza
con los diferentes instrumentos.

Método: Conversacion.

Desarrollo:

Los nifios se encuentran en la actividad independiente donde un grupo realiza
encomiendas en el rincon de la naturaleza, otros observan laminas que muestran
diferentes oficios, otro grupo juega asumiendo roles diversos, al concluir la
educadora los invita a jugar con el domin6 de los oficios, alli los nifios iran
nombrando cada uno de los oficios que conocen segun corresponda al instrumento y
viceversa, asi como su importancia. Luego los invita al paseo, por el circulo, donde
van a observar a varias personas que también realizan diversos oficios. Les llama su
atencion sobre lo hermoso que crecen las flores en el jardin del frente y les pregunta.
¢ Quién serd la persona que cuida de este jardin con tanto amor y que hace crecer
estas flores tan bellas?

Los nifios se expresan libremente.

Les pregunta ¢ Qué conocen del trabajo del jardinero?

Pues hoy vamos a observar el trabajo del jardinero y a conversar acerca de todo lo
gue observan.

La educadora les dice que el jardinero es la persona que trabaja en los jardines del
circulo y que realiza una labor muy responsable en el cuidado de las plantas, por ello
es que crecen tan hermosas, porque todos los dias cuida de ellas con amor. En ese
momento se aproxima el jardinero (previamente coordinado con sus utiles de trabajo
y el saluda).

Los nifios deberan responder con respeto al saludo, jbuenos dias jardinero!

La educadora los invita a observar sus instrumentos de trabajo, guataca, rastrillo,

regadera, cesta, machete y cada una de las acciones que realiza con ellos, los nifios



nombraran segun el propio jardinero les pregunte, se estimulara a que los nifios
también le hagan preguntas al jardinero sobre la utilidad de las acciones que realiza.
Se haran preguntas claves que refuercen la conversacion en lo necesario.

¢, Qué instrumento es?

¢, Qué hace con él? ¢ Para qué?

¢, Como es el trabajo del jardinero?

¢, Como creen ustedes que esté esta parte del jardin?

¢Por qué si el jardinero trabaja todos los dias y trabaja mucho en el jardin hay
hierbas? (destacar la lluvia que hace crecer la hierba)

Se invita a los nifios a ayudar al jardinero con acciones sencillas, se destaca las
cualidades del jardinero porque trabaja al sol, etc.

¢, Como quedo el jardin ahora?

Se valora la actividad que realizaron donde se reforzaran los valores laboriosidad y
responsabilidad, se propicia la autovaloracion de los nifios/as y la valoracién del
trabajo colectivo.

Se valora la actividad.

¢ Creen ustedes importante la labor del jardinero?

¢Por qué?

¢, Qué beneficios les brinda a las plantas la labor del jardinero?

Y a nosotros?

Se destaca que los nifilos también ayudaron al cuidado del jardin y al jardinero en su
trabajo.

Luego el jardinero les ofrece en su cesta un ramo de flores como premio a la labor
que realizaron y la educadora les pregunta que les gustaria hacer con ellas.

Los niflos pueden proponer lo que deseen. (Colocarlo en el sitial martiano o en el
rincon de los martires, de adorno en su salon, regalarles a otras personas que
también realizan una labor importante en el circulo).

La educadora los invita al juego de roles donde ella va a ser el jardinero (se introduce
la accion de rastrillar) y los demas nifios cooperan con otras acciones y llevaran a la

floreria las flores que recogen del jardin.



