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Resumen

El trabajo contiene la aplicacion de la propuesta de un Instructivo Pedagdgico para la
determinacion de los objetivos instructivos y sus acciones en el Béisbol, declarando
el siguiente Problema Cientifico: ¢Como contribuir a elevar el nivel de preparacion
tedrico-metodolégico de los profesores de Béisbol en el eslabon de base del
municipio de Manicaragua para lograr una correcta derivacion gradual de los
objetivos instructivos y sus acciones en el Béisbol? para lo cual se trazaron los
siguientes objetivos: Objetivo general: Fundamentar en el orden tedrico—
metodoldgico la necesidad de aplicar la propuesta del Instructivo Pedagogico que
incide en la calidad para la formulacion y redaccion de los objetivos instructivos en la
unidad de entrenamiento del Béisbol en el eslab6on de base en el municipio de
Manicaragua. Como Objetivos especificos: Diagnosticar el nivel de conocimiento y
habilidades en torno al objetivo como categoria rectora de la Didactica de los
profesores de Béisbol del eslabon de base en el municipio de Manicaragua. Aplicar la
propuesta del Instructivo Pedagdgico que incide sobre el nivel de preparacion
tedrico-metodoldgico de los profesores de Béisbol en el eslabon de base del
municipio de Manicaragua para aumentar la calidad en la formulacion y redaccion de
los objetivos instructivos en la unidad de entrenamiento. Valorar los resultados de la
aplicacion de un Instructivo Pedagdgico que incide sobre el nivel de preparacion
metodoldgica en los profesores de Béisbol del eslabén de base en el municipio de
Manicaragua para aumentar la calidad en la formulacién y redaccién de los objetivos
instructivos en la unidad de entrenamiento. Los métodos utilizados en la
investigacion fueron: Prueba de desempefio profesional, Observaciones en el
escenario natural, Andlisis de los productos de la actividad, Método del Triple
Diagnostico y del Método del nivel matemético y estadistico la distribucion empirica
de frecuencia, obteniéndose como principal resultado una mejoria significativa en la
preparacion tedrico-metodologica de los profesores de Béisbol en el eslabon de base
del municipio de Manicaragua para lograr una correcta derivacion gradual de los

objetivos instructivos en la unidad de entrenamiento.
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INTRODUCCION

El derecho de todo ciudadano a la educacidon en Cuba constituye un principio

fundamental en el desarrollo social del hombre. Para llevar a cabo esta importante
tarea es necesario preparar grandes masas de maestros y profesores a los que se
les puede confiar lo mas valioso de esta sociedad: la nifiez y la juventud.

En nuestra patria, la formacion de maestros y profesores se lleva a cabo en los
momentos actuales en los Institutos Superiores Pedagogicos, en la Universidad de
Ciencias de la Cultura Fisica y el Deporte (UCCFD) y en su red de Facultades,
Filiales y Unidades Docentes del pais.

En el afio 1973 fue creado el ISCF “Manuel Fajardo Rivero” en la actualidad UCCFD
como resultado del desarrollo de la educacion en Cuba. A esta Universidad le
corresponde la formacién de profesionales en el area de la Cultura Fisica; es decir,
en el ambito de la Educacion Fisica, la Cultura Fisica Terapéutica, el Deporte y la
Recreacion.

El profesional de la Cultura Fisica es esencialmente un pedagogo de la actividad
fisica y como tal, debe ser capaz de impartir clases de Educacién Fisica o dirigir el
Entrenamiento Deportivo en uno o varios deportes entre otras multiples tareas que
debe acometer como conductor del proceso docente-educativo.

El egresado de este tipo de Centro de Educacion Superior de acuerdo a sus
conocimientos, habitos y habilidades profesionales puede desarrollar su labor en las
Escuelas, Institutos y Universidades del Sistema Nacional de Educacion, dirigir y
controlar el entrenamiento en las Areas Deportivas, Escuelas de Iniciacion
Deportivas (EIDE), Escuelas Superiores de Perfeccionamiento Atlético (ESPA),
Preselecciones Deportivas a distintos niveles y Clubes atléticos. También puede
desplegar su actividad como Técnico de Recreacion en el Campismo Popular, en
dependencias del Turismo y en Salud.

El trabajo de estos profesionales es decisivo para impulsar en nuestro pais de forma
masiva la practica de la actividad fisica por parte de nuestro pueblo lo que ademas
de las consecuencias positivas que ello tiene sobre la salud de la poblacion y la
educacion de nuestros niflos y jovenes, permitird continuar obteniendo lauros en la
arena deportiva internacional .

En tal sentido el UCCFD y su red de centros tienen en estos momentos ante la

sociedad el reto de cumplir su mision principal:



Una universidad de alto nivel de desarrollo de la ciencia, la tecnologia del deporte y
la actividad fisica, que cuente con un claustro de excelencia profesional, un sistema
de informacién cientificamente actualizado, el equipamiento tecnolégico de avanzada
para la docencia y la informacion cientifica que desarrolle la superacion profesional
de todos los especialistas de la Cultura Fisica del pais y forme profesionales de
pregrado y postgrado de alta calificacion, que desarrolle la teoria y aplique la ciencia
y la técnica al deporte, la actividad fisica y se haga presente en la arena
internacional.
En este tipo de carrera universitaria el objeto de la profesion se define como: la
interrelacion del hombre con la Cultura Fisica mediada por una actividad pedagogica.
El disefio curricular de la Licenciatura en Cultura Fisica desde el curso escolar 1990
a 1991 y después de su perfeccionamiento en el 2001 se desarrolla en 12 disciplinas
distribuidas en ciclos de:
e Formacion general. e Del ejercicio de la profesion.
e Formacion basica especifica. e Formacion basica.
Estas disciplinas son: Ciencias Sociales, ldioma, Preparacion Militar, Métodos y
Andlisis de Investigacion, Ciencias Bioldgicas, Psicologia, Teoria y Metodologia de la
Cultura Fisica, Direccion de la Cultura Fisica, Didactica de la Educcion Fisica,
Cultura Fisica Terapéutica y Profilactica, Recreacion Fisica y Didactica Deportiva.
El egresado de estos CES tiene siete esferas de actuacion mediante las cuales se
manifiesta su objeto de trabajo; se consideran en este sentido.
» Educacion Fisica Preescolar.
» Educacion Fisica en el Sistema Nacional de Educacion.
> Areas de deporte escolar y centros de alto rendimiento.
» Promocioén de salud (areas terapéuticas y profilacticas).
> Recreacion.
» Preparacion fisica militar
» Trabajo con individuos impedidos fisicos, mentales y con trastornos mentales y
de conducta.
El profesional de la Cultura Fisica en nuestros tiempos debera poseer un alto nivel de
calificacion y excelencia. La universidad del deporte debe considerar también
aguellos alumnos talentosos que seran los que mas decididamente transformaran y

revolucionaran la sociedad, cualidades éstas que no han estado presente en los



planes y programas precedentes. Escoger una élite, siempre tendrda un enfoque
clasista, pues masificar solamente desconociendo las diferencias, es frenar el
desarrollo mismo de la sociedad.

La preparacion pedagdgica de un docente depende de un variado numero de
nacleos tedricos, de habilidades intelectuales y practicas que lo capacitan para el
mejor desempefio de su funcion.

En el segmento de la Cultura Fisica se consulto los trabajos investigativos del Msc.
Pablo R. Santos Morales relacionados al nivel de preparacion pedagogica de los
profesionales que laboran en el eslabon de base, en la EIDE y en la ESPA donde ha
sido un factor comun entre otros aspectos la problematica relacionada con la
formulacion y determinacion de los objetivos en la planificacion deportiva donde a
pesar de las acciones realizadas para cubrir esta necesidad a través de
conferencias, talleres y asesorias, es un problema no resuelto en la mayoria de las
disciplinas deportivas.

Para alcanzar altos rendimientos deportivos, buscar en los alumnos un desarrollo
fisico, un mejor empleo del tiempo libre y promover la salud, el profesor ademas de
poseer un desarrollo de habilidades deportivas, debera tener conocimientos de

pedagogia para poder ensefiar y educar en una unidad dialéctica.

La consulta con especialistas del INDER, unido a los de la Didactica del Deporte de
la Facultad de la Cultura Fisica de Villa Clara, brindé la evidencia de toda una serie
de insuficiencias relacionadas con el componente o categoria objetivo, todo lo cual
motivo a la aplicacion de la propuesta del Instructivo Pedagoégico. El autor considera
resaltar que para llegar a aplicar la propuesta se tuvo en cuenta el protagonismo y
consenso de los profesores de la especialidad mediante la realizacibn de una
conferencia y tres talleres, lo que permitid el esclarecimiento de las habilidades
motrices deportivas a tener en cuenta para la redaccioén de los objetivos asi como
Sus acciones.

Entre las suficiencias mas significativas preliminarmente se encuentran:
» Clasificacion de los objetivos en educativos e instructivos.
» El nivel de asimilacién declarado en el objetivo implicita o explicitamente.
» El nivel de profundidad.
» El nivel de sistematicidad.

» Inadecuada derivacion gradual.



» No se expresa el objetivo en funcion del aprendizaje.

» No se formulan en términos de acciones y si logran formularlos los redactan en
forma reproductiva.

» Objetivo que por su forma de redaccion son incomprensibles, inalcanzables e
inmedibles.

» En muchos casos se declaran dos habilidades en el mismo objetivo.

En funcidbn de lo anteriormente expuesto se declara la siguiente Situacion

Problémica:

La insuficiente preparacion teodrica-metodologica de los profesores de la especialidad

de Beéisbol en el eslabon de base del municipio de Manicaragua interfiere en la

correcta formulacion y derivacion gradual de los objetivos instructivos en la unidad de

entrenamiento.

Problema:

¢,Como contribuir a elevar el nivel de preparacion tedrico-metodoldgico de los

profesores de Beéisbol en el eslabon de base del municipio de Manicaragua para

lograr una correcta formulacién y derivacion gradual de los objetivos instructivos en

la unidad de entrenamiento?

El caracter de esta investigacion implica que se tracen los siguientes objetivos.

Objetivo general:

Fundamentar en el orden teérico-metodoldgico la necesidad de aplicar la propuesta
del Instructivo Pedagdgico que incide en la calidad para la formulacién y derivacion
de los objetivos instructivos en la unidad de entrenamiento del Béisbol en el eslabdén
de base del municipio de Manicaragua.

Objetivos especificos:

1. Diagnosticar el nivel de conocimiento y habilidades de los profesores de Béisbol
del eslabén de base en el municipio de Manicaragua en torno al objetivo como
categoria rectora de la Didactica.

2. Aplicar la propuesta del Instructivo Pedagogico que incide sobre el nivel de
preparacion tedrica-metodologica de los profesores de Béisbol en el eslabon de base
del municipio de Manicaragua para aumentar la calidad en la formulacion y
derivacién de los objetivos instructivos en la unidad de entrenamiento

3. Valorar los resultados de la aplicacion de un Instructivo Pedagdgico que incide

sobre el nivel de preparacion metodoldgica de los profesores de Beéisbol del eslabon



de base en el municipio de Manicaragua para aumentar la calidad en la formulacion y
derivacién de los objetivos instructivos en la unidad de entrenamiento.

Hipotesis:

Si se aplica correctamente el Instructivo Pedagdgico se eleva considerablemente el
nivel de preparacion teodrico-metodologico de los profesores del eslabon de base del
municipio de Manicaragua para lograr una correcta formulacion y derivacion gradual
de los objetivos instructivos en la unidad de entrenamiento del Béisbol.
METODOLOGIA Y MUESTRA.

La base metodoldgica material para la realizacion de las diferentes tareas de la

presente investigacion es la concepcion dialéctico materialista acerca del encargo
social que debe cumplir el profesor en el SISTEMA CUBANO DE DEPORTES, en tal
sentido teniendo en cuenta la relacion dialéctica entre los métodos del nivel tedrico,
empirico experimental asi como las del nivel matematico y estadistico, se utilizaron:
Prueba de desempefio profesional: (A profesores deportivos de la especialidad de
Béisbol del eslabon de base en el municipio de Manicaragua).

Observaciones en el escenario natural: (Clases de entrenamiento deportivo en el
eslabon de base en el municipio de Manicaragua).

Andlisis de los productos de la actividad. (Revision de los planes de clase)
Método del Triple Diagndstico. (Accion-Reflexion-Accion)

Métodos del nivel matematico y estadistico.

Descripcion de los instrumentos utilizados y su aplicaciébn para la

conformacion de los resultados.

» Prueba de desempefio profesional: Nos permiti6 la adquisicion de la
informacion de interés tedrico-metodolégico mediante un cuestionario previamente
elaborado y con una estructura logica y rigida, combinandose preguntas cerradas y
abiertas en funcion del tema y de los objetivos. (Anexo No.1)

» Observaciones en el escenario natural: Las observaciones fueron realizadas a
Clases 0 Unidades de Entrenamiento como forma fundamental de organizacién del
proceso docente educativo considerando las tres partes de una clase de
entrenamiento y sus aspectos fundamentales, haciendo énfasis en aquellas de
caracter organizativo, didactico-metodolégico, de contenido y educativo que
caracteriza a toda clase, evidencidndose en ellas la realidad en cuanto al nivel de

preparacion teérico —metodologica de los profesores. ( Anexo No. 2)



» Analisis de los productos de la actividad: Este método deviene un aspecto
esencialmente importante en el analisis de los resultados de las investigaciones
pedagogicas .En cada una de las observaciones se le solicitd al profesor su Plan de
Clases para hacer un muestreo en cuanto a la derivacién, formulacion y redaccion de
los objetivos asi como el cumplimiento de la funcion determinante. (Anexo No. 3)

» El Triple Diagndstico: metodologia dialéctica de la Educacién Popular que se
basa en la teoria dialéctica del conocimiento, caracterizada por un proceso de
“accion- reflexién- accidon” “practica- teoria- practica”.

En su aplicacion se partio en el primer momento de la practica: mediante un sondeo
se llegd a conocer la forma en que los profesores de Béisbol derivan o redactan los
objetivos de sus clases, es decir las experiencias vividas en su quehacer diario (la
realidad) lo que sirvié de diagndstico inicial al conocer las carencias cognitivas con
relacion al componente objetivo.

En el segundo momento se realiza un proceso de teorizacion (intervencion
pedagogica investigador y tutor) cubriendo y clarificando presupuestos teoricos a
partir de las carencias antes mencionadas las que frenan su desempefio profesional
en la redaccion o formulacion de los objetivos.

En el tercer momento se regreso a la practica con una actitud transformadora de los
sujetos investigados, es decir, una practica enriquecida lo que permitio el
esclarecimiento de las habilidades motrices deportivas del Béisbol y las acciones
para su alcance. (Anexo No. 4)

» Método del Nivel Matematico y Estadistico: Estos métodos se utilizaron en la
cuantificacion y procesamiento de los datos obtenidos lo que posibilité su posterior
interpretacion, de acuerdo a las caracteristicas de la presente investigacion se utilizé
la distribucion empirica de frecuencia.

UNIVERSO Y MUESTRA

Dada la importancia de la presente investigacion se decidié trabajar con toda la

poblacién la cual se encuentra conformada de la siguiente forma:

Numero de profesores por cada Combinado Deportivo
Comb. Dep. | Comb. Dep. | Comb. Dep. | Comb. Dep. | Comb. Dep. Total
Matagua Manicaragua | Guinia Jibacoa La Moza
2 5 4 2 3 16




No. Nombres y Apellidos. Combinado Deportivo.
1 Guillermo Bouza Hernandez Matagua
2 Gustavo Lopez Demio Matagué
3 Jorge A LeoOn Yanez Guinia
4 Reinier Diaz Hurtado Guinia
5 Javier Gonzalez Duardo Glinia
6 Alain Rodriguez Turifio Guinia
7 Yuniesky Pérez Capote Manicaragua
8 José Carrero Cavanes Manicaragua
9 Yosvany Pérez Moya Manicaragua
10 Alcides Pradera Rodriguez Manicaragua
11 Osbel Moya Rodriguez Manicaragua
12 Yuniesky Gonzéalez Bardo Guerra Jibacoa
13 Alain Cueva Gutiérrez Jibacoa
14 Yosvani Lorenzo Silverio La Moza
15 Reinier Rodriguez Arbolaez La Moza
16 Yasmani Devora Rodriguez La Moza




CAPITULO I. FUNDAMENTOS TEORICOS

1.1 El Béisbol como disciplina deportiva.

Las fuentes bibliograficas dedicadas a disefiar los primeros pasos y evolucién del
Béisbol desde sus origenes son muy escasas. Hasta ahora los historiadores no han
podido decir con exactitud sobre el verdadero origen del Béisbol en los Estados
Unidos, pero la mayoria de ellos estan de acuerdo que los juegos ingleses Rounders
y Criskert, que fueron introducidos por los colonizadores britanicos
aproximadamente en el afio 1751, evolucionaron hasta producir lo que hoy en dia

conocemos con el nombre de Béisbol o Juego de Pelota.

El Béisbol es llamado en nuestro pais y por derecho propio, nuestro deporte
nacional, es la actividad de mayor arraigo y tradicion en el pueblo cubano. Desde sus
inicios en el siglo pasado alla por los afios 1865 o 1866, es cuando un grupo de
jovenes recién llegados de las universidades de los Estados Unidos donde cursaron
estudios comenzaron a practicar este deporte, el cual tuvo gran aceptacion entre la
juventud y muy pronto se convirti6 en su entretenimiento favorito. Este grupo de
jovenes se reunia con bastante frecuencia en la barriada del Vedado, y sin
organizacion alguna, improvisaban sus equipos, efectuando partidos amistosos, los
que cada vez fueron celebrandose con mayor regularidad, hasta ser posible la
adaptacion entre nosotros del Béisbol o Juego de Pelota como se la llamo al
principio.

En su origen, el Juego de Pelota fue combatido por las autoridades espafiolas en
virtud de las prevenciones politicas; las 6rdenes coloniales era severas e inflexibles
con todo lo que tuviera ribetes de cubania. No obstante el juego fue haciéndose cada
vez més popular, aumentando considerablemente el numero de los participantes,

tanto en la capital como en algunas ciudades del interior del pais.

El 27 de diciembre de 1874 se celebro el primer juego de Béisbol entre dos equipos
organizados en los terrenos de Palmar de Junco, en la provincia de Matanzas,
enfrentandose el Habana BBC (Base Ball Club) al Matanzas BBC (Base Ball Club).
Con anterioridad en estos mismos terrenos se habia ofrecido un encuentro de sesion
entre la tripulacion de un barco norteamericano atracado en la bahia de Matanzas y
un grupo de obreros portuarios que nunca antes habian practicado esta actividad.

El 29 de diciembre de 1878 se inaugura, en los terrenos de Tulipan, en el cerro el



primer campeonato de Beéisbol celebrado en Cuba con la participacion de tres
equipos: Habana, Almendares y Matanzas.

Los campeonatos profesionales continuaron efectuandose hasta el afio 1895, cuando
ya comenzaba la guerra de independencia. Una vez més en la manigua inquieta se
habia prendido la chispa de la independencia, los encuentros de Beéisbol fueron
considerados centros de conspiracion donde se recaudaban fondos para la fuerza
insurrecta pasando el sombrero. El Capitan General de la isla, a la sazén, Arsenio
Martinez Campos, dio o6rdenes al Gobernador Civil para dictar una medida que
prohibiera la celebracion de todos los Juegos de Pelota. Una vez finalizada la guerra
se reanudaron las actividades y se organizaron competencias que atrajeron
gradualmente a muchos aficionados que desde 1894, permanecian alejados del
Béisbol.

En un principio en los dias iniciales de la implantacion de los Juegos de Pelota en
Cuba, este solo constituia un motivo de distraccion para los aficionados, no habia
nomina de jugadores ni utilidades y los equipos estaban compuestos por jévenes
pertenecientes a las clases sociales mas acomodadas quienes sufragaban los
gastos, que por diversas razones, se originaban. Con el decursar de los afos, el
juego dejo de ser un privilegio de las clases sociales elevadas cuando fue necesario
seleccionar entre los recogedores de pelota, los cargabates y los cuidadores de
terrenos que asistian a las practicas, los sustitutos de los jugadores regulares que
por distintas causas se retiraban .Esta necesidad de aceptar jugadores
pertenecientes a la clase mas humilde, a lo cual habia que darle algun dinero para
sufragar sus gastos, hizo que el Béisbol fuera perdiendo sus caracteristicas de alegre
entretenimiento para convertirse en una profesion.

La medida tuvo un aspecto positivo en lo que a obra social se refiere, pues
contribuyé a integrar a jovenes de todas las esferas sociales y la formacién del
caracter de muchos de ellos, que incluso ofrendaron sus vida por la independencia y
la libertad, como el infortunado Emilio Sabourin, fallecido en los presidios espafioles
de Ceuta y los martires Pastoriza, Ramén Hernandez, Machado y muchos mas, que
tomaron parte en la guerra libertadora.

En la Habana se celebra el Primer Campeonato de Béisbol Aficionado en 1905. A
instancia de algunas instituciones capitalinas, fue fundada la Liga Nacional de

Baseball Amateur de Cuba en el 1914; esta organizacion celebr6 de forma



ininterrumpida sus competencias durante mas de 45 afios. En esta etapa surgieron
en el interior del pais otras ligas de caracter local, como la Liga de Béisbol Amateur
Libre de Oriente, la Liga Inter — Centrales Azucareros de Camaguey, la Liga Pedro
Betancourt, la Liga Invernal de Jovellanos, la Liga Popular, la Liga Intermunicipal de
Béisbol Amateur y otras. Todas esas organizaciones celebraban sus campeonatos
anualmente con atletas de la provincia, pero en algunas ocasiones, se nutrian con
jugadores de otras localidades que ya habian terminado sus campeonatos y, que por
ser los mas destacados, eran solicitados por la mayoria de los equipos que
practicaban este deporte.

En 1881 se inaugura el primer Almendares Park, en los terrenos que hoy ocupa la
facultad de Medicina Veterinaria, en la Avenida “Salvador Allende” y Ayestaran; en
1919 se construye el moderno Almendares Park, en los terrenos donde esta situada
actualmente la Terminal de Omnibus de la Habana, y en el 1929 abre sus puertas el
estadio La Tropical, hoy “Pedro Marrero” que sirvié de sede los segundos Juegos
Deportivos Centroamericanos y del Caribe en el 1940, y a cinco Series Mundiales de
Béisbol Aficionado en afios posteriores.

En esta etapa el Béisbol Aficionado en Cuba vivi6 su momento de mayor esplendor.
Con la celebracion de estas Series Mundiales de Béisbol Aficionado se establecio un
firme intercambio deportivo-cultural entre los hermanos paises de habla hispana,
pues casi siempre sus embajadas deportivas venia acompafiada de un gran niamero
de aficionados, deseosos de conocer nuestras costumbres, nuestros espectaculos
artisticos y nuestra forma de vida.

Aprovechando la popularidad alcanzada por los atletas aficionados en estas Series
Mundiales, que recibian una gran publicidad, los agentes del profesionalismo
comenzaron a realizar ofertas a los atletas mas destacados para convertirlos en
jugadores profesionales.

Esta situacidén se vio favorecida por la inauguracién, en la barriada del Cerro, en el
afo 1946, del gran estadium de la Habana, hoy parque Latinoamericano, con
capacidad en aquel entonces para 35000 espectadores, con posterioridad el 26 de
enero de 1971, los CDR iniciaron los trabajos de ampliacion y remozamiento para la
Serie Mundial del préximo afio a celebrarse en este parque; el 26 de septiembre de
ese mismo afio abren las puertas del parque ahora con capacidad para 55000

personas.



En este moderno parque comenzaron primero los Habana Cubans, de la Liga
Internacional de la Florida , clase “C”, equipo integrado en su mayoria por ex—atletas
aficionados, los cuales se cansaron de ganar campeonatos en este circuito, mas
tarde los Cuban Sugar Kings, clase Triple A, integrado por jugadores
norteamericanos, venezolanos y cubanos, y en la temporada invernal, el campeonato
tradicional de la Liga Cubana de Beéisbol Profesional que incluia jugadores de
Grandes Ligas y de otros circuitos menores, conjuntamente con algunas figuras
destacadas del béisbol cubano.

Con la celebracibn de Campeonatos Profesionales durante todo el afio el Béisbol
Aficionado cayo a un segundo plano, y los jovenes atletas que participaban en estas
categorias, guiados por la propaganda, por la falta de trabajo y por la dificil situacion
econOmica que atravesaban, pensaban en la pelota profesional como Unica via para
resolver sus problemas personales y los de su familia. Este era el panorama que en
lineas generales, presentaba el béisbol antes del triunfo de la revolucién.

A partir del triunfo de la revolucionario el 1ro de enero de 1959 se comenz6 a
implantar una serie de cambios para erradicar las estructuras derivadas del caracter
mercantilista, del espectaculo profesional y de los mecanismos de su organizacion,
eliminando todo vestigio de comercialismo y explotacién, mediante la desaparicion
del profesionalismo, sentando las bases de las nuevas concepciones del deporte
educativo.

En esta primera etapa de la Revolucion se crean las EIDE, las ESPA, Areas
Especiales y masivas; las diferencias con los regimenes anteriores son abismales, se
crea una infraestructura en instalaciones deportivas y el estado revolucionario le
presta la atencion que requiere el deporte en todas las categorias pues desde el
1963 comenzaron a celebrarse los Juegos Nacionales Escolares de Alto
Rendimiento de forma ininterrumpida al igual que las Series Nacionales de Béisbol la
cual se encuentra en su quincuagésima primera edicion adoptando diferentes
estructuras.

A lo largo de estos ultimos afios el Béisbol ha ido alcanzando niveles que, apoyados
en los principios del “Nuevo régimen de participacién deportiva” establecido por el
decreto No 51, del Comité Ejecutivo del Consejo de Ministros, y partiendo de la
masividad como elemento fundamental que consagra el derecho de todo ciudadano

a la préactica sistematica del deporte, ha logrado que los campeonatos lleguen a los



lugares mas intrincados del pais y resulten verdaderas competencias nacionales,
tanto en concepcion geografica como en oportunidad de participacion que tienen
todos los sectores de la poblacién: nifios, jovenes y adultos.

Los resultados no han sido solo en el ambito nacional sino también en el ambito
internacional: se han obtenido todos los titulos puestos en disputas en toda las
competencias oficiales reconocidas por la IBAF “Federacion Internacional de Béisbol
Amateur”, organismo rector de todas las actividades del Béisbol Aficionado, en sus
diversas categorias en todos los paises del mundo que aceptan sus estatutos y
reglamentos.

Con la entrada del nuevo siglo aceptandose la inclusion de jugadores profesionales
en las competencias internacionales de la AINBA se impone el perfeccionamiento del
proceso de ensefianza y entrenamiento en el Beéisbol contemporaneo, que esta
caracterizado por una serie de aspectos que influyen directamente en la organizacion
de las operaciones de aprendizaje y entrenamiento.

Entre ellas podemos citar:

» El creciente nivel de los resultados demostrados en las competencias
internacionales.

» La ascendente importancia y el prestigio del deporte como uno de los indicadores
del nivel de desarrollo del pueblo y su régimen social.

En la actualidad el trabajo de aprendizaje y entrenamiento en el Béisbol. “Adopta un
nuevo camino”, caracterizado por lo siguiente:

» El caracter multifacético de la preparacion, desarrollando todas las facultades
fisicas y psiquicas del deportista, que contribuye al logro de elevados resultados
deportivos.

» Se perfila un sistema Unico de criterios que garantiza la sucesion del proceso de
aprendizaje y entrenamiento, donde el aprendizaje inicial del Beisbolista crea la
bases de su futuro perfeccionamiento.

» La organizacién del proceso de preparacion del Beisbolista sobre bases cientificas
utilizando las ciencias auxiliares y aplicables en el Béisbol.

El logro del nivel contemporaneo en los resultados deportivos es posible Unicamente
mediante una preparacion profunda del Beisbolista desde el punto de vista fisico,
tedrico, psicoldgico, tactico y tedrico donde la determinacion y formulacion de los

objetivos asi como sus acciones desempefian un caracter rector en la planeacion del



entrenamiento deportivo.

1.2 Una primera mirada: La formacion y desarrollo de las habilidades motrices
deportivas.

Existe una estrecha relacion entre habito y habilidad, los habitos en dltima instancia
condicionan el perfeccionamiento de las habilidades y a veces preceden su
formacion, mientras que la habilidad perfecciona en gran medida el dominio de los
habitos. Un gran nivel de habilidad ofrece la posibilidad de utilizar diferentes habitos
para alcanzar un mismo objetivo, en dependencia de las condiciones de la actividad.
El hébito presupone la automatizacion consciente de los componentes de ejecucion
de la actividad, mientras que la habilidad indica la utilizacion de los conocimientos, de
los habitos y de la experiencia adquirida por el hombre y dirigida a un fin
determinado; sin esto no hay hébito, ni habilidad, respectivamente.

Al igual que los habitos, las habilidades se forman y perfeccionan, tienen un caracter
operativo y activo y no aparecen aislados, sino unidos, integrados en un sistema
como resultado de la interaccion y transferencia que se produce entre ellos.

El hombre en su decurso ontogénico y en activa confrontacion con el medio adquiere
conocimiento y desarrolla habitos, habilidades y capacidades. Estas habilidades,
desde el punto de vista motriz, se clasifican en habilidades motrices basicas y
habilidades motrices deportivas.

Las habilidades motrices basicas son aquellas como correr, saltar, lanzar, trepar,
escalar, etc. que el nifio desarrolla en los primeros afios de su infancia y que
mediante la Educacion Fisica, se consolidan y perfeccionan en distintas formas de
juego, tipos de gimnasia y del deporte. Mientras las habilidades motrices
deportivas son aquellas propias de cada deporte y que tienen un gran peso dentro
de los planes de estudio y programas de Educacion Fisica y de Preparacion del
Deportista en infinidad de paises, como resultado del auge que ha ido alcanzando el
deporte como fenbmeno social moderno.

Las habilidades motrices deportivas, por otro lado, tienen como base para su
desarrollo y como componentes estructurales de los movimientos deportivos, las
habilidades motrices basicas y ambas responden metodolégicamente a iguales
principios, métodos y formas de ejercitacion para lograr su maximo desarrollo.

Las caracteristicas y contenido de ambos conceptos han determinado que se

enfoque como habilidades motrices, de manera tal de dejar expresado en un solo



concepto, la estrecha relacion existente en las habilidades motrices basicas y las
habilidades motrices deportivas.

Varios autores expresan que la habilidad motriz deportiva es el curso del
movimiento que se realiza conscientemente con un grado de perfeccion relativo, con
buena coordinacién y exactitud, con economia y objetividad, con la cual, las acciones
y rendimiento del alumno se materializan de forma directa en las clases o se

anticipan indirectamente a otras manifestaciones deportivas.

Como queda claramente expresado en este concepto, una habilidad motriz
deportiva puede considerarse como adquirida cuando el alumno logra en la practica
los conocimientos, experiencias y hébitos adquiridos de manera efectiva y antes
condiciones cambiantes, lo que evidencia la necesidad de todo un trabajo

metodoldgico para lograr su desarrollo.

Por ello, del dominio que tengan los profesores deportivos de este concepto
dependen en buena medida que en su labor instructiva-educativa puedan determinar
claramente los objetivos, estructurar adecuadamente los pasos metodoldgicos vy
ejercer un control efectivo de las habilidades a desarrollar en las Clases o Unidades

de Entrenamiento.

También al hablar de habilidad motriz deportiva se define el campo de desarrollo
de las habilidades en relaciébn con las otras asignaturas eminentemente tedricas
donde predomina el desarrollo de habilidades intelectuales o donde ademas se
desarrollan habilidades de tipo practico tales como: laborales, manejo de

instrumentos de medicion, trabajo con los mapas, etc.

En la Pedagogia Socialista y en particular, en la teoria de la ensefianza hay una
serie de principios pedagogicos y didacticos que rigen el proceso docente—educativo,
sin embargo, en la formacién y desarrollo de las habilidades tienen vigencia los
principios a que haciamos referencia, hay algunos que requieren de una
profundizacién y al mismo tiempo surgen otros derivados de las condiciones de
presupuesto (premisas) de caracter morfofisiolégicos y psicologicos que determinan
su desarrollo. Estos principios son:

> Desarrollo fisico Yy habilidad motriz. > Diferencias individuales
> CapaCidad fisica Yy habilidad motriz > Actividad SensoperceptuaL

» Sistematizacion



Las etapas de formacion de las habilidades motrices deportivas caracterizan los
estadios por los que transcurre el aprendizaje de los ejercicios fisicos y expresan un
desarrollo, una sucesion légica que no se puede invertir. Sin embargo esto no puede
interpretarse como etapas entre los que existen cortes precisos, Sino etapas
estrechamente articuladas e interrelacionadas que representan los eslabones de un
sistema de formacion.

...“El aprendizaje de un nuevo movimiento o ejercicio fisico debe pasar por tres
etapas, las que pueden tener un periodo de duracibn mayor o menor en
dependencia, fundamentalmente, del grado de dificultad del movimiento en cuestion

y la experiencia motriz acumulada que posea el individuo.

Estas etapas se denominan:

= Dominio inicial de los fundamentos generales del ejercicio como un todo.

= Diferenciacidén y apropiacion de las partes del ejercicio y la integracion progresiva
de estas hasta conformar un todo.

= Consolidacion y profundizacion de la “Habilidad motriz deportiva”... (1).

En la formacion y desarrollo de las habilidades motrices deportivas se exige la
utilizacion de métodos y procedimientos adecuados que permitan una direccion

eficaz de la ensefanza.

La seleccion de métodos y procedimientos apropiados a los objetivos y al contenido
en cuestion, el ordenamiento l6gico de estas en correspondencia con la secuencia de
las etapas de formacion de las habilidades motrices deportivas y su aplicacion en
sistemas con los métodos educativos y los métodos para el desarrollo de las
capacidades fisicas, constituyen algunas de las exigencias pedagdgicas
contemporaneas que es necesario cumplir en el trabajo de los métodos.

En el proceso de formacién y desarrollo de las habilidades motrices deportivas se
emplean varios métodos. El profesor de Béisbol debe resolver constantemente a la
hora de preparar sus clases, diversas interrogantes sobre qué método debe utilizar
en correspondencia con la habilidad motriz deportiva que desarrolla y la fase de
formacion en que esta se encuentra.

Existen varias clasificaciones de métodos en el entrenamiento deportivo, entre los
mas reconocidos del deporte cubano estan los de los autores Dr. C. Armando
Forteza de la Rosa y el Lic. Alfredo Ranzola Rivas. Ellos los clasifican de la siguiente

forma;



= Métodos visuales directos. = Métodos del ejercicio estandar

= Métodos visuales indirectos. continuo.

= Métodos auditivos. = Meétodo del ejercicio estandar en

L . . cadena.
= Métodos propioceptivos.

i = Método del ejercicio variable.
= Métodos verbales.

. . = Método del ejercicio continto
» Métodos fragmentarios.

variable, etc.
» Métodos integral global.

1.3 Una generalidad: El objetivo como punto de partida y premisa pedagdgica
del proceso docente educativo.

La Revolucién Cientifico-Técnica varia de forma acelerada las condiciones de trabajo
y la vida cotidiana del hombre. Hace afios un trabajador pasaba su vida laboral en
condiciones practicamente invariables sin embargo en el siglo XX, y sobre todo al
inicio del siglo XXI el plazo de envejecimiento normal de los medios técnicos es por
lo comdn de unos cinco a diez afios y el volumen de la experiencia humana segun
los calculos se duplica regularmente cada ocho afios por lo cual la vida laboral esta
sujeta a cambios sucesivos que exigen una recalificacién constante del trabajador.

El curso de dicha revolucién ha provocado a su vez la activa interaccion del
conocimiento cientifico-natural, social, humanistico y filosé6fico, incluyendo por tanto
las ciencias de la ensefianza. El aumento del acervo cultural de la humanidad y su
cambio acelerado, obliga necesariamente a la educacion asi como al Sistema
Cubano de Cultura Fisica y Deporte a replantearse sus objetivos, contenidos,
medios, métodos, procedimientos organizativos y evaluaciones en la formacion
de las nuevas generaciones.

La Universidad del Deporte, centro de tradicion altamente comprometido con el
devenir histérico del pais, no puede permanecer al margen de estos hechos y como
consecuencia siente la necesidad de formar a sus profesionales, no solo de actuar
ante los cambios acelerados de la ciencia y la técnica, sino ademas de producirlos.
Hay que preparar las condiciones para lograr este objetivo fundamental por lo que
debe analizarse nuestra ensefianza actual, sus logros y deficiencias para prever las
posibles vias de desarrollo considerando entre otras cosas la formacion pedagogica
gue deben poseer sus egresados.

El INDER, como organismo, esta inmerso en su trabajo en la direccion por objetivos



y si... “el entrenamiento deportivo es un proceso pedagdégico formador y desarrollador
de la personalidad con un marcado caracter bilateral, la direccion del proceso
docente-educativo, debera subordinarse a los objetivos como categoria rectora de la
Didéctica”... (2).

Consideramos que la determinacion y formulacion de los objetivos continua siendo
un problema de los profesionales que aun no se ha resuelto a pesar de la formacion
académica que han recibido en pregrado, postgrado y otras vias de superacion, pues
se ignora por principio las habilidades que se pueden formar en el estudiante de
generalizar y sistematizar los contenidos recibidos.

Esta concepcidn esencialmente incorrecta no permite la aplicacion de la ley de
derivacién de los objetivos; ley en la que se basan para la elaboracion de los planes
y programas de preparacion del deportista hasta su unidad mas simplificada: la Clase
0 Unidad de Entrenamiento; dificultad que se arrastra de niveles superiores a
inferiores, que esta presente en los CEAR, ESPA, Academia, EIDE y Combinados
Deportivos.

Diseflar un sistema de objetivos es una tarea posible; pero lo mas importante es
lograr la manera que sea una realidad y no un mito inalcanzable.

Es por ello necesario clarificar algunos nucleos tedricos como nivel de partida.

En sentido general un objetivo es un propésito, un fin, una aspiracion, una meta que
se desea alcanzar.

Carlos Marx, ya en su tiempo, advirtid la existencia de objetivos definidos en la
actividad del hombre los cuales tienen el caracter de lineas directrices en su modo de
actuacion.

Las investigaciones realizadas sobre este problema demuestran que existe una
relacion muy estrecha entre el objetivo y el desarrollo de determinada actividad. Si se
carece de objetivos definidos resulta imposible llevar a cabo una actividad de forma
consciente y productiva.

El hombre antes de ejecutar la construccion de alguna actividad primero la proyecta
en su cerebro. También la sociedad antes de educar al hombre tiene que proyectar
los objetivos y formularlos de acuerdo a su aspiracion suprema.

... “El proceso docente educativo como actividad sistemética planificada y consciente
posee objetivos definidos en forma clara y precisa dirigida a la formacion de la

personalidad de las nuevas generaciones”... (3).



¢, Cémo podemos definir el concepto de objetivos de la educacién?
Los objetivos al igual que la educacién tienen un caracter historico y clasista; cada

régimen econdmico-social se ha planteado su ideal educativo, es decir sus objetivos.

Partido
Objetivos En relacion con la
de la T Estado ducacién de |
_ —— Aspiraciones —> —— educacion de los
Educacion Escuela nifios, jovenes vy
adultos.
Padres
Sociedad

Existen dos niveles para la determinacion de los objetivos: el nivel mediato e
inmediato. El objetivo que tiene mayor nivel de generalizacién y por consiguiente su

cumplimiento es mas mediato se le denomina fin de la educacién.

...“La educacion tiene como fin la formacion del hombre y la cultura en su
interrealizacion dialéctica. Un hombre que corresponda a su época, en nuestro caso,
que defiende su identidad como cubano de las fuerzas disolventes internas o
externas que pretenden su desnaturalizacion cultural y humana por lo que tiene que
asumir decididamente una posicion antimperialista, latinoamericanista y de
solidaridad con todos aquellos procesos universales que contribuyan al desarrollo
humano y una lucha tenaz contra los antivalores, como: el egoismo, el
individualismo, la ineficacia y la desnaturalizacion”...(4).

El sustento filoséfico de la Educacion Cubana es la filosofia dialéctica materialista,
entendida como expresion mas alta de la evolucién del legitimo desarrollo del
pensamiento nacional, principalmente del ideario martiano. De esta forma se supera
la concepcion del Marxismo Leninismo como una metodologia general de la
Pedagogia, como Filosofia en general, lo que determiné que en afios anteriores se le
diera poco tratamiento tedrico a los problemas esenciales de orden filoséfico a la
educacion.

La filosofia de la educacion propicia el tratamiento acerca de la educabilidad del
hombre, la educacion como categoria mas general y el por qué y para qué se educa

al hombre.



En la actualidad no se puede arribar a una toma de posicion en cuanto a la filosofia
de la educacion sin tomar en cuenta las principales corrientes ideoldgicas que
dominan en el mundo contemporaneo de las que se nutren las politicas educativas.
La filosofia Marxista se ha autodefinido siempre como un saber eminentemente
critico y revolucionario, lo cual supone que partimos no de una filosofia abstracta sino
de una filosofia con capacidad para asimilar dialécticamente lo mejor de las
concepciones vigentes y analizar las limitaciones conceptuales y los intereses socio-

politicos a los que esta responde.

El fin de la educacion expresa el propdsito de mayor alcance de una formacion
econdmica social en determinado momento de su desarrollo en relacion con la
formaciéon del ideal del hombre para esa sociedad. Ella implica que el fin de la
educaciéon es la formacion y desarrollo de un hombre nuevo, con una personalidad
integral, multilateral y arménicamente desarrollada, la cual pueda dar respuesta a las

necesidades que nuestra sociedad demanda en los momentos actuales.

La Cultura Fisica como parte esencial de cultura nacional, del sistema educacional y
de las condiciones de vida y de trabajo de nuestro pueblo, contribuye de forma
determinante al desarrollo y formacion multilateral del individuo desde edades

tempranas.

Los objetivos educativos estdn en funciones de lograr transformaciones
trascendentales en la personalidad de los educandos y de alcanzarlos se convierten
en las caracteristicas mas profundas de dichos sujetos pues cuando se aspira a un
ciudadano desarrollado multilateralmente, esas caracteristicas son de caracter

filosofico, politico, ético, estético, ambiental, sexual y otros.

El objetivo educativo debe ser capaz de reflejar la valoracion social de ese contenido
con los valores que vayan surgiendo en los estudiantes durante el proceso mismoy a

la vez que le den respuesta al encargo social.

Hoy dia la politica que tiene trazada nuestro organismo tanto para la Educacion
Fisica Escolar como para la preparacion del Deportista Cubano es la de reflejar en el
plan de clase tres tipos de objetivos: el objetivo Educativo o Formativo, el objetivo
en funcion de la Habilidad Motriz Deportiva y el objetivo en funcion de las

Capacidades Fisicas.

Santos Morales y Del Toro Alonso de la facultad de Cultura Fisica Manuel Fajardo

de Villa Clara (2002), apuntan que al observar o controlar una clase y lo concerniente



a los objetivos sefialan que al hacer esta valoracion se debe tener en cuenta ademas

que el valor educativo de una clase esta a partir de:

e Laforma en que se organiza la misma.

¢ El empleo de métodos activos de ensefianza.

e El aporte del contenido a la formacion de valores.

¢ La formacion de sentimientos y convicciones.

e El sentido del contenido para la vida.

¢ Ellogro de una disciplina consciente.

e La formacion de una cultura general.

En funcién de lo anterior en el XIV seminario Nacional para directores Municipales y
Provinciales del INDER celebrado del 25 al 27 de febrero del 2002 en Ciudad de la
Habana, el deporte cubano acostumbrado a tributar a su pueblo los triunfos que este
merece y empefiado a multiplicar sus resultados en todos los érdenes se ha sumado
con impetu a la Batalla de Ideas encabezada por nuestro Comandante en Jefe; es
decir forjar atletas mas sélidos de cuerpo y mente, seres humanos integralmente
preparados y genuinamente comprometidos con la obra de que son frutos, resulta
propdsito ineludible en medio del colosal esfuerzo de un pais que disfruta y fragua
Sus victorias.

Ya no solo es ensefiar una técnica, es sobre todo educar, establecer valores
integrales en la formacién del ser humano.

Los conceptos que enfrenta el deporte en este nuevo siglo tienden a ponernos retos
cada vez mayores, de ahi la importancia de ir afianzando postulados como que la
preparacion no es solo macrociclos, mesociclos, microciclos y unidades de
entrenamiento sino que ha de insistir mucho mas en la labor educativa, politico e
ideologico en la persuasion de la familia en cuanto a la responsabilidad que tiene de
contribuir a este propdsito.

Nuestra estrategia deportiva como filosofia, en una etapa en la que a partir de
Sydney el Comandante en Jefe nos convoca a multiplicar la calidad, no es una
simple estrategia competitiva y técnica, es en primer lugar humana, de atencion
integral al deportista, en la que el resultado ha de transitar por ser un buen
estudiante, mejor persona, contar con un clima familiar mas estable, una formacion y
superacion mucho mas completa en el ambito cultural, pues es considerada dentro

de la batalla de ideas, como parte de la politica de la masificacion de la educacion y



la cultura, en la cual el deporte se inserta como un fenébmeno de identidad nacional.
1.4 Laformacion pedagdgica del profesor deportivo. Su rol y profesionalismo.
La definicién de que el objeto de la profesidon en la Cultura Fisica es la interrelacion
del hombre con la Cultura Fisica mediada por una actividad pedagogica demanda
que nuestro profesional se caracterice por tener una sélida formacion pedagdgica,
psicolégica, metodoldgica y especificamente didactica que le permita ejecutar con
eficiencia esta meditacion.

...“Desde el 23 de febrero de 1961 por la Ley del Gobierno Revolucionario se creé el
Instituto Nacional de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion (INDER). Fueron
creadas areas de participacion para el desarrollo de la Educacion Fisica, el Deporte y
el Deporte Escolar y se establecieron programas para estas actividades en diversos
niveles de ensefanzas”... (5)

Desde esta fecha se generaliza en nuestro pais el calificativo de Entrenador a
aguellas personas que se dedican a instruir en un determinado deporte para lo cual
se crearon en Cuba a partir del aflo 1959 los centros encargados de formar al
personal para el ejercicio de las funciones anteriormente sefialadas. Si el Deporte se
desarroll6 mediante programas de ensefianza y planes de entrenamiento, pues al
encargado de planificar, organizar, dirigir o conducir este proceso: se le debe llamar
Maestro 6 Profesor Deportivo. Y situemos a este profesional en el lugar que merece
porque el deporte se ensefia, se ejercita, es en fin, Ciencia. El concepto Educador es
mas amplio que el de maestro; designa a toda persona que ejerza accién educativa.
La madre es la primera y principal educadora del nifio y junto a ella y en el mismo
sentido, la familia como célula basica de la sociedad. En general toda existencia
humana es influida por el medio en que vive. El Educador puede influir como tal

voluntaria e involuntariamente en la vida de su semejante.

Para comprender mejor: el religioso, el social, el econémico y el autoritario. Claro, es
dificil que se haya estos tipos en estado puro. En el hombre social es el amor, la ley
que rige su vida; simplemente el amor hacia el hombre vivo, con sus sentimientos de
solidaridad, asistencia y sacrificios por sus semejantes.

El maestro pertenece al tipo de hombre social; en él domina la tendencia a servir a
sus semejantes y para ellos han de concurrir en su persona ciertas y especiales
caracteristicas, el eros pedagodgico, el sentido de los valores y la conciencia de

responsabilidad.



El eros pedagdgico es la inclinacion a darse a los seres mas deébiles, es el amor a los
nifios. A los que confian en la fuerza y la bondad de los adultos. Supone una actitud
de comprension para los nifios, una identificacion con ellos. EI amor al nifio es, ante
todo, respeto por el nifio, es el amor al servicio de su elevacién cultural, que puede
tomarse austero si el bien del nifio lo exige, esta actitud es el centro de la vocacién
pedagogica.

El sentido de los valores es el fin concreto que da orientacion por los nifios. Este fin
esta constituido por los valores de la cultura; la esencia de la educacién reside en

hacer participar a los nifios, progresivamente en los bienes culturales.

El educador ha de tener fe y confianza en estos valores, ha de creer en la
solidaridad, en la salud, en la justicia, en la ciencia, el arte, en la moral y ha de tener
conciencia de que no hay existencia digna del ser vivo cuando esa vida no esta

orientada en el mundo de las dignidades humanas.

El proceso pedagdgico es muy complejo y exige del educador paciencia y habilidad
para el logro de la relacion profesor- alumno.

Un maestro que ama su profesion manifiesta alegria, satisfaccion, interés por la
actividad pedagogica, experimenta la necesidad de perfeccionar su labor de
esforzarse por alcanzar 6ptimos resultados sin reparar en el tiempo, que requiere
para ello, ademas estara consciente de que tanto la preparacion como la realizacion
de todas sus acciones exigen una dedicacién sin limites. EI educador debe
caracterizarse también por la perseverancia, la sencillez, la decision, el dominio de si
mismo y la firmeza.

Otro de los factores de la personalidad del maestro no menos importante que los ya
citados, son las capacidades pedagdgicas. Estas constituyen propiedades
individuales de la personalidad del educador que le dan la posibilidad de aplicar con
mayor efectividad los principios cientificos generales de la ensefianza y la educacion
en la actividad pedagdgica directa en cualquier circunstancia. Para hacer un andlisis
de tan importante concepto es necesario profundizar en los niveles de desarrollo de
las capacidades pedagogicas y para ello se hace referencia a una de las
clasificaciones existentes.

Primer nivel: Se forma cuando en la carrera se comienza a desarrollar algunas

actividades practicas a partir de los conocimientos tedricos.



Segundo nivel: Es caracteristico en los estudiantes por un periodo relativamente
largo, donde se presentan algunas desproporciones entre los elementos que integran
la actividad pedagdgica. Se trabaja en sentido general sin un objetivo preciso y con
falta de independencia y creatividad y tiene una gran significacion la tutela de los

mejores profesores como patrones de conducta a seguir.

Tercer nivel: Se inicia mediante los primeros afos de servicio, desarrolldndose las

capacidades fundamentales, el esfuerzo personal es esencial; para ello debe:
» Tener seguridad en el dominio de la materia.

» Buen empleo de métodos y medios.

» Lograr una mayor relacién maestro-alumnos.

Con relacion a los propdsitos anteriores se necesita de:

e Autoridad. e Convicciones

e Superacion e Cualidades del caracter

e Auto superaciéon

Cuarto nivel: Es el perfeccionamiento de las capacidades, impregnado de los
elementos fundamentales: de una buena comunicacion y de mucho tacto
pedagdgico.

Quinto nivel: Es cuando se ha alcanzado la maestria pedagogica y en él se
destacan las iniciativas y la creatividad. En la medida en que un profesor acumula
experiencia en su profesion, muchas de las acciones son autométicas, pues ha
adquirido ya habitos y habilidades pedagdgicas lo que hace que su trabajo sea mas
productivo.

Brevemente se hard un recorrido por las capacidades pedagdgicas tomando como
referencia las obras de MUJINA, K. TRAVIATA y NADIESHDA CHRKES-ZADE en el
campo de la Psicologia Pedagdgicay la Pedagogia donde se encuentra una de las
clasificaciones mas difundidas:

1. Capacidad académica: se caracteriza porque el educador posee amplios y
profundos conocimientos de la disciplina que imparte. Esto significa la comprension
conciente de determinados contenidos y la capacidad para aplicar los conocimientos
a nuevas situaciones. En las condiciones del profesional del deporte se exige poseer
un perfil amplio adun cuando haya alcanzado un alto nivel en su especialidad

deportiva.



2. Capacidad didactica: Habilidad para elaborar exitosamente los métodos para
transmitir los conocimientos y para la formacion exitosa de habitos y habilidades
motrices deportivas, donde desempefa un papel fundamental el dominio que él
tenga de la Didactica Especial de la Cultura Fisica.

3. Capacidad Perceptiva: Adecuada observacion y comprension de todos los
fendbmenos psiquicos del educando atleta, en resumen, conocer la personalidad del
alumno para incluir en el proceso de su formacion. El autor se acoge al criterio de la
Dra. Gloria Farina Ledn cuando dice...“la relacion interdisciplinaria de la Pedagogia y
Psicologia debe encontrar en su desarrollo un punto de balance; la psicologizacion
no significa predominio en este caso sino basamento cientifico para contribuir a un
desarrollo que es eminentemente psiquico a través de la Educacion Escolar...”(6)

4. Capacidad expresiva o de lenguaje: Capacidad de expresar de manera clara,
precisa y exacta las ideas, los conocimientos y los sentimientos por medio del
lenguaje, la mimica y los gestos.

5. Capacidad Organizativa: Es la capacidad para crear un colectivo cohesionado, ser
ejemplo en organizacion personal.

6. Capacidad para mantener autoridad: Para lograrla depende de tres factores
importantes:

» Ejercer una influencia emocional favorable

» Sdlidas convicciones ideoldgicas.

» Dominar los conocimientos.

7. Capacidad creadora: Consiste en que el maestro sepa prever cuales seran los
resultados de su trabajo y cudl sera la actuacion de sus alumnos en diferentes
situaciones...” hay una relacion muy directa en la creatividad y educacion, esa
educacion puede desarrollarse en dos formas:

» En una ensefianza autoritaria que la pauta fuera y le exige al niflo su cumplimiento
mediante ordenes, o:

» En una educacién participativa donde el nifio tiene alternativas como individuo
para buscar y desarrollarse...”

8. Capacidad relacionada con algunas particularidades de la atencion: depende su
desarrollo de la formacién psicolégica del profesor. Se refiere a la concentracion, la
estabilidad y la distribucion de la atencién para realizar un trabajo mas consiente en

el proceso docente-educativo



9. Capacidad Comunicativa: Es aquella cuyo fin es relacionarse con los alumnos y
saber establecer desde el punto de vista pedagdgico, una adecuada comunicacion
con ellos, en diferentes situaciones y momentos. A esta capacidad algunos
psicologos la denominan tacto pedagdgico. En dependencia del desarrollo de las
capacidades del profesor deportivo y de estar todas estas relacionadas entre si y
manifestarse simultdneamente, asi sera su rol y profesionalismo.

El estudio del docente y las funciones que desempefia, requiere de su
contextualizacion en la instalacion escolar. Sobre este particular, J. Gimeno Sacristan
afirma que ...“para entender su comportamiento y favorecer el cambio es preciso
tomar en cuenta que aunque sus papeles son respuestas personales a patrones de
comportamiento culturales, sociales y de politica educativa externa, estas estan
condicionadas de forma mas inmediata por las regulaciones colectivas de la practica
establecida en las instituciones escolares”... (7)

El estudio de los roles en el ambito escolar puede tener lugar en distintos planos,
tanto en el plano socioldgico e intelectual como en el plano psicoldgico y personal. El
rol del docente es por su esencia complejo y ambiguo a la vez. Su complejidad esta
dada por las diversas funciones que comprende.

El objetivo central de la escuela o institucidon deportiva es integrar a los nifios y
jovenes al sistema social pero también desarrollar individuos que transformen la
realidad, que sean idealistas, que estén en contradiccién”

Con su funcion real y segun Mirta Cuco...“Los encierran en un circulo vicioso de la
omnipotencia (segun el rol esperado) y la impotencia (en su desempefio)”... (8)

Otra fuente de ambigiiedad en el rol del docente se refiere al ejercicio de la autoridad
gue se deriva de su estatus el cual es central en el aula o instalacion deportiva. De
hecho la posicion que ocupa el sistema de relaciones sociales le confiere un poder
sobre el alumno, el cual est4 obligado a someterse a esta situacién, a subordinarse
pasivamente al maestro o profesor. No obstante sus funciones educativas que debe
estimular es la autodeterminacion, la autonomia del estudiante.

Los estudios mas recientes sobre la génisis del profesionalismo del docente
enfatizan la importancia de la socializacion profesional en el marco escolar.

El comportamiento profesional del maestro depende mas de la asimilacion de una
cultura regulada por instituciones educacionales y su politica educativa y curricular,

gue los conocimientos que posea el profesor sobre los fenbmenos educativos.



La profesionalidad pedagdgica expresa la sintesis entre los valores y cualidades
morales que caracterizan la esencia humanista de la labor del maestro o profesor y el
dominio de la ciencia que ensefia, de los métodos y de las habilidades pedagdgicas
que caracterizan el desempefio de sus funciones avalados por la experiencia
practica, los logros y los resultados obtenidos en su vida profesional. Entre sus
componentes: el ideoldgico, axiolégico, humanista, conocimientos, habilidades
profesionales y didacticas, asi como los resultados y logros en desarrollo practico de
su funcion.

Hoy dia el profesor cubano tiene como reto la formacién y transformacién de la
realidad, la busqueda de soluciones inteligentes a los problemas, creatividad y tesén.
Para lograr el propdsito anterior es necesario que el profesor sea portador de esos
valores y entre ellos los valores morales y pedagogicos como por ejemplo:

% Deber pedagodgico: exigencia del trabajo pedagdgico que el maestro asume
conscientemente.

Indicadores:

» Autodidacta. » Cumplidor de sus obligaciones.

» Conocedor y cumplidor de sus exigencias profesionales.

¢ Responsabilidad pedagogica: Actitud asumida en la realizacion de las
obligaciones contraidas como deberes por la cual responde el maestro o colectivo
pedagdgico ante la sociedad.

Indicadores:

» Cumplir con las tareas individuales o colectivas.

» Disciplinado.

» Responden por los resultados de sus actos y de su labor.

% Justeza pedagdgica: Grado de dominio por el maestro de la equidad en las
valoraciones y actuaciones en el ejercicio de su labor.

Indicadores:

» Imparcialidad. » Objetividad. > Flexibilidad.

» Exigente segun las posibilidades de cada cual.

« Exigencia Pedagdgica: Conjunto de metas, propdsitos o fines a alcanzar por el
maestro en la labor educativa y en el perfeccionamiento continuo de su trabajo y de

e

Sl.



Indicadores:

» Critico y autocritico. > Flexible. > Realista.

» Intransigente ante lo mal hecho. » Objetivos.

» Busqueda de la excelencia en el resultado de su labor.

% Dignidad Pedagodgica: Sentimiento de orgullo y de pertenencia a la profesion
pedagogica.

Indicadores:

» Amar a la labor educativa. » Amar al ser humano.

» Sentido de pertenencia a la profesion y al sector.

» Orgullo de su profesion.

“ Honor pedagdgico: Prestigio, reputacion y méritos alcanzados por el maestro o
grupo profesional en el ejercicio de su profesion, avalado por el reconocimiento
social.

Indicadores:

» Ejemplaridad en el hacer diario. » Reconocimiento colectivo y/o social.
» Meéritos alcanzados en el transcurso de su labor.

% Autoridad pedagoégica: Grado de influencia positiva que ejerce el maestro entre
los que interactian con él en la labor pedagdgica.

Indicadores.

» Influencia educativa con sus alumnos, la familia, los colegas y otros.

» Prestigio profesional.

» Capacidad de convocatoria y movilizacién de los que le rodean hacia propésitos
educativos.

> Exito profesional. (buenos resultados tedrico-practicos en su labor).

% Profesionalidad pedagoégica: Dominio de la ciencia que imparte y de los
métodos de ensefianza unido a las cualidades morales de la profesion, avalado por
los resultados en su desempefio profesional.

Indicadores.

» Dominio de los métodos de ensefianza — aprendizaje.

» Desarrollo personal de las cualidades morales de la profesion.

» Dominio de la ciencia que imparte y de su comportamiento axiolégico y humanista.
» Conciencia de las exigencias profesionales.

> Exito profesional.



CAPITULO Il. FUNDAMENTOS METODOLOGICOS.
Diagnostico y/o determinacion de necesidades.
2.1 Analisis de los resultados obtenidos en la aplicacion de los instrumentos

en el primer momento

Analisis de los resultados de la prueba de desempefio profesional en el primer

momento.

Los sujetos objeto de investigacion, pertenecen a los Combinados Deportivos del

municipio de Manicaragua.
Fueron egresados de la UCCFD 7 en década del 90 y el resto después de la misma.

El promedio de afios de experiencia en el sector es de 9.5 y como entrenadores de

béisbol 5.3 afos.

Pregunta 1. El 18.75 % ha recibido cursos de perfil pedagogico y el 81.25 % no se

ha superado en esta linea.

El centro donde han recibido esta superacion es la UCCFD.

Entre las causas de no haber recibido superacién pedagoégica se encuentran:
» Falta de tiempo.

» Han sido convocados los cursos de forma selectiva o dirigida.

» No han vencido el curso debido a inasistencias por problemas con la

transportacion.

» No han tenido conocimiento de las ofertas que se han hecho en aquellos centros

de Educacion Superior donde se imparten estos cursos.

Pregunta 2. El resultado de esta pregunta demuestra que los profesores son
conscientes que en ellos existen lagunas en sus conocimientos pedagdgicos lo cual

impide su mejor desempefio profesional pues el 100% respondié afirmativamente.

Los temas en los que ellos reconocen tener insuficiencias son los siguientes:
» Los objetivos. » Los principios didacticos.

» Los métodos. » Las categorias pedagogicas.

Pregunta 3. Esta pregunta estd en funcion de comprobar el conocimiento de las

funciones de los objetivos.

Al procesar la informacion se presenta el siguiente cuadro negativo al considerar

como funciones de los objetivos las siguientes:



» De desarrollo. » Demostrativa.

> Solucionadora > Diagnostica.
> Diferenciadora. > Critica.
> Retroalimentacion. > Explicita.

Es significativo el hecho de no existir ninguna eleccion hacia la funcion

determinante de los objetivos

Pregunta 4. Aun cuando en el programa de Preparaciéon del Deportista en la
especialidad del Béisbol aparecen los objetivos dicotomizados en Instructivos vy
Educativos no todos los sujetos sometidos a esta prueba saben clasificarlos

existiendo confusiones al respecto.

Pregunta 5. Los resultados de esta pregunta responden al objetivo especifico No 1
pues no existen en los sujetos conocimientos y habilidades en torno a los objetivos

como categoria rectora de la Didactica.

Al ser una pregunta de tipo constructivo se les solicito:

» Elaborar 3 objetivos para la etapa de preparacion técnico-tactica.
Al procesar sus resultados se aprecia:

Que inician la redacciéon del objetivo utilizando las habilidades generales tales como
(Ejecutar, Trabajar, Continuar, Seguir, Realizar, Propiciar, Dominar, vy
Perfeccionar) en lugar de elaborar el objetivo iniciandolo por las habilidades
motrices deportivas del béisbol lo que apunta al desconocimiento de estas y la

ausencia de una derivacion gradual.

Pregunta 6. Esta pregunta demostr6 el desconocimiento del principio de la
derivacién gradual de los objetivos; para ello se les proporciond un sistema de
objetivos que responden al Macrociclo, Mesociclos, Microciclos, Unidades de
Entrenamiento y Competencia, en su procesamiento se evidencié una vez mas este
problema profesional en el Béisbol pues no saben definir los objetivos de los

Mesociclos, Microciclos y Unidades de Entrenamiento.

Pregunta 7. No conocen los niveles de asimilacion del conocimiento por lo que los
identifican como: Analisis, Sintesis, Grueso, Comparaciéon, Abstraccion, Semipulido,

Generalizacién, Aprendizaje, Pulido y Perfeccionamiento.



Al existir dificultades en el inciso anterior no fueron capaces de establecer la relaciéon

entre niveles de asimilacion y objetivos.

Pregunta 8. Se les proporciond a los sujetos 4 objetivos y en cada uno de ellos
debian determinar la habilidad, el conocimiento y el nivel de asimilacion implicito o

explicito en la habilidad.

Al procesar el instrumento se pudo comprobar que existen en la mayoria de los
sujetos dificultades en cuanto a los elementos componentes de la estructura de los
objetivos. Todos los sujetos determinan la habilidad pero no saben reconocer el nivel
de asimilacion declarados dentro del objetivo, alguno los confunden con los niveles

de profundidad: grueso, semipulido y pulido.

Pregunta 9. Se les proporcion6 un sistema de objetivos de Planes de Clase o
Unidades de Entrenamiento para que ellos valoraran si estos cumplen los requisitos
establecidos para su redaccion.

Las evidencias demuestran que no dominan los requisitos a tener en cuenta para la

elaboracion de los objetivos.

Analisis de los resultados de las observaciones realizadas en los escenarios
naturales en el primer momento.

Durante el proceso investigativo se realizaron visitas a secciones de entrenamiento
con una guia de observacion estructurada considerando aquellos aspectos que estan

en funcion de los objetivos. (Anexo No. 2)

Parte introductoria o inicial.

Indicador No 1

De forma generalizada se presentan dificultades en este sentido ya que esta
orientacion se realiza de forma mecanica; se informan, pero no se orientan de forma

convencional.

Indicador No 2 vy 3.

Al hacer un muestreo a los Planes de Clase de los profesores se aprecia que en
muchos casos no se cumple el principio de derivacion gradual de los objetivos pues
estos se encuentran redactados de forma general tal y como aparecen en el

Programa de Ensefianza del Deportista.



Indicador 4.

Es una generalidad el hecho de que el objetivo no esta en funcién del aprendizaje,
pues como se apunt6 anteriormente no existe una derivacién y no estan redactados
en términos de habilidades motrices deportivas. Se consideran como habilidades
entre otras las siguientes: Propiciar, Trabajar, Seguir, Continuar, Ejecutar, Contribuir,

Lograr, Afianzar, Ensefiar, etc.
Indicador 5.

No existen nexos entre las acciones y los objetivos, pues estas se seleccionan, pero

carecen de una estructura logica y didactica.

Indicador 6.

Existen dificultades en la redaccion del objetivo pues al tener una redaccién muy
general es incomprensible, inalcanzable e inmedible.

Indicador 7.

Se observan algunas tendencias a incluir o declarar en un mismo objetivo dos
habilidades.

Indicador 8.

Se aprecia el incumplimiento del nivel de sistematicidad en la estructuracién de los
objetivos pues en muchos casos los objetivos del macrociclo y el mesociclo son
llevados a la unidad de entrenamiento lo que indica la ausencia del principio de
derivacién gradual y no estan redactados en términos de la habilidad motriz

deportiva.

Parte principal.

Indicador 1

Aln cuando la orientacion hacia el objetivo debe ser de forma permanente durante
todo el desarrollo de la clase se observa que estos no se reorientan en la parte
principal lo que trae como consecuencia que los alumnos no puedan regular su

conducta hacia el logro de estos.
Indicador 2.

A pesar de que los objetivos no estan bien redactados en algunos casos estos se
corresponden con el contenido de la parte principal en el momento de impatrtir la

clase.



Parte final.
Indicador 1.

Generalmente en los momentos finales de la clase se cumple la funcién valorativa de

los objetivos.

Analisis del producto de la actividad en el primer momento.
Este resultado se materializ6 mediante el muestreo del Plan de Clase a cada
profesor y a cada una de las clases visitadas donde se constaté que los objetivos no

cumplen los requisitos establecidos para su redaccion, tales como:

» Existen imprecisiones en cuanto al conocimiento de las habilidades motrices

deportivas del Béisbol.
» Los objetivos no estan expresados en funcién del aprendizaje.
» Algunos objetivos son incomprensibles e inalcanzables en una clase.
» Otros en la etapa de aprendizaje presentan dos propdsitos en un mismo objetivo,

> No se utilizan correctamente los métodos de enseflanza acorde a la habilidad a
ensefar, etc. (Anexo No. 3)

Para dar cumplimiento al objetivo especifico No 2 se realiz6 una conferencia y 3
talleres con la participacion de los profesores de Beéisbol del municipio de

Manicaragua.

En resumen, gracias al clima psicoldgico favorable que prevalecié en la conferencia y

en los talleres se logré en gran medida los objetivos trazados en los mismos:

“ Argumentar el caracter rector de los objetivos como punto de partida y premisa
pedagogica mas general del proceso docente- educativo a partir de sus elementos
tedricos y metodologicos.

« Brindar a los profesores cuales son las habilidades motrices deportivas en el
Béisbol, su conceptualizacién y las acciones para cada una de ellas las cuales
forman parte del Instructivo Pedagogico propuesto como un manual de necesaria
consulta metodoldgica para la redaccion de los objetivos en las clases o unidades
de entrenamiento en el Béisbol.

% Mostrar como se derivan, formulan y redactan los objetivos instructivos en las

clases o unidades de entrenamiento del Béisbol.



2.2 ¢Qué invariantes de Habilidades Motrices Deportivas y sus acciones deben
utilizarse para redactar los objetivos en la unidad de entrenamiento en el
Béisbol?

Fundamentacién epistemoldqgica.

En la seleccidon de las habilidades en la unidad de entrenamiento del Béisbol debe
tenerse en cuenta no solo los conocimientos que estos deben asimilar, si no las
acciones y las operaciones (componentes de la actividad) que han de realizar, ya
que las primeras (las acciones) se convierten en habilidades y las ultimas (las

operaciones) en habito.

La asimilacion de conocimientos, las habilidades y los habitos propiciaran el
desarrollo de capacidades, pero esto depende ademas, de una adecuada seleccion

de actividades, de una acertada direccién del proceso de entrenamiento.
Lo anteriormente expuesto permite llegar a la conclusion siguiente:

La formaciéon y desarrollo de las habilidades y capacidades, logra una ensefianza
desarrollada y no presupone la realizacion de actividades adicionales en la clase o
fuera de ella, sino esencialmente exige una adecuada estructuracién del proceso
docente-educativo, o que no niega la posibilidad de contribuir al desarrollo con

buenas actividades complementarias.

Es importante tener en cuenta que en la direccién de la actividad, y en las acciones
gue comprende, deberan distinguirse dos pasos esenciales; la orientacion y la
ejecucion. De ella la parte orientadora resulta fundamental ya que sin saber qué
hacer y como hacerlo, la ejecucién resultaria una accion a ciegas: sin embargo,
solamente una buena ejecucion, sobre la base de la orientacién puede propiciar una

completa asimilacién del contenido de la actividad.

Tanto en la orientacion como en la ejecucion debe tenerse presente las funciones de
control y autocontrol que permiten comprobar si se domina lo que se ha de hacer
(orientado) y la calidad de lo realizado (ejecutado), al mismo tiempo que los

educandos aprenden y habitdan a regular su actividad.

El valor fundamental de la etapa de orientacion reside, en garantizar en el educando,
la comprension de lo que va a hacer. En la medida en que el alumno sabe, no solo lo
que va a hacer y el resultado que va a obtener, como va a proceder, qué medios 0

instrumentos debe utilizar, qué acciones y operaciones realizara y en qué orden, sera



mayor la calidad en la ejecucién y del producto que se alcance. Ademas de contribuir
a desarrollar la habilidad de planificar, posibilidades tendra para poder llegar a la

ejecucion independientemente.

Esta caracteristica de la actividad humana, que la diferencia del aprendizaje animal,
ya que fue sefalada por Carlos Marx cuando planteé que el hombre antes de actuar,
existia en €l una representacion anticipada, una imagen de lo que realizaria

posteriormente.

En la direccion de la actividad cognoscitiva, muchas veces se comete el error de
mezclar, de unir etapas de orientacion y ejecucién, el profesor inicia la actividad
diciendo qué se va a hacer y a continuacion orienta y demuestra al alumno qué es lo
primero que debe hacer, espera a que este lo haga, controla y evalla lo realizado y

pasa a orientar y demostrar el segundo paso... y asi sucesivamente.

La actividad que no se realice de esta forma no garantiza el aprendizaje: muchos
alumnos no podran explicar cdmo actuaron, se cometen errores, pocos podran
resolver el ejercicio independientemente y al tratar de hacerlo, trabajardn en gran

medida de forma mecanica, reproductiva.

Las habilidades motrices deportivas correctamente desarrolladas son indicadores de
la efectividad que van alcanzando los movimientos fisicos unido al desarrollo de las

capacidades fisicas, las habilidades tienen un caracter activo y operante.

Las habilidades se clasifican en habilidades generales, habilidades motrices basicas
(Anexo No. 5) y habilidades motrices deportivas. Las habilidades motrices basicas
se desarrollan en los primeros aflos de la infancia en los niflos, mediante la
Educacién Fisica se consolidan y perfeccionan. Mientras las habilidades motrices
deportivas son aquellas propias de cada deporte como en el Béisbol (Anexo No. 6).

Las habilidades motrices deportivas por otro lado tienen como base para su
desarrollo componentes estructurales de los movimientos deportivos y las
habilidades motrices basicas, ambas responden metodoldégicamente a iguales

principios, métodos y forma de ejercitacion para lograr su maximo desarrollo.

Por ello, del dominio que tengan los profesores deportivos de este concepto depende
en buena medida que en su labor instructiva-educativa puedan determinar
claramente los objetivos, estructurar adecuadamente los pasos metodologicos y

ejercer un control efectivo de la habilidades a desarrollar en la clase o unidad de



entrenamiento.

La propuesta de las invariantes de las habilidades motrices deportivas que a
continuacion se reflejan debe ser adecuada a las particularidades psicolégicas-
evolutivas de las diferentes categorias y le permiten al profesor trabajar en funcion de
la ZONA DE DESARROLLO PROXIMO de sus alumnos desde una perspectiva
psicopedagdgica; genial tesis de L.S Vigotsky que proviene de la interrelacion
establecida entre aprendizaje y desarrollo.

El concepto de ZONA DE DESARROLLO PROXIMO designa a aquellas acciones
que el individuo (alumno) solo puede realizar inicialmente con la colaboracion de otra
persona (profesor) pero que gracias a esta interrelacion las aprende a relacionar de

manera autonoma y voluntaria. (Anexo No 7)

Para Vigotsky la escuela como institucion debe orientarse hacia el mafana del
desarrollo, buscando convertir el nivel de desarrollo potencial en efectivo o real,
buscando convertir los “capullos en rosas” como solia decir.

2.3 Analisis de los resultados obtenidos en la aplicacion de los instrumentos
en el segundo momento.

Después de haber dado cumplimiento al objetivo No 2 de la presente investigacion
en este segundo momento se utiliza la misma muestra donde el grupo es objeto del

control y de analisis a la vez.

Andlisis de los resultados de la prueba de desempefio profesional en el

segundo momento.

Pregunta 1. La misma mantiene los mismos indices pues en el corto periodo de la

investigacioén ningun sujeto se ha incorporado a ningun curso de perfil pedagégico.

Pregunta 2. En la respuesta de esta pregunta el 100% vuelve a responder
afirmativamente lo que nos demuestra que los profesores son conscientes de que en
ellos existen lagunas en sus conocimientos pedagogicos lo cual impide su mejor
desempefo profesional. A diferencia del primer momento en este no mencionan la

tematica de los objetivos como tema en el cual presentan insuficiencias.

Pregunta 3. Esta pregunta estd en funcion de comprobar el conocimiento de las

funciones de los objetivos.

Al procesar la informacion se observa una mejoria sustancial pues el 87.5% de los

profesores reconocieron las tres funciones basicas .de los objetivos.



Pregunta 4. En esta pregunta se les brindaba una serie de objetivos para que los
identificaran segun la clasificacion de los mismos y el 93.75% respondieron

correctamente.

Pregunta 5. Esta era una pregunta de tipo constructivo al solicitarle elaborar 3

objetivos para la etapa de preparacion técnico-tactica.

Al procesar sus resultados se aprecia que existe una mejoria significativa pues los
mismos redactan el objetivo en funcién de las habilidades motrices deportivas del

Béisbol.

Pregunta 6. Esta pregunta demostré que los profesores se han apropiado del
conocimiento del principio de la derivacion gradual de los objetivos. Para ello se les
proporcioné un sistema de objetivos que responden al Macrociclo, Mesociclos,
Microciclos, Unidad de Entrenamiento y Competencia, en su procesamiento se
evidencio saben definir los objetivos de los mesociclo, microciclo, unidades de

entrenamiento y competencia.

Pregunta 7. Reconocieron los cuatro niveles de asimilacion del conocimiento y

pudieron establecer la relacion entre niveles de asimilacion y objetivos.

Pregunta 8. En esta pregunta se le proporcioné a los sujetos 4 objetivos y en cada
uno de ellos debian determinar: la habilidad, el conocimiento y el nivel de asimilacion

implicito o explicito en la misma.

Al procesar se pudo comprobar que en los sujetos existe una gran mejoria al
reconocer los elementos o componentes en la estructura de los objetivos. Todos los
sujetos determinaron la habilidad, el conocimiento y solo 4 no pudieron reconocer el

nivel de asimilacion declarados explicitamente en un objetivo.

Pregunta 9. Al proporcionarle un sistema de objetivos de Planes de Clase o
Unidades de Entrenamiento para que ellos valoraran si estos cumplen los requisitos
establecidos para su redaccion, evidenciaron que dominan los requisitos a tener en

cuenta para la elaboracion de los objetivos.

Andlisis de los resultados de las observaciones realizadas en los escenarios
naturales en el segundo momento.
Para ello se les volvio a realizar visitas a secciones de entrenamiento utilizando la

misma guia de observacion del primer momento. (Anexo No. 2)

Parte introductoria o inicial.




Indicador No 1

De forma generalizada disminuyen las dificultades en torno a la orientacion de los
objetivos, realizandose de forma conversacional explicAndole a los estudiantes el
¢, Que? y el ¢ CoOmo?

Indicador No 2 v 3.

Al hacerle el muestro a los planes de clase de los profesores se aprecia que han

mejorado sustancialmente la derivacion gradual de los objetivos.
Indicador 4.

Los objetivos se redactan en funcion del aprendizaje, existiendo una derivacion

gradual y se comienza por las habilidades motrices deportivas.
Indicador 5.

Existen nexos entre las acciones y los objetivos, al seleccionar las mismas con una

estructura logica y didactica.
Indicador 6.

Existe una correcta redaccién de los objetivos al ser los mismos comprensibles,

alcanzables y medibles.
Indicador 7.

En las categorias de iniciacion se trabaja solo una habilidad y en las de continuidad

se trabajan dos o0 mas.
Indicador 8.

Se aprecia que se cumple el nivel de sistematicidad en la estructuracion de los
objetivos aplicandose el principio de derivacién gradual, redactandose en términos de

la habilidad motriz deportiva.

Parte principal.

Indicador 1

Existe orientacion de los objetivos en todo el desarrollo de la clase, observandose
gue se reorientan los mismos en la parte principal cumpliendo con la funcién de
orientacién trayendo consigo una autorregulacion de los alumnos en su accionar y

de esta forma el logro de los mismos.



Indicador 2.

Existe una correcta relacion entre los objetivos y los demas componentes de la clase,

de esta forma los profesores demuestran la funcion determinante de los objetivos.
Parte final.

Indicador 1.

En los momentos finales de la clase se cumple la funcion valorativa de los objetivos.

Analisis del producto de la actividad en el segundo momento.

Este resultado se materializ6 mediante un segundo muestreo del plan de clase a

cada profesor en cada una de las clases visitadas donde se constatdé que de forma

general los objetivos cumplen los requisitos establecidos para su redaccion.

2.4 Valoracién de la aplicacion del Instructivo Pedagdgico.

Para dar cumplimiento al objetivo niUmero tres se trabajo con la légica siguiente:

» Andlisis dirigido a valorar los cambios que se producen en los profesores después

de haberle proporcionado los fundamentos tedrico-metodolégicos en cuanto a la

derivacion, formulacion y redaccion de los objetivos instructivos en la unidad de

entrenamiento del Béisbol.

Luego de aplicada la propuesta del Instructivo Pedagodgico para la derivacion,

formulacion y redaccion de los objetivos instructivos en la Unidad de Entrenamiento

del Béisbol se aplican nuevamente los instrumentos en un segundo momento y se

constata que todos los profesores elevaron su nivel tedrico-metodolégico en torno al

objetivo como categoria rectora de la didactica permitiéndole un mejor accionar en la

practica y por ende un mejor desempefio en la vida profesional evaludndose de muy

positivo la aplicacion del Instructivo Pedagdgico.

Comparando los resultados que se obtuvieron entre el primer y segundo momento en

la aplicacion de los instrumentos se pudo constatar que:

v’ Los profesores de Béisbol enuncian los objetivos en funcién de la Habilidad Motriz
Deportiva.

v" Dominan los niveles de asimilacion y profundidad del conocimiento.

v/ Conocen los ingredientes o requisitos que hay que tener en cuenta para la
formulacién de los objetivos.

v" Llevan a la practica las funciones de los objetivos, asi como su clasificacion

v' Derivan los objetivos desde el macrociclo hasta la Unidad de Entrenamiento.

v' Dominan la clasificacion de los objetivos en instructivos, capacitivos y educativos.



CONCLUSIONES

1. Los instrumentos investigativos permitieron diagnosticar los niveles de
conocimiento en los profesores de Béisbol del eslabon de base del municipio de
Manicaragua en torno al objetivo como categoria rectora de la didactica.

2. La aplicacién de la propuesta del Instructivo Pedagogico propicio elevar el nivel
tedrico-metodolégico de los profesores de Béisbol del eslabén de base del
municipio de Manicaragua en torno al objetivo como categoria rectora de la

didactica.



RECOMENDACIONES

Informarle a la comision provincial de Beéisbol los resultados de la aplicacion de la
propuesta del Instructivo Pedagdgico en nuestro municipio para que se oriente su
aplicacion en los demés municipios de la provincia y de esta forma elevar el nivel

tedrico-metodoldgico de los profesores de Béisbol en el eslabon de base.
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Anexo No. 1

Estimado compafiero(a):

La investigacion en la cual se le propone patrticipar. Aplicacion de la Propuesta de
un Instructivo Pedagdgico para la determinaciéon de los objetivos y sus
acciones en el Béisbol, le permitira reflexionar y actuar en funcion de su propio
beneficio para que de esta forma perfile su trabajo hacia la excelencia profesional.
Sera usted un sujeto activo de la misma e ird conociendo e incorporando sus
resultados en su diaria labor; no le solicitamos su nombre y apellidos porque lo mas

importante para nosotros seran sus respuestas.
Se les da las gracias anticipadas por su ayuda que me pueda brindar.
El investigador

Centro de trabajo:

Afos de graduado:

Afos de experiencia en el sector:

Afos de experiencia como entrenador de Béisbol:

Cuestionario
1. ¢Ha recibido curso de posgrado de perfil pedagdgico?

Si: No: ¢En qué centros?:

De contestar no explique las causas.

2. ¢Considera usted que en sus conocimientos pedagdgicos aun subsisten lagunas
gue le impidan un mejor desempefio profesional?
Si No

a) Sefale aquellas teméaticas pedagodgicas donde usted debe profundizar.



3. Los objetivos de la ensefianza cumplen funciones basicas.

De los aspectos que a continuacién le damos marque con una X aquellos que usted

considera como funciones de los objetivos.

Orientadora: Explicita: Valorativa: Critica: ____

Retroalimentacion: _~ Desarrollo: Diagnostica: Interna:
Generalizadora: Determinante: _ Diferenciadora: __  Implicita:
Demostrativa: Solucionadora: _ Estimulativa:

4. A continuacién le presentamos 5 objetivos del programa de su especialidad.
Clasifiquelos en instructivos con la | y educativos con la E.

Desarrollar en los educandos la conciencia politica e ideoldgica unida a la

disciplina y el sentido de responsabilidad en el cumplimiento del deber.

Continuar el trabajo de preparacion fisica como parte fundamental para el

desarrollo de las capacidades condicionales y coordinativas en nuestros atletas.

Lograr los mas altos resultados deportivos en eventos internacionales de alto

nivel para prestigiar el pais.

Hacer énfasis en la continuidad del sentido del respeto y la disciplina asi como

lo que representa cada uno como persona y como atleta.

Continuar el aprendizaje de los elementos técnicos orientados por la comision

nacional para este nivel.

5. La categoria objetivo ocupa un lugar rector en la planificacién y direccién del
proceso de enseflanza-aprendizaje y esta estrechamente relacionado con las
categorias de la didactica.

Para la etapa de preparacion técnico-tactica redacte:

a) Tres objetivos para esta etapa de entrenamiento.

b) Proponga qué métodos utilizara.

c) Seleccione los medios mas eficientes para esta preparacion técnico-tactica.

6. La derivacion gradual es uno de los principios a tener en cuenta para la derivacion
de los objetivos. A continuacion le proporcionamos un sistema de objetivos,

ordénelos de manera tal que cumpla este principio.



(Macro, Meso, Micro, Unidad de Entrenamiento y Competencia)

Demostrar el nivel de conocimiento, habitos, habilidades y capacidades

desarrolladas durante todo el periodo de preparacion.

Lograr el desarrollo de las capacidades motrices de manera tal que permitan

enfrentar la exigencia fisica de la competencia fundamental.

Viraje doble con el método directo, primero a tercera base y después a

primera base, insistiendo en la mecanica de mismo a un nivel de profundidad grueso.

Desarrollar las capacidades condicionales y coordinativas de mayor
manifestacion en el Béisbol para ampliar posibilidades de trabajo y asimilacion de la

carga.

Corrido de base de segunda a Home insistiendo que al pisar la tercera base
sea con el pie izquierdo a un nivel de profundidad semipulido.

7. Los niveles de asimilacion son los diferentes estadios de un proceso unico:
¢Mencione los niveles de asimilacién por los cuales transitan los conocimientos?
¢ Qué relacion existe entre los niveles de asimilacion y los objetivos?

8. En los siguientes objetivos determine:

La habilidad.

El conocimiento.

El nivel de asimilacion implicito o explicito declarado en la habilidad.

-Correr entre bases insistiendo que la carrera se haga en metatarso y pisar las bases

con el pie izquierdo a un nivel de profundidad semipulido.
-Reconocer las reglas del juego.

-Batear en direccién al jardin derecho los lanzamientos a fuera a un nivel de

profundidad semipulido

-Lanzar hacia el Home con corredor en primera base a un nivel semipulido



9. Valore si los siguientes objetivos de planes de clase o U/E cumplen los requisitos
establecidos. Fundamente sus puntos de vista reflejando si estos estan bien o mal

redactados y el porqué.

a) Iniciar el doble play insistiendo en que el tiro lo realice el torpedero por el lado del

brazo.

b) Fildear el rolling e iniciar el doble play enfatizando en que el tiro a primera lo

realice por encima del brazo.
c) Realizar el tiro a segunda base (el receptor) insistiendo en la mecanica del mismo.

d) Asistir en los tiros de los jardineros a cualquier base.



Anexo No. 2
Guia de observacién a sesiones de entrenamiento

Combinado Deportivo:

Parte introductoria o inicial
Indicadores:

Orientacion hacia los objetivos como nivel de partida de la clase.
Valoracion de los objetivos (pedirselo al profesor).

Cbémo se cumple el principio de la derivacién gradual.

Si el objetivo esta en funcion del aprendizaje y en término de habilidades.
Valorar si las acciones tributan al alcance de los obijetivos.

Valorar si es comprensible, alcanzable y medible.

Valorar si existe mas de una habilidad en el mismo objetivo.

© N o o b~ W DhPRE

Valorar el nivel de sistematicidad (si es de un Macro, Meso, Micro o U/E)

Parte principal
Indicadores:

1. Reorientacion hacia los objetivos.
2. Valorar si existe correspondencia entre los objetivos y el contenido de la parte

principal en el momento de impartir la clase.
Parte final
Indicadores:

1. La valoracion del logro de los objetivos de la clase.



Anexo No. 3
Recopilacion de objetivos mal elaborados (Analisis del producto de la actividad)

Ejecutar la técnica del bateo

Trabajar el corrido de base.

Continuar la ensefianza del fildeo de rolling.
Propiciar la ensefianza del fildeo de flay.
Ejecutar el toque de bola.

Contribuir al desarrollo del robo de base.
Trabajar la mecanica del receptor.

Propiciar el fildeo de rolling.
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Segquir trabajando el toque de bola.

10.Ensefiar el bateo en el soporte.

11.Trabajar el fildeo de rolling por posiciones.
12.Continuar con el fildeo de rolling y tirar a primera base.
13.Ejecutar la mecanica del doble play.

14.Propiciar el desarrollo del bateo por detras del corredor.

15.Lograr una correcta mecanica en el recibo del tiro a primera.



Anexo No. 4

Triple diagnostico

(1)

(3)
Practica.
Practica.
Realidad.
Actuacion.
Contexto.
Accidn.

Entorno.

(2)
Teoria.

(Criterios de la realidad)

1. Practica (Realidad, Contexto, Entorno) Se puede hacer por un conversatorio,
sondeo de opiniones, dialogo y una problematizacion

2. Teoria (Criterio de la realidad) Extraer preocupaciones y paralelamente se va
teorizando: analisis-teoria, causa-teoria y efecto-teoria. (Se socializan las ideas,
se comparan y clarifican).

3. Practica transformadora (Actuacion-accion de una manera consciente, critica y

creativa).



Anexo No. 6

Invariante de las Habilidades Motrices Deportivas en el Béisbol y sus acciones

Habilidades Motrices Deportivas
en el Béisbol y su

Conceptualizacion.

Acciones que permiten su alcance en las
Unidades de Entrenamiento de la

especialidad de Béisbol.

Adelantar: accion que realiza un

corredor a la ofensiva al separarse

a) Observar los movimientos del lanzador.

b) Calcular la distancia a tomar segun sus

de la base. posibilidades y las caracteristicas del
contrario.

c) Separase de la base después de haber
tomado las sefias y visualizado la ubicacion
de la bola asi como la de (el o los)
jugadores a la defensa mas cercanos.

Agarrar: accion que realiza un | a)Colocar la(s) manos sobre la bola o

jugador a la ofensiva sobre el bate

0 a la defensiva sobre la bola.

empuiadura del bate.
b) Ubicar cada dedo en su lugar.

c) Distribuir la presién de los mismos.

Amagar: accién que realiza el
bateador para engafar la defensa

del contrario.

a) Colocarse en posicién de toque de bola.
b) Pasar rapidamente de la posicion de toque
de bola a la de bateo.

Asistir: estar presente, ayudar a

socorrer en una determinada

jugada a la defensiva.

a) Colocarse después del recibidor en linea
recta con el tirador.
b) Visualizar la trayectoria de la bola.

c) Coger la bola si la misma se escapa.

Barrer: accibn que realiza un

jugador a la defensiva en
desplazamiento hacia el frente
sobre una bola en movimiento

rasante al terreno.

a)Correr en direccion a la bola. (a su
encuentro)
b) Visualizar la trayectoria de la bola hasta su

introduccién en el guante.

Batear: accidbn que realiza un

jugador a la ofensiva dentro del

a)Colocacion de una correcta postura del

cuerpo.




cajon de bateo al conectarle a la

bola después de ser lanzada.

b) Visualizar la trayectoria de la bola.

c)Conectarle a la bola con el bate

posesionado dentro del cajon de bateo.

Bloquear: acciéon que realiza un
jugador a la defensiva para recibir
un lanzamiento o tiro que pique

delante del mismo.

a) Visualizar la trayectoria de la bola.
b) Caer

lanzamiento o tiro es de frente.

con ambas rodillas cuando el

c) Caer a la derecha cuando el lanzamiento o
tiro es hacia la derecha.

d) Caer

lanzamiento o tiro es hacia la izquierda.

hacia la izquierda cuando el

Caer: accioén que realiza el lanzador

al finalizar el lanzamiento

a) Ubicarse de frente al Home.
b) Colocar los pies en esparranca.

Colocarse: posicion que adopta
todo jugador a la defensa o en el

cajon de bateo.

a) Conocer las caracteristicas del contrario.
b) Adoptar la postura correcta en dependencia

de las caracteristicas del contrario.

Correr: accion que realiza un
jugador a la ofensiva al desplazarse

de un lugar a otro.

a) Correr en linea recta con el objetivo a lograr

Cortar: atajar, detener un tiro.

a)Colocarse en la linea (imaginaria) entre el
tirador y recibidor.

b) Visualizar la trayectoria de la bola.

c) Recibir la bola

d) Continuar el recorrido de la bola hacia el

recibidor u otro jugador a la defensa.

Cubrir:

jugador a la defensiva en una base

accibn que realiza un

para recibir un tiro o evitar el
adelanto de wun jugador a la

ofensiva.

a)Ubicarse sobre la base de frente al tirador

para recibir la bola.

Cuidar:

jugador a la defensiva para limitar el

accion que realiza un

adelanto de un jugador a la

a) Percibir el avance del o los jugadores en
base.

b) Desplazarse hacia la base cuando el




ofensiva

corredor adelanta demasiado.

Deslizarse: accién que realiza un
corredor a la ofensiva para evitar
ser puesto out, pasarse de la base

o darle continuidad a la carrera.

a) Tirarse en forma de cuatro.
b) Tirarse en forma de gancho.

c) Tirarse de cabeza

Desplazarse: accion que realiza un

jugador a la defensa para atrapar

a) Visualizar la trayectoria de la bola.

b) Ubicarse de frente al sentido de direccion de

una bola o evitar el avance de los la bola.

corredores.

Fildear: accibn que realiza un | a)Visualizar la bola hasta que entre al guante.
jugador a la defensiva para| b)Realizarlo con ambas manos siempre que

apoderarse de la bola después de

un batazo.

sea posible.
c) Realizarlo con la mano enguantada delante

del cuerpo.

Girar: accion que realiza un jugador
a la defensiva para fildear un fly o

realizar un tiro.

a) Visualizar la trayectoria de la bola.

b) Realizarse por la mano enguantada (para
tirar)

c) Realizarse en direccibn con el batazo

cuando este sea por encima del jugador a la

defensa.

Lanzar: accion que realiza el

lanzador desde la posicion de

picheo (en la tabla de lanzar)

a) Colocarse en la tabla de lanzar. (de frente o
de lado).

b) Seleccionar el tipo de lanzamiento.

c) Calcular la fuerza a imprimirle a la bola.

d) Realizar los movimientos de lanzar (de
frente o de lado).

e) Soltar la bola.

Marcar: accion que realiza un
jugador a la defensiva para servir

de guia a un tiro.

a) Visualizar la ubicacion del tirador y recibidor.
b) Colocarse en linea recta (imaginaria) entre

el tirador y recibidor.

Mufiequear: movimiento de la

muneca en el momento de realizar

a) Romper la mufieca en los diferentes tipos

de lanzamientos o en el tiro (defensivo).




una accion determinada (lanzar,

tirar, batear)

b) Romper la mufieca en el momento de hacer

el swing (ofensivo).

Pasar (bombear): accion que
realiza un jugador a la defensa para
pasar la bola a corta distancia por

debajo del brazo.

a) Colocarse de frente al recibidor.

b) Calcular la fuerza a imprimirle a la bola.

c) Pasar la bola balanceando los brazos (mano
enguantada hacia atras y la de la bola hacia
delante).

d) Soltar la bola.

Pedir:

receptor para ponerse de acuerdo

accion que realiza el
con el lanzador en la seleccion de
los lanzamientos sin ser detectado

por los adversarios.

a) Tomar una postura idénea con el objetivo de
no ser visto por ningun adversario.

b) Ponerse de acuerdo con el lanzador el
sistema de sefla a utlizar con o sin

corredores.

Pivotear: accion de girar sobre la

segunda base.

a) Colocarse a un metro detras de la base.

b) Colocarse de frente al tirador.

c¢) Recibir la bola encima de la base.

d) Girar para evitar el contacto con el corredor
y quedar de frente al recibidor en el

momento de realizar el tiro.

Puntear: accion que realiza el
lanzador con el pie de péndulo en la
ejecucion de los movimientos de

lanzar para mejorar la caida

a) Levantar el pie de péndulo punteado.

b) Caer con el pie de péndulo en metatarso.

Recibir:

jugador a la defensa para tomar o

accion que realiza un

coger la bola después de un tiro o

lanzamiento.

a) Colocarse de frente en sentido de direccién
de la bola.
b) Visualizar la trayectoria de la bola.

c) Atrapar, coger la bola.

Regresar: acciéon que realiza un
corredor para retornar a la base lo
mas rapido posible con el objetivo

de no ser puesto out.

a) Visualizar la ubicacion de la bola.

b) Observar los movimientos del lanzador.
) Retornar en dos pasos.

d) Retornar de manao.

Robar: accion que realiza un

a) Arrancar explosivamente cuando el lanzador




jugador a la ofensiva para adelantar

inicie los movimientos de lanzar.

su posicién. (alcanzar la base | b)Aumentar el ritmo de la carrera

inmediata) paulatinamente hasta alcanzar el maximo
de velocidad.

Rotar: movimiento del cuerpo | a)Coordinar los movimientos del cuerpo

alrededor de un eje (vertical) fijo en

la accion de batear o lanzar.

partiendo desde los tobillos hasta los
hombros sin dejar de perder de vista la
trayectoria de la bola. (Bateo)

los movimientos del

b) Coordinar cuerpo

partiendo desde los hombros hasta los
tobillos sin perder de vista la zona de ubicar

la bola. (Lanzar)

Sorprender: accion que realiza un
jugador a la defensa para poner out
a un corredor

que adelanta

demasiado.

a) Visualizar el avance de los corredores.

b) Tirar rapido y preciso.

Tirar: accion que realiza un jugador
a la defensiva para evitar el avance
de los corredores a la ofensiva o

deshacerse de la bola.

a) Agarrar perfectamente la bola.

b) Calcular la fuerza a imprimirle a la bola.

c) Colocar el hombro de la mano enguantada
en direccion a donde se va a realizar el tiro.

d) Realizarse siempre que sea posible por

encima del hombro.

Tocar: accibn que realiza un

jugador tanto a la ofensiva como a

a) Colocarse en el cajon de bateo de frente al

lanzador. (ofensivo)

la defensiva en un momento | b)Llevar el bate al encuentro con la pelota.
determinado. (ofensivo)
c) Contactar al corredor con la mano
enguantada que contiene la pelota.
Virarse: accion que realiza el | a)Colocarse en la tabla de lanzar. (de lado)
lanzador para poner out a los | b)Visualizar el avance del corredor.

corredores en base (cuando lanza
de lado)

c) Coordinar los movimientos de forma directa

o de transposicion.




d)Soltar la bola obligatoriamente si

movimientos son en direccidn a primera.

los




Anexo No 5 Glosario de Habilidades.

HABILIDADES
HABILIDADES GENERALES MOTRICES | HABILIDADES MOTRICES DEPORTIVAS EN EL

BASICAS DEPORTE DE BEISBOL.

Vélidas solamente para la elaboracion de Programas, Conferencias, | Caminar Adelantar | Agarrar Amagar

Seminarios, Talleres, asi como para el Macrociclo, Mesociclo y | Trepar Asistir Barrer Batear

Microciclo Escalar Bloquear | Caer Colocarse

Alternar Demostrar Ejecutar Imitar Refutar Correr Correr Cortar Cubrir

Aplicar Comprobar | Enumerar Interpretar Relacionar Saltar Cuidar Deslizarse | Desplazarse

Adoptar Calcular Eliminar llustrar Realizar Lanzar Fildear Girar Lanzar

Analizar Combinar Elaborar Inducir Resolver Alcanzar Marcar Mufiequear | Pasar (bombear)

Animar Confeccionar| Ejemplificar | Integrar Reconocer Raptar Pedir Pivotear Puntear

Arbitrar Colocarse Estructurar | Medir Mostrar | Reproducir | Empujar Recibir Regresar Robar

Abstraer Consolidar | Estimular Modelar Sefalar Transportar| Rotar Sorprender | Tirar

Distinguir | Construir Explicar Mencionar Solucionar Tocar Virarse

Definir Coadyuvar | Ejercitar Ordenar Sintetizar

Decidir Contribuir Fundamentar| Proporcionar | Sincronizar

Desarrollar | Crear Formular Perfeccionar | Tutorar

Diferenciar | Clasificar Fortalecer Profundizar Usar

Disefar Cambiar Familiarizar | Probar Ubicar

Delimitar Cooperar Generalizar | Planificar Valorar




Anexo No 7

El papel del aprendizaje es favorecer el desarrollo

Lo que el nifio puede hacer
con la ayuda del adulto
(profesor)

I‘

I

Zona de
Desarrollo
Potencial

Zona de
Desarrollo
Proximo

Lo que el nifio hace solo ——)

Zona de
Desarrollo
Efectivo o Real




